
Tutela legale in sede penale per la responsabilità sanitaria 

Avviso e modalità operative nei casi di urgenza dal 24.12.2021 al 9.1.2022 

 

A tutto il personale 

Per il caso in cui, nel periodo delle prossime Festività ( 24.12.2021 al 9.1.2022), un dipendente dell’AOUP o 
assimilato (personale universitario svolgente attività assistenziale, specializzandi), come da Regolamento 
Aziendale (Regolamento Aziendale 28) e successivi protocolli estensivi, riceva notifica di avviso di 
accertamento tecnico non ripetibile in sede penale, sia per l’attivazione della tutela legale diretta ( nomina 
di un legale messo a disposizione da parte dell’AOUP con oneri a carico della stessa), sia per l’attivazione di 
quella indiretta ( nomina con oneri a proprio carico di un legale di propria fiducia), dovrà dare il prima 
possibile comunicazione dell’avviso dell’accertamento tecnico ricevuto a mezzo di e-mail inviata 
contestualmente alla U.O. Legale e alla U.O. Medicina Legale ai seguenti indirizzi: 

 

U.O. LEGALE 

segr.affarilegali@ao-pisa.toscana.it 

U.O. MEDICINA LEGALE 

segreteriauo.medicinalegale@ao-pisa.toscana.it 

PEC Aziendale 

pec-aoupisana@legalmail.it 

 

allegando: 

- l’avviso ricevuto; 

- il modulo T04 allegato al Regolamento Aziendale 28 (RA028) consultabile e scaricabile sul sito intranet 
dell’AOUP: 

Home  INTRANET  Regolamenti e Procedure  UO Qualità e Accreditamento  Documenti Aziendali  RA 
- Regolamento Aziendale  RA028 Disciplina del patrocinio legale per i dipendenti dell’AOUP che svolgono 
attività assistenziale presso l’AOUP, debitamente compilato e sottoscritto e scansionato in formato pdf; 

- documento di identità in corso di validità; 

- recapito telefonico per poter essere ricontattato. 

Si precisa che, ferma la trasmissione di quanto sopra, per qualsiasi chiarimento o supporto potrà in ogni 
caso prendere contatto telefonico con la U.O. Legale, (Segreteria tel. 050/996233), nei giorni lavorativi dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 14.00, e con la U.O. Medicina Legale ( cell.  331-2673091;               
331-2673095). 
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Nel caso di richiesta di tutela legale diretta (legale messo a disposizione dall’AOUP con oneri anticipati 

dall’AOUP medesima), questa potrà avvenire nel rispetto di tutte le condizioni previste nel regolamento e il 

dipendente potrà scegliere direttamente uno degli avvocati sotto elencati: 

 

 

Nominativo Foro Indirizzo studio 
Recapito 

telefonico 
Cellulare Indirizzo mail 

Gavino 
Ersilio 

Genova 
Via Maragliano, 10/6  

16121 Genova 

010-586626 
oppure 

010 -592425 
 

ersiliogavinoavv@virgilio.it 

Pugliese  
Patrizio 

Pisa 
Via Lungarno Mediceo, 56 

56127 Pisa 
050-543620 338-1389001 

patrizio.pugliese@studiolegalepugliese.n
et 

oppure info@studiolegalepugliese.net 

Maresca 
Francesco 

Firenze 
Via dei Vecchietti, 1  

50123 Firenze 
055- 217571 333-2519121 avv.fmaresca@gmail.com 

Ventura 
Maria 

Fernanda 
Pisa 

Via Lungarno Mediceo, 56 
56127 Pisa 

050-543620 339-3607376 
mf.ventura@tiscali.it 

N.B: disponibilità dal 3.1.2022 

 

 

In caso di estrema urgenza, qualora la tempistica non consenta di attendere il primo giorno lavorativo utile, 
il dipendente o assimilato, in caso di richiesta di tutela legale  diretta, dovrà inviare, a mezzo di posta 
elettronica, la comunicazione di cui sopra, corredata dai richiesti allegati, oltreché alla U.O. Legale e alla 
U.O. Medicina Legale, anche all’avvocato messo a disposizione dell’AOUP che intende nominare come 
proprio legale, indicando espressamente  tale sua volontà e chiedendo di essere contattato al fine di 
conferirgli per iscritto e di persona la procura difensiva prima dell’accertamento disposto. Nel caso di 
richiesta di tutela legale indiretta, con richiesta di messa disposizione da parte dell’AOUP di un medico 
legale ed eventualmente anche di specialista, nella comunicazione di cui sopra, corredata dai richiesti 
allegati, dovrà far presente l’avvocato di fiducia nominato o nominando e richiedere espressamente la 
messa  a disposizione da parte dell’AOUP di un medico legale ed eventualmente anche di uno specialista. 

In tal caso la U.O. Medicina Legale provvederà a contattare via e-mail il dipendente e/o assimilato. 

Per la tutela legale diretta e indiretta varranno le regole di cui al Regolamento aziendale n. 28 di cui si invita 
a prendere visione e in particolare l’AOUP si riserva, per la tutela legale diretta, la verifica successiva della 
sussistenza di tutti i presupposti per il riconoscimento della stessa, anche in riferimento alla valutazione di 
eventuale conflitto di interesse nel pieno rispetto del Regolamento. 
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