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Nota integrativa all’informativa sul trattamento dati personali 

Obbligo vaccinale ex art. 4 ter D.L. 44/2021 

Aggiornamento modalità di verifica  

(Art.13 Regolamento UE n. 2016/679) 

Gentile/Egregio, 

con DPCM del 17.12.2021 è stato inserito, all’art. 17 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 17.06.2021, il 

Capo III-bis, contenente le modalità di verifica dell’adempimento dell’obbligo vaccinale (disposto ex art. 4 ter DM 

44/2021 per il personale tecnico, amministrativo e professionale delle strutture di cui all’articolo 8 ter del Dlgs 502/1992). 

Agli artt. 17 bis e 17 quater sono stabilite le modalità di verifica dell’adempimento dell’obbligo vaccinale per i lavoratori  

subordinati (ex art 4 ter DL 44/2021) e per i soggetti che svolgono a qualsiasi titolo, diverso dal rapporto di lavoro 

subordinato, attività lavorativa nelle strutture di cui all’articolo 4 ter del DL 44/2021. 

La presente nota costituisce integrazione/aggiornamento all’informativa sul trattamento dati per la verifica dell’obbligo 

vaccinale ex art 4 ter DL 44/2021, già pubblicata da questa Azienda in data 15.12.2021, ed in particolare per quanto attiene 

alle modalità di verifica del rispetto del predetto obbligo. 

Titolare del trattamento 

Titolare del trattamento è Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana, in persona del Direttore Generale, Via Roma n. 67 (P.I. 

01310860505).pec: pec-aoupisana@legalmail.it 

Responsabile Protezione Dati 

Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana ha provveduto alla nomina del Responsabile Protezione Dati (RPD/DPO), 

contattabile ai seguenti recapiti: Tel. 050995879 / mail: responsabileprotezionedati@ao-pisa.toscana.it. 

Interessati 

La presente informativa è diretta al personale dipendente di AOUP e ai soggetti che svolgono, a qualsiasi titolo, la propria 

attività lavorativa in Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana (AOUP), ad eccezione del personale che svolge attività 

lavorativa con contratti esterni. 

Finalità del trattamento 

Verifica dell’adempimento dell’obbligo vaccinale per la prevenzione dell’infezione da Sars-Cov-2, quale obbligo di legge e 

misura di prevenzione del contagio e diffusione dell’infezione in AOUP. 

Base giuridica 

La base giuridica del trattamento è rappresentata da: adempimento di obblighi di legge (art. 6, par. 1, lett. c – art. 9, par. 2 

lett. b GDPR); interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell'Unione o degli Stati membri (art. 9, par. 2, lett. g) e h) 

GDPR). 

In particolare, Azienda Ospedaliero - Universitaria Pisana tratterà i dati per l’adempimento di quanto previsto dall’art. 4 ter 
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D.L. 44/2021, nonché per tutela della sicurezza e della salute al fine di prevenire la diffusione dell'infezione da SARS-CoV-

2, in Azienda. 

Modalità del trattamento (Aggiornamento) 

Il trattamento sarà effettuato da personale autorizzato, che tratterrà i dati in modo lecito, corretto e trasparente; i dati 

saranno trattati con sistemi automatizzati e/o informatici. Il trattamento consisterà in attività di verifica dell’adempimento 

degli obblighi vaccinali. 

Il trattamento potrà altresì consistere nella gestione di adempimenti afferenti l'applicazione di misure datoriali (sospensione 

dall'attività lavorativa, mancata corresponsione di retribuzione, compenso ed emolumento comunque denominati) in 

conseguenza del rifiuto, da parte del dipendente, all'adempimento degli obblighi indicati all'art. 4 ter DL 44/2021 

(vaccinazione, rifiuto alla consegna documenti, svolgimento di attività lavorativa in assenza di vaccinazione, ecc). 

A) Per quanto attiene ai lavoratori subordinati di AOUP: 

Al fine di assicurare il piu ̀ efficace ed efficiente processo di verifica dell’adempimento dell’obbligo vaccinale di cui 

agli articoli 4-bis e 4-ter del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 maggio 

2021, n. 76, il Ministero della salute rende disponibili specifiche funzionalita ̀ (descritte nell'allegato I al DPCM) che, 

sulla base delle informazioni trattate nell'ambito della Piattaforma nazionale-DGC, consentono una verifica 

automatizzata del rispetto dell’obbligo vaccinale da parte dei lavoratori subordinati. 

Le funzionalità di verifica sono attivate previa richiesta di Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana, rese 

disponibili ai Preposti e al personale autorizzato per la verifica. 

Le verifica è effettuata esclusivamente per i lavoratori subordinati previa selezione dell’apposita opzione. 

In caso di variazione dello stato vaccinale, INPS informa i soggetti autorizzati alle verifiche di prenderne visione 

mediante le funzionalità descritte dall’allegato al DPCM. 

Le verifiche sul rispetto dell’obbligo vaccinale sono effettuate mediante specifiche funzionalità rese disponibili 
all’interno del Portale istituzionale INPS che interagisce, in modalità asincrona, con la PN-DGC. 
 
Tali funzionalità consentiranno di effettuare le predette verifiche in relazione ai lavoratori effettivamente in servizio 
mostrando l’informazione di tipo booleano relativa al rispetto dell’obbligo vaccinale (semaforo verde: lavoratore 
vaccinato o esente; semaforo rosso: lavoratore non vaccinato). In ogni caso, non saranno rese disponibili ai 
soggetti che effettuano le verifiche del rispetto dell’obbligo vaccinale dei lavoratori, le ulteriori informazioni 
conservate, o comunque trattate, nell'ambito della PN-DGC. 
 
Nelle more dell 'aggiornamento delle informazioni trattate nell’ambito della piattaforma nazionale - DGC, il 

personale interessato puo ̀ comunque comprovare il rispetto dell’obbligo vaccinale mediante i documenti rilasciati, 
in formato cartaceo o digitale, dalle strutture sanitarie pubbliche e private, dalle farmacie, dai medici di medicina 
generale e dai pediatri di libera scelta che attestano tale circostanza.  
 

 
B) Per quanto attiene al personale che svolge attività lavorativa in AOUP, a qualsiasi titolo diverso dal 

rapporto di lavoro subordinato, ad eccezione del personale che svolge attività lavorativa con contratti 
esterni: 

 
La verifica dell’adempimento dell’obbligo vaccinale da parte dei soggetti che svolgono, a qualsiasi titolo diverso dal 
rapporto di lavoro subordinato, attività lavorativa in AOUP è effettuata mediante esibizione da parte dei lavoratori 
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interessati di documenti rilasciati, in formato cartaceo o digitale, dalle strutture sanitarie pubbliche e private, dalle 
farmacie, dai medici di medicina generale, che attestano il rispetto dell’obbligo vaccinale. 

Dati personali 

Saranno trattati i seguenti dati: 

 Dati meramente identificativi (nome, cognome, tipologia rapporto); 

 Dati particolari (es. stato di vaccinazione; esenzione da obbligo vaccinale) 

Diffusione e comunicazione dati 

Le attivita ̀ di controllo saranno effettuate da “preposti”, autorizzati al trattamento dati, i quali, a loro volta, potranno 

delegare detta funzione.I dati personali raccolti nell'ambito dell'applicazione delle misure datoriali di cui all’art. 4 ter DL 

44/2021, saranno comunicati ad autorizzati al trattamento, ed in particolare all’ufficio del Personale per i conseguenti 

adempimenti nella gestione del rapporto di lavoro. I dati potranno essere comunicati alla Pubblica Autorità (es. Prefettura) 

per l'applicazione delle sanzioni.I dati non saranno diffusi ovvero trasferiti all’estero.  

Conservazione 

I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalità direttamente correlate agli 

adempimenti di cui al citato art. 4ter DL 44/2021(conv. in L. 76/2021), salvo periodo superiore in relazione a richieste della 

pubblica autorità ovvero obblighi di legge derivanti dalla gestione del rapporto di lavoro (nell'ipotesi di mancato 

assolvimento dell'obbligo vaccinale). 

 

Diritti degli interessati 

 

L’interessato potrà rivolgere istanza per valere i propri diritti di cui agli art. da 15 a 22 del Regolamento UE al titolare del 

trattamento nonché proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali.  

 

Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati  

 

Il Responsabile della protezione dei dati può essere contatto ai seguenti recapiti:  

E-mail: responsabileprotezionedati@ao-pisa.toscana.it, Tel. 050/995879.  

 

          Il Direttore Generale 
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