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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)

Il sottoscritto ... FERR AR AN DD R A . ...ttt ettt ettt et ettt e et e e anineeinns ,
nato a — .................................................. il - ............. .v..., consapevole delle
responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e  per gli effettidi cui
allart. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

i seguenti stati, fatti e qualita personali

Laurea in MEDICINA E CHIRURGIA
conseguita presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA
voto 110/110.....ovevin. in data ...27 settembre 1993

Specializzazione in ANESTESIA E RIANIMAZIONE Ind. Terapia Intensiva
conseguita presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA
conlode .....coovvviiiiiiiii., in data ...5 ottobre 1998

Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
conseguita presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA
gotrlgde waveimaiamans in data ...25 ottobre 2004

Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) MASTER UNIVERSITARIO II LIV. in MANAGEMENT E
SANITA’

conseguito presso SCUOLA SUPERIORE S. ANNA - PISA

CON MEito. . .ooveeeeneereaanans., in data ...26 luglio 2007

Iscrizione albo ordine dei medicidi ...PISA......... n. posizione ...5309..... decorrenza iscrizione 09/12/2009

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove & stata svolta Pattivita:
AZIENDAOSPEDALIERO UINIVERSITART A ccosmmrwmmmsmsen oomsssasemsmpmssscsssss s s e sttt ores s s sossssessssss

Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime
Diagnosi, cura, riabilitazione, in regime di degenza ordinaria, day hospital & day surgery o ambulatoriale.
Posizione funzionale del candidato nelle strutture

Dirigente Medico — Resp. di struttura semplice a valenza dipartimentale - Disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica

Esperienze lavorative e/o professionali:

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA PISANA

Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): PUBBLICO

Dal 03/02/1999 ad oggi

Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-disciplinare in caso di
servizio presso Universita e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o prestazione d’opera):

dal 03/02/1999 al 28/07/2006 dirigente medico — disciplina Anestesia e Rianimazione;

dal 29/07/2006 ad oggi dirigente medico — disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica.

A tempo indeterminato

A tempo pieno

Non ricotrono (cancellare Iipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le condizioni di cui all’act. 46
ultimo comma DPR 761/1979
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Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni
di ditezione

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione):

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA PISANA

Eventuale denominazione incarico:

- direzione di struttura semplice a valenza dipartimentale S.D. Health Technology Assessment (DDG AOUP n. 287
del 08/03/2012)

Dal 08/03/2012 al 22/05/2016

- direzione di struttura semplice a valenza dipartimentale S.D. Programmazione Approvvigionamento Tecnologie
Sanitarie (DDG AOUP n. 459 del 23/05/2016)
Dal 23/05/2016 ad oggi

- referente aziendale per la Gestione del Rischio Clinico
Dal 2004 al 2005

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione):
REGIONE TOSCANA - Direzione Diritti Cittadinanza e Coesione Sociale (Decr. n. 4237 del 09/06/2016)
Eventuale denominazione incatico:

membro del Centro Operativo della Commissione per la valutazione delle tecnologie e degl investimenti sanitari
Dal 09/06/2016 al 31/12/2017

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina e effettuati in rilevanti
strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori):
Struttura:

Dijkzigt Academisch Ziekenhuis Rotterdam (OLANDA).

Dal 02/01/1996 al 02/10/1996

Attivita svolte: Medico assistente in formazione presso il Dipartimento di Anestesia e Terapia intensiva dell’Ospedale
Universitario di Rotterdam, con attivita di assistenza, ricerca/pubblicazione. Oltre a queste ha studiato Porganizzazione
della struttura con particolare riferimento alle aree ad elevato contenuto tecnologico ed ai percorsi (blocchi operatori, UTT)
al fine di acquisire conoscenze sulle soluzioni strutturali, tecnologiche e organizzative adottate.

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminati anche effettuati all’estero, nonché le pregresse idoneita
nazionali

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminari, etc:

Titolo del Corso Modelli di Governance e Valutazione Tecnologie in Sanité

Ente Organizzatore | Luggo di svolgimento~  SSUP S.Anna - PISA

Data/e di svolgimento anno accademico 13 apr-20 giv 2017 Ore complessive n. 35
Modalita di svolgimento: uditore, test finale - 39 crediti ECM.

Titolo del Corso Corso di perfezionamento “Innovazione dei Processi in Sanita"
Ente Organizzatore | Liuogo di svolgimento—  Universita di Pisa, Facolta di Economia
Data/e di svolgimento/durata: marzo 2013 — gennaio 2014

Modalita di svolgimento: uditore, con discussione tesi finale

Titolo del Corso Gestione dei processi erogativi € logistica del paziente in ospedale
Ente Organizzatore [ Luogo di svolgimento-  SDA Bocconi - MILANO

Data/e di svolgimento/durata: dal 17 al 19/03/2010

Modalita di svolgimento: uditore, test finale

Titolo del Corso:

Corso di Alta Formazione nell'ambito del Percorso di sviluppo manageriale per gli alti potenziali delle Aziende sanitarie dell'Area Vasta Nord
Ovest"

| - “Cambiamento culturale e capacita manageriali"
Ente Organizzatore [ Luogo di svolgimento-  SSUP S.Anna - PISA
Data/e di svolgimento/durata: dal 05/05/2005 al 08/06/2005 Ore complessive n. 48
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Modalita di svolgimento: uditore
Titolo del Corso:

Corso di Alta Formazione nell'ambito del Percorso di sviluppo manageriale per gli alti potenziali delle Aziende sanitarie dell’Area Vasta Nord
Ovest'
Il - “Cambiamento culturale e competenze manageriali"

Ente Organizzatore | Luogo di svolgimento-  SSUP S.Anna - PISA
Data/e di svolgimento/durata: dal 27/09/05 al 20/12/2005 Ore complessive n. 72
Modalita di svolgimento: uditore — 50 credid ECM totali (modulo I + modulo IT)

Titolo del Cotso “Corso di Formazione manageriale per Dirigenti”
Ente Organizzatore | Luogo di svolgimento- Azienda Ospedaliera Pisana

Data/e di svolgimento/durata: dal 13/05/2002 al 28/05/2002 Ore complessive n. 40
Modalita di svolgimento: uditore

L’elenco dei corsi ECM é riportato in allegato

11 sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in suo possesso e che
quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero.
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.

Pisa, 30/06/2021 . s
e



