IL SOTTOSCRITTO FERRARI ANDRA NATO A LA SPEZIA IL 09/12/1964 RESIDENTE NEL COMUNE DI SAN GIULIANO
TERME (PI) CAP 56017 VIA F. RASETTI N.7, CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA PENALI IN RELAZIONE A
DICHIARAZIONI NON VERITIERE (ARTT. 46, 47 E 76 DPR 28.12.2000 N. 445), DICHIARA QUANTO SEGUE.
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FERRARI, ANDREA

a.ferrari@ao-pisa.toscana.it

[taliana

09, 12, 1964

Dal 03/02/1999 ad oggi in servizio a tempo indeterminato presso Azienda Ospedaliero
Universitaria Pisana, Via Paradisa, 2 — 56124 Pisa, con i seguenti incarichi:
- Dal 01/01/2022 ad oggi Direttore U.O. Programmazione e Organizzazione Sanitaria
delle Tecnologie Biomediche
- Dal 23/05/2016 al 31/12/2022 Responsabile Sez, Dip. Programmazione
Approvvigionamento Tecnologie Sanitarie
- Dal 20/03/2012 al 23/05/2016 Responsabile Sez. Dip. Health Technology
Assessment
- Dal 15/05/2001 al 20/03/2012 Dirigente Medico presso la U.O. Programmazione
Organizzazione Controllo Attivita Sanitarie - Direzione Medica di Presidio Ospedaliero
- Dal 03/02/1999 al 15/05/2001 Dirigente Medico presso la U.O. Anestesia Rian IV
Univ.

2017 Modelli di Governance e Valutazione Tecnologie in Sanita — SSUP S. Anna - Laboratorio
MeS - apr-giu 2017

2013-2014 Corso di perfezionamento “Innovazione dei Processi in Sanita” — Universita di Pisa,
Facolta di Economia

2006-2007, Master Il livello in Management e Sanita presso la Scuola Superiore S. Anna — Pisa
2005, Corso di Alta Formazione: “Cambiamento culturale e competenze manageriali”, Scuola
Superiore S. Anna - Pisa

2000-2004, Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso I'Universita
degli Studi di Pisa (110/110 e lode)

2002, Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti - Az. Osp. Pisana

1994-1998, Diploma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione presso I'Universita degli
Studi di Pisa (50/50 e lode)

1993-1994 Corso di Perfezionamento in “Valutazione, monitoraggio e cura del paziente di
interesse anestesiologico, antalgico ed intensivo-terapico” presso I'Universita degli Studi di Pisa
1993, Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110) - 1983, Maturita scientifica



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Dal 2001ad oggi presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana:

- Dal 2021 Referente aziendale Area Tecnica per rapporti con Estar- Prot Dir. Gen. n.
4518 del 29/01/2021

- Dal 2016 membro della Commissione di Valutazione delle Tecnologie e degli
Investimenti sanitari — Centro operativo Regione Toscana — DGR 302/2016 del
09/06/2016

- Dal 2009: membro della "cabina di regia" per il secondo potenziamento ospedaliero

- Dal 2005: Referente aziendale per 'informatizzazione delle sale operatorie

- Dal 18/09/2012 al 31/10/2013 Responsabile Esecuzione Contratti (RES) acquisto e
manutenzione tecnologie sanitarie, acquisto strumentario chirurgico

- 2001-2011: Referente per il controllo, organizzazione ed uso appropriato delle Aree
Critiche e Terapie Intensive

- 2004-2006: Referente per i progetti di cooperazione internazionale

- 2004-2005: Referente Aziendale per il Rischio Clinico

ITALIANO

INGLESE

Livello: buono
Livello: buono
Livello: buono

Dal 2008 ad oggi:: Coordinamento organizzazione trasferimento nuovo ospedale Cisanello:
primo potenziamento ospedaliero, nuovo edificio DEU,revisione secondo potenziamento
(completamento), coordinamento GdL su strutture esistenti per installazione grandi macchine
(LINAC, mammografi, TAC, Rx digitale, ecc.)

2001-2007: Coordinatore progetto HPH Umanizzazione/Ospedale per il bambino

Buona conoscenza degli strumenti informatici, dei principali applicativi di carattere generale
(Office, Word, PowerPoint, Excel) e correlati al tipo di attivita svolta (Ormawin2000, Ormaweb
per sale operatorie)

25 pubblicazioni su riviste italiane ed internazionali. Competenze
sull'organizzazione e la programmazione sanitaria. In regola con i crediti ECM ad
0ggi Inoltre partecipazione costante a corsi di aggiornamento / formazione
professionali su appropriatezza, maxiemergenze, anticorruzione etica e legalita

Al SENSI DEL DLGS 196/2003, IL SOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI FORNITI,
NELL'AMBITO DELLE FINALITA ISTITUZIONALI DELLA STESSA.

PISA, 31/03/2022

FIRMA
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