CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome e Cognome

TONARELLI SONIA

Data di nascita 23/07/1972
Qualifica INFERMIERE
Amministrazione

Incarico attuale

COORDINATORE INFERMIERISTICO

Numero telefonico
dell’ufficio

050997171 CELL. 3471985805

Fax dell’ufficio

E-mail istituzionale

s.tonarelli@ao-pisa.toscana.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA CONSEGUITO NELL’ANNO 1993 C/O
LICEO CLASSICO “REPETTI” DI CARRARA.

DIPLOMA UNIVERSITARIO IN INFERMIERE CONSEGUITO IL 30/10/2001 C/O
LA FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA DI PISA CON VOTAZIONE
FINALE DI 106/110.

MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE
FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'AREA DELLE SCIENZE
INFERMIERISTICHE ,OSTETRICHE E INFERMIERISTICHE PEDIATRICHE (
CONSEGUITO IL 25/11/2011 C/O L'UNIVERSITA' DI PISA.)

Altri titoli di studio e
professionali

ESPERIENZE PROFESSIONALI DI TIROCINIO : DURANTE IL PERIODO
FORMATIVO DEI TRE ANNI DI UNIVERSITA’HO PRESTATO SERVIZIO DI
TIROCINIO PRESSO I SEGUENTI REPARTI DELL’ AZIENDA OSPEDALIERA
PISANA:

DIVISIONE NEFROLOGICA

CLINICA DERMOSIFILOPATICA

CHIRURGIA GENERALEI®

MEDICINA UNIVERSITARIA 2

NEUROLOGIA

NEUROCHIRURGIAI° UNIVERSITARIA

CENTRALE STERILIZZAZIONE A VAPORE

DIP. CARDIO TORACICO SALA OPERATORIA

ANESTESIA E RIANIMAZIONE 2

1° ANESTESIA E RIANIMAZIONE TERAPIA INTENSIVA POST
CHIRURGICA E TRAPIANTI

NEONATOLOGIA

e TERAPIA INTENSIVA NEUROCHIRURGIA

e CENTRO USTIONI




Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

ESPERIENZE PROFESSIONALI:

HO SVOLTO ATTIVITA’ LAVORATIVA COME INFERMIERA
PROFESSIONALE , CON UN CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
OCCASIONALE C/O L’ISTITUTO C.N.R. FISIOLOGIA CLINICA S. CATALDO
PISA DAL 26 /11/2001 AL 26/ 05/02 .

HO SVOLTO ATTIVITA’ LAVORATIVA COME COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO — PERSONALE INFERMIERISTICO-
INFERMIERE - CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO,
TEMPO PIENO, PER INCARICO PRESSO AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA PISANA COLLOCATA’ PRESSO L’UNITA’ OPERATIVA DI
ONCOLOGIA MEDICA DEGENZA DAL 27/05/02 AL 04/03/2004 E DAL
24/03/04 AL 31/10/04.

VINCITRICE DI CONCORSO C/O USL 11 DI EMPOLI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO- PERSONALE INFERMIERISTICO —
INFERMIERE- DI RUOLO : HO SVOLTO LA MIA ATTIVITA’PROFESSIONALE
PRESSO TALE AZIENDA DAL 01/11/04 AL 10/11/2008 .

DAL 11/11/2008 A TUTT’OGGI SVOLGO ATTIVITA’ LAVORATIVA COME
INFERMIERA CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
, ORARIO PIENO, CAT D3 - C/O AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA PISANA CHIRURGIA GENERALE SSN EDIFICIO 30

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
FRANCESE/ INGLESE BASE (FRANCESE) BASE (FRANCESE/
INGLESE)

Capacita nell’uso delle
Tecnologie

CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI COMUNI, CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE
ETC, PROGRAMMI COMUNI, GESTIONE POSTA ELETTRONICA, CONOSCENZA
PROGRAMMI AZIENDALI IN USO.




LA PARTECIPAZIONE Al SEGUENTI CORSI DI AGGIORNAMENTO E DI FORMAZIONE :

SEMINARIO :UNIVERSITA’ E FORMAZIONE INFERMIERISTICA LUCI ED OMBRE
TENUTOSI A PISA C/O IL PALAZZO DEI CONGRESSI

SISTEMA INFORMATIVO OSPEDALIERO “INFORMATIZZAZIONE DELLA GESTIONE
INFERMIERISTICADI UN REPARTO DI DEGENZA.TENUTOSI DAL 26/02/02 AL 26/03/02
PRESSO ISTITUTO CNR DI PISA

SANITA IN MOVIMENTO | SERVIZI SANITARI: L'ORIENTAMENTO DELLA PERSONA.
TENUTOSI A EMPOLI IL 5-6/12/02 C/O IL PALAZZO DELLE ESPOSIZIONI A EMPOLI

IL MORIRE ASSISTITO LA QUALITA DELLA VITA ALLA FINE DELLA VITA TENUTOSI A PISA
1L07/12/02

V CONGRESSO INTERREGIONALE ORGANIZZATO DALL’AIOM LA QUALITA DELLA VITA IN
ONCOLOGIA UN OBIETTIVO POSSIBILE TENUTOSI A FABRIANO IL 8-10/05/03

CORSO DI AGGIOPRNAMENTO MULTIDISCIPLINARE DIP. EMERGENZA URGENZA
TENUTOSI A PISA IL15-16/05/03

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE E RESPONSABILITA VERSO LE FIGURE DI SUPPORTO .
PISA 18/10/2003

CORSO DI AGGIORNAMENTO SULLA MANIPOLAZIONE E SOMMINISTRAZIONE DEI
FARMACI ANTIBLASTICI IN SICUREZZA ORGANIZZATO DALL’ AZIENDA OSP. UNIV. PISANA
TENUTOSI NEI GG 27-30/10/03 3-6/11/03

CORSO DI AGGIORNAMENTO ‘ LE PROBLEMATICHE ASSISTENZIALI DEL PAZIENTE
SOTTOPOSTO A RADIOTERAPIA' ORGANIZZATO DA AZIENDA UNIV OSPED PISANA

DIRITTO PENALE E PROFESSIONE INFERMIERISTICA : REATI TIPICI E PROFILI DI
RESPONSABILITA’, TENUTOSI A LUCCA IL 26 NOVEMBRE 2005

CORSO DI FORMAZIONE : EVIDENCE BASED NURSING E PERCORSI ASSISTENZIALI “Le
professioni sanitarie afferenti al settore infermieristico nella sanita’ che cambia”, TENUTOSI A
EMPOLI IL 3/10/2006

INTEGRAZIONE NELL’EQUIPE DEL PERSONALE DI SUPPORTO PER UNA NUOVA
ORGANIZZAZIONE TENUTOSI A PISA IL 02/10/2006 E IL 23/10/2006

LA RICERCA INFERMIERISTICA ASPETTI METODOLOGICI E APPLICATIVI ORGANIZZATO
COLLEGIO IPASVI PISA 1L02/10/04

1° INCONTRO REGIONALE DI ONCOEMATOLOGIA - PRESENTANDO LA RELAZIONE-
"EMPOWERMENT PROFESSIONALE : UN REQUISITO PER LA QUALITA’ O UNA NECESSITA’
PER L'ASSISTENZA TENUTOSI A PISA IL 06/02/04

EMPOLI TENUTOSI A ARTIMINO (PRATO) A VILLA MEDICEA "FERDINANDA" IL 11
NOVEMBRE 2005

LE ERBE AL FEMMINILE EMPOLI 08/03/05 ORGANIZZATO DAL DIP.
FORMAZIONE CENTRO DI MEDICINA NATURALE AUSL 11 EMPOLI

CORSO PBLS ESECUTORE (SUPPORTO VITALE PEDIATRICO SECONDO LE LINEE GUIDA
IRC-MUP) ORGANIZZATO AUSL11 EMPOLI 04/03/05.

DIMISSIONI PRECOCI DEL NEONATO QUALI RISCHI , ORGANIZZATO DA
AUSL 11

CORSO DI FORMAZIONE INTERAZIENDALE -AREA VASTA CENTRO “CO.
RE COMPETENCE” LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE COMUNICATIVE E
RELAZIONALI PER LA GESTIONE DEL PROCESSO MULTIDISCIPLINARE
DEL DOLORE GESTITO DALL’ AOU CAREGGI SVOLTOSI PRESSO IL
CENTRO DI FORMAZIONE DI SAN SALVI DELL’AZIENDA 10 DI FIRENZE
NEI GG 6/11/2006 - 7/11/2006 - 14/11/2006

RUOLO DELL’INFERMIERE NELL’INSERIMENTO DEL PERSONALE DI
SUPPORTO NEI PIANI DI ASSISTENZA ( 18/04/2007)

CORSO DI AGGIORNAMENTO “ EVOLUZIONE E VALORIZZAZIONE DEL
FATTORE UMANO IN SANITA’” SECONDO IL MODELLO VIRTHUMAN
INTERNATIONAL 19-20 /04/07  24-25 /05/07 ORGANIZZATO DA USL 11
EMPOLI docente prof. Claudio Cavalieri d’Oro.(crediti 30)
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CORSO DI AGGIORNAMENTO “ALLATTAMENTO AL SENO”15-16-17




CORSO DI AGGIORNAMENTO “ALLATTAMENTO AL SENO”15-16-17 OTTOBRE 2007 , ORGANIZZATO
DA USL 11 EMPOLI

CORSO DI AGGIORNAMENTO ¢ FARMACI USATI IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA organizzato da
Usl 11 empoli il 25/10/07

EVENTO FORMATIVO: “IMMUNOGLOBULINE ENDOVENA NELLE MALATTIE NEUROMUSCOLARI —-
DALLE EVIDENZE SCIENTIFICHE ALLA PRATICA CLINICA “ PISA 28 MAGGIO 09( crediti 2 )

PER L’ANNO 2010 (13/01/2010 15/12/2010) RIUNIONI PERIODICHE DI AGGIORNAMENTO C/O U.O.
MEDICINA IV CON LA FORMULAZIONE DI N 4 PROTOCOLLI OPERATIVI gestione della tracheostomia,
gestione accesso venoso periferico e picc, gestione del pz con sng, ulcere da pressione. (con approvazione Direttore
sez. dip. Qualita’ e accreditamento; la sez. Dip. Qualita’e accreditamento , in ottemperanza alla P.A. 01: “Gestione
documentazione qualita’, ha provveduto ad effettuare :Verifica di conformita’/ convalida ed
emissione/distribuzione e conservazione)

GESTIONE CHEMIOTERAPICI PERCORSO FORMATIVO AOUP

OTTOBRE/NOVEMBRE 2010 PARTECIPAZIONE AL CORSO TEORICO PRATICO

“GESTIONE INFERMIERISTICA DEI PZ STOMIZZATI IN AMBITO OSPEDALIERO” ORGANIZZATO DA
A.U.O.P DIP. GASTROENTEROLOGIA U.O0.CHIRURGIA GEN E COLON RETTALE

PERCORSO FORMATIVO AOUP: CORSO “INQUADRAMENTO GIURIDICO E RESPONSABILITA'
DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA DEGLI OPERATORI SOCIOSANITARI . RELATORE DOTT.
LUCA BENCI

CONSEGUIMENTO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE
FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'AREA DELLE SCIENZE INFERMIERISTICHE , OSTETRICHE E
INFERMIERISTICHE PEDIATRICHE (25/11/2011)

CORSO DI RIANIMAZIONE CARDIO POLMONARE DI BASE : BASIC LIFE SUPPORT ANMCO-AHA.
ORGANIZZATO AOUP (2/07/2012)

CORSO ULCERE DA PRESSIONE (PRIMO SEMESTRE 2012) ORGANIZZATO AOUP
CORSO “IMPARARE DAGLI ERRORI, COME CONTENERE I RISCHI ASSISTENZIALI ( 12/2012)

CORSO DI FORMAZIONE AZIENDALE ( AOUP ) :02/2013 VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO
NUTRIZIONALE

CORSO DI FORMAZIONE AZIENDALE (AOUP ) 02/2013 AGGIORNAMENTO SULLE INFEZIONI
PARASSITARIE EMERGENTI E RI-EMERGENTI.

EVENTO FORMATIVO AZIENDALE (AOUP) :03- 04 /2013 IL PAZIENTE INATTESO

EVENTO FORMATIVO LA GESTIONE DEL PAZIENTE INSULINO-DIPENDENTE : AOUP 05/2013
EVENTO FOMATIVO RIUNIONI PERMANENTI DI AGGIORNAMENTO PER LA RIABILITAZIONE DEL
PAVIMENTO PELVICO : AOUP 2013

CORSO DI FORMAZIONE E INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTOANTINCENDIO E GESTIONE
DELL'EMERGENZE . (AOUP SERVIZIO E PREVENZIONE DAI RISCHI ) : 11/2013.

CORSO DI FORMAZIONE SULLA GESTIONE DEI CATETERI VENOSI CENTRALI : AOUP 11/2013

CORSO DI FORMAZIONE : LA CURA DELLA PERSONA AFFETTA DA DEMENZA E DELIRIUM
organizzato AOUP 2014

CORSO AREA VASTA ASSISTENZA MULTIDISCIPLINARE AL PZ CON MALATTIA INFETTIVA 2015

CORSO FORMATIVO AOUP “ISTRUIRE IL PERSONALE SANITARIO AL CORETTO
UTILIZZODI STRUMENTI DI INTEGRAZIONE “ 2015

CORSO FORMATIVO IL RUOLO DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE ALLA LUCE
DELLE PIU RECENTI INNOVAZIONI NORMATIVE E CONTRATTUALI 2015



CORSO FORMATIVO COMPETENZE INFERMIERISTICHENELL ESECUZIONE E PRIMA
INTERPRETAZIONE DEL TRACCIATO ELETTROCARDIOGRAFICO 2015

CORSO INGLISH FOR NURSING 2016
CORSO DI FORMAZIONE FACILITATORE DEL RISCHIO CLINICO AOUP 2017

CORSO LETTURA ED INTERPRETAZIONE DEL TRACCIATO ELETTROCARDIOGRAFICO E GESTIONE
INFERMIERISTICA DEL PZ CARDIOLOGICO AOUP 2017

CORSO SOPRAVVIVERE ALLA SEPSI AOUP 2017
L'ACOT E IL PROCESS0 DI HANDOVER AOUP 2017

PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI PERMANENTI DEL DIPARTIMENTO DI GASTROENTEROLOGIA
AREA CHIRURGICA. AOUP 2017

CORSO GESTIONE DEL PAZIENTE STOMIZZATO AOUP 2017 ( partecipazione come docente sulla gestione
infermieristica nella fase preoperatoria e post operatoria).

CORSO PDTA DEL PZ AFFETTO DA MICI (partecipazione come docente sulla gestione infermieristica nella
fase preoperatoria e post operatoria).

L’infermiere clinico istruttore esperto: il sistema tutoriale

Corretto utilizzo delle strumentazioni POCT e corretta tracciabilita del paziente
EGA LETTURA E INTERPRETAZIONE

EVIDENZA SCIENTIFICA E PERCORSI FORMATIVI IN ASSISTENZA
INFERMIERISTICA: UPDATE

IMPARARE A GESTIRE LE EMERGENZE CON LA SIMULAZIONE E I PRINCIPI
DEL CRM

ESECUTORE SANITARIO BLSD ADULTO E PEDIATRICO RETRAINING
Cooperazione sanitaria internazionale: unire esperienze e progetti
GIRI PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE

MEETING: Lean 1.0 WEB

RIUNIONI PERMANENTI DI APPROFONDIMENTO PER ASSISTENZA AL PAZIENTE
CHIRURGICO E GASTROENTEROLOGICO - PAZIENTE SOTTOPOSTO AD INTERVENTO DI
CHIRURGIA

Coordinatori infermieristici neo acquisiti: un percorso di accoglienza ANNO
2022

CORSO CUP 2.0






