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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

Nome e Cognome  Barbara Fresta 

Data di nascita  11/11/1967 

Qualifica  • Dal 01/09/2001 in rapporto di lavoro dipendente a tuttora inquadrata nella posizione 

funzionale di Collaboratore Professionale Sanitario-Personale Infermieristico-Infermiere 

categoria D a tempo indeterminato e a tempo pieno presso Azienda ospedaliero Universitaria 

di Pisa  

•  

Amministrazione  AOUP 

Incarico attuale  • Dal 01/04/2016 in rapporto di lavoro dipendente a tempo 

indeterminato e a tempo pieno e tutt’ora inquadrata nella posizione 

funzionale di Infermiere con funzioni di coordinamento categoria D livello 

5, nelle degenze delle seguenti U.O Reumatologia, Immnuallergologia e 

SD Medicina interna ad indirizzo immunoendocrino  

 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

 050992775 

Fax dell’ufficio  05033440 

E-mail istituzionale  b.fresta@ao-pisa.toscana.it 

 
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

           

 

Titolo di studio 

 

  
- Diploma di Infermiere Professionale  rilasciato dalla Scuola Infermieri Professionale 

Usl n°16 Val d’Era Regione Toscana, in data 03 Luglio 1990, con votazione 205/210 (1990)  

 

 

Altri titoli di studio e 
professionali 

 

 - Diploma di “Ragioniere Perito Commerciale e Programmatore” Anno scolastico 
1985-1986 con votazione 42/sessantesimi, conseguito presso l’Istituto Tecnico Commerciale 
Statale “E.Fermi” di  Pontedera e rilasciato in data 30/11/89 (1986)  

  

- Attestato di qualifica professionale Regione Toscana di “Gestore Aziendale”, della 
durata di 200 ore, a cura dell’Associazione intercomunale di Pontedera n°16 Val d’Era, rilasciato 

il 27 Giugno 1987 (1987)  
  

 

- Titolo di Master di I° livello “Coordinamento Infermieristico di donazione e 

trapianto di organi e tessuti” Anno Accademico 2007-2008, conseguito presso l’Università di 

Pisa il 23/01/2009,con votazione 110/110 e lode, corrispondente a 60 CFU  

  

- Titolo di Master di I° livello “Funzioni specialistiche e gestione del coordinamento 

nelle professioni socio sanitarie” Anno Accademico 2008-2009, conseguito presso l’Università  

Telematica delle Scienze Umane (UNISU) Unicusano Roma il 19/03/2010 , con votazione 

110/110, corrispondente a 60 CFU  
  

- Certificato Corso di Inglese “Pre-Intermediate Level” della durata di 40 ore, 
rilasciato dalla British School Pisa, in data 23/11/2010  

  

- Certificato Corso  di Inglese ”Livello 3”, della durata di 40 ore, rilasciato dalla 

British School Pisa, in data 09/06/2011  
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- Iscritta dal 26/08/2013 alla Facoltà di Giurisprudenza di Pisa al 1°anno del Corso di 

Laurea  di “Diritto del Lavoro, dell’ Impresa e della Pubblica Amministrazione” anno 2013-

2014 e di aver sostenuto fino alla data odierna gli esami di Filosofia del Diritto (9 crediti) con 

votazione 30/30 e di Statistica Economica (6 crediti) con votazione 30/30.  

 

 
Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 

 

   

  

 
• Dal 06/08/1990 al 01/12/1990 in rapporto di lavoro dipendente nella posizione 

funzionale di operatore professionale I° categoria Collaboratore Infermiere Professionale 

incaricato a tempo pieno presso AziendaUSL 5 Valdera  

 

• • Dal 23/01/1991 al 11/05/1991 in rapporto di lavoro dipendente nella posizione 

funzionale di Operatore Professionale I° categoria Collaboratore Infermiere Professionale 

incaricato a tempo pieno, presso USL 5 Valdera  

 

• • Dal 12/05/1991 al 12/01/1992 in rapporto di lavoro dipendente nella posizione 

funzionale di operatore professionale I° categoria Collaboratore Infermiere Professionale di 

ruolo a tempo indeterminato a orario pieno, presso USL 11 Empoli (ex USL 17)  

 

• • Dal 13/01/1992 al 31/05/2001 in rapporto di lavoro dipendente nella posizione 

funzionale di Operatore Professionale I° categoria Collaboratore Infermiere Professionale 

di ruolo a tempo indeterminato orario pieno, presso ASL 5 di Pisa (Ospedale di Pontedera).  

 

• • Dal 01/06/2001 al 31/08/2001 c in rapporto di lavoro dipendente nella posizione 

funzionale di Operatore Professionale Sanitario-Personale Infermieristico-Infermiere 

categoria C a tempo indeterminato e a tempo pieno presso Azienda Ospedaliera Universitaria 

di Pisa  

 

• • Dal 01/09/2001 in rapporto di lavoro dipendente a tuttora inquadrata nella posizione 

funzionale di Collaboratore Professionale Sanitario-Personale Infermieristico-Infermiere 

categoria D a tempo indeterminato e a tempo pieno presso Azienda ospedaliero Universitaria 

di Pisa  

 

• • Dal 01/04/2016 in rapporto di lavoro dipendente a tempo 

indeterminato e a tempo pieno e tutt’ora inquadrata nella posizione 

funzionale di Infermiere con funzioni di coordinamento categoria D livello 

5, nelle degenze delle seguenti U.O Reumatologia, Immnuallergologia  

 

  

  

   

  

  

 

Capacità linguistiche 

  

Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

inglese sufficiente buono 

 

  

 
Capacità nell’uso delle 

Tecnologie 

 

  

 
• conoscenza dell’ambiente windows e dei suoi applicativi  

 

 

 
Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 

  

Titoli Eventi Formativi compresi Eventi con Assegnazione Crediti Formativi 

ECM 

- Convegno:“I trapianti d’organo e le relative problematiche”: tenutosi a 

Ponsacco il 10 Novembre 1989 a cura dell’ Associazione Italiana Donatori d’Organi 

(1989) 

- Seminario di Aggiornamento:“Principali tecniche di diagnostica per 
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informazione utile alla 
pubblicazione) 

 

immagini” tenutosi a 
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Pontedera nel periodo Aprile –Giugno 1989 per la durata complessiva di 20 

ore, a cura della Scuola infermieri professionale dell’Unità sanitaria Locale n°16 “Val 

d’Era” (1989) 

- “Incontro studio Collegio IPASVI” tenutosi a Pisa il 31 maggio1989 a cura 

del Collegio IP.AS.VI. di Pisa (1990) 

- Corso: “Fisiopatologia della sessualità e incontinenza urinaria” tenutosi a 

Pontedera nell’ Anno scolastico 1989/1990 per la durata complessiva di 25 ore, a cura 

della Scuola Infermieri Professionali dell’Unità sanitaria Locale n°16 “Val d’Era” 

(1990) 

- Corso di Aggiornamento: “Prevenzione delle infezioni ospedaliere” nel 

periodo Aprile –Maggio tenutosi a Pontedera, per la durata complessiva di 20 ore, a 

cura della Scuola Infermieri Professionali dell’Unità sanitaria Locale n°16 “Val d’Era” 

(1990) 

- Giornata studio:”Una professione per il futuro al servizio dell’uomo” 

tenutosi a Pontedera il 28 Marzo 1990, a cura della Scuola Infermieri Professionali 

dell’Unità sanitaria Locale n°16 “Val d’Era” (1990) 

- Convegno sul parto naturale “Volterra città per nascere” tenutosi a Volterra, 

il 21 Aprile 1990, a cura dell’Unità Sanitaria Locale 15 Volterra (1990) 

- Corso di Aggiornamento Obbligatorio: “Prevenzione e trattamento nelle 

lesioni da decubito”, tenutosi a Pontedera, per la durata di 4 ore, a cura dell’Azienda 

USL 5 Pisa (1990) 

- Giornata di Studio: “La diagnosi infermieristica” tenutosi a Calambrone il 27 

Maggio 1992, a cura del Collegio IP.AS.VI. di Pisa (1992) 

- 1° Incontro di Aggiornamento per Operatori professionali Sanitari: 

“Prevenzione infezioni ospedaliere”, tenutosi a Pontedera il 21 Maggio 1993, 

organizzato da AMUCHINA MEDICAL s.r.l- genova in collaborazione con la USL 

n°16 Val d’Era (1993) 

- Corso di Aggiornamento: “Ruolo e funzioni del Collegio IPASVI nella 

professione in cambiamento” tenutosi a Uliveto Terme, il 08 Settembre 1994, a cura 

del Collegio IP.AS.VI. di Pisa (1994) 

- Corso di Aggiornamento: “Assistenza infermieristica del passato per 

costruire il futuro”,tenutosi a S.Miniato, il 22 Settembre1994, a cura del Collegio 

IP.AS.VI. di Pisa (1994) 

- Corso di Aggiornamento: “Autonomia professionale e attività libero 

professionale”, tenutosi a Volterra, il 10 Ottobre1994, a cura del Collegio IP.AS..I. di 

Pisa (1994) 

- Corso di Aggiornamento: “Dalla diagnosi alla pianificazione dell’assistenza 

infermieristica”, tenutosi a Pontedera, il 10 Novembre1994, a cura del Collegio 

IP.AS.VI. di Pisa (1994) 

- 1° Convegno Regionale di Cure palliative “Curare quando non si può 

guarire”, tenutosi a Impruneta, il 29 Ottobre 1994, a cura dell’USL 10/H, S.I.C.P. 

Regione toscana (1994) 

- Convegno:“Il Dipartimento di Emergenza-Urgenza: un’occasione per 

promuovere il rinnovamento dell’assistenza sanitaria e l’integrazione tra ospedale e 

Territori”, tenutosi a Pontedera il 29 Gennaio 1994, a cura dell’ Unità Sanitaria Locale 

n°16 “Val d’Era” (1994) 

- Corso di Aggiornamento obbligatorio: “Il corretto uso dei disinfettanti” 

tenutosi a Pontedera il 24 giugno 1996 nell’ anno 1995-1996, per n° 10 ore, a cura 

dell’Azienda USL 5 di Pisa (1996) 

- Convegno:”I traumi del torace”, tenutosi a Lido di Camaiore, il 16 Gennaio 

1999, a cura dell’a ASL12 Versilia e dell’ Università degli Studi di Pisa, Azienda 

Ospedaliera Pisana (1999) 

- Workshop: “Acquisizione e gestione superfici per la prevenzione e il 

trattamento dei danni da immobilità” tenutosi a Firenze, il 24 Febbraio 1999, a cura 

della FUMAGALLI- Divisione Hospital (1999) 

- Corso: “Accreditamento dl processo assistenziale”, tenutosi a Pontedera, il 

10 Marzo 1999, a cura del Collegio IP.AS.VI di Pisa (1999) 

- Corso: “Rapporto tra norma giuridica e norma etica: il diritto 

all’informazione” tenutosi a Pontedera, il 17 Marzo 1999, , a cura del Collegio 

IP.AS.VI di Pisa (1999) 
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- Incontro Formativo: “La professione infermieristica alla luce delle nuove 

normative”, tenutosi a Empoli, il 10 Maggio 1999, a cura dell’ ANIARTI 

(Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica) (1999) 

- Corso di Aggiornamento: “Protezione civile – Emergenza territoriale:il 
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rapporto con il Servizio Sanitario Nazionale”, tenutosi a Firenze, dal 13 Aprile1999 al 

4 Maggio 1999, per la durata di 32 ore, a cura della Croce Rossa Italiana- Scuola 

Assistenti sanitari (1999) 

- Incontro: “La neurostimolazione midollare: indicazioni, risultati e limiti” 

tenutosi a Montecatini Terme, il 18 Novembre 2000, a cura del GANT (Gruppo Aperto 

Neurostimolazione Toscano) (2000) 

- Incontro: “La somministrazione intratecale di farmaci. Dolore cronico, 

spasticità severa:indicazioni, limiti e risultati” tenutosi a Pisa, il 06 Ottobre 2001, a 

cura del GANT (Gruppo Aperto Neurostimolazione Toscano) (2001) 

- Seminario:”Disfagia e nutrizione entrale nello stroke: Nutrizione e Nursing: 

strumenti, modelli e linee guida” tenutosi a Pisa, il 3-9-10 Maggio 2002, , a cura 

dell’Università degli Studi di Pisa-Dipartimento di Neuroscienze- Clinica Neurologica, 

in qualità di relatore (2002) 

- Conferenza Nazionale sull’ictus cerebrale: “Stroke 2002”, tenutosi a Firenze, 

Il 25-26 Febbraio 2002 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Procedure, protocolli e linee 

guida”, tenutosi a Foligno il 5-12-19-26 Ottobre 2002, a cura dell’ANIN (Associazione 

Nazionale Infermieri Neuroscianze) con assegnazione di n° 32 Crediti Formativi ECM 

(2002) 

Corso per Attività di formazione Continua: “IV Convegno Nazionale -Sanità 

in movimento. I Servizi Sanitari: l’orientamento alla persona”, tenutosi a Empoli il 5-6 

Dicembre 2002, acura dell’Azienda USL 11 di Empoli con assegnazione di n° 8 Crediti 

Formativi ECM. (2002) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Il morire assistito: la qualità 

della vita alla fine della vita”, tenutosi a Navacchio, il 07 Dicembre 2002, a cura del 

NURSIND (Sindacato delle Professioni Infermieristiche, con assegnazione di n° 4 

Crediti Formativi ECM. (2002) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Motivare ed essere motivati”, 

tenutosi a Pontedera, dal 03 al 05 Marzo 2003, a cura del centro di formazione “Studia 

e Lavora”, evento formativo n.2524-19739, con assegnazione di n° 23 Crediti 

Formativi ECM. (2003) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Motivazione e tecniche di 

gestione dei gruppi di lavoro”, tenutosi a Pisa, il 29 Aprile 2004, a cura di OPES 

Formazione e dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo n.2524-

30849, con assegnazione di n° 7 Crediti Formativi ECM. (2004) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Il Mobbing: dalla prevenzione 

alla gestione”, tenutosi a Pisa, il 23-24-28 Aprile 2004, a cura di OPES Formazione e 

dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo n.2524-65364, con 

assegnazione di n° 25 Crediti Formativi ECM (2004) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “La Comunicazione efficace”, 

tenutosi a Pisa, dal 23 al 25 Maggio 2005, a cura dell’Ente di Formazione “Studia e 

Lavora”, evento formativo n.2524-119321, con assegnazione di n°24 Crediti Formativi 

ECM (2005) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Marketing di se stessi:Modelli 

di management innovativi in Sanità", tenutosi a Pisa, il 30-31 Maggio 2005, a cura 

dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo n.2524-118802, con 

assegnazione di n°16 Crediti Formativi ECM (2005) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Counseling e relazione d’aiuto: 

un progetto per le professione sanitarie”, tenutosi a Pontedera, il 22-23 Maggio 2006, a 

cura dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo n.2524-114625, con 

assegnazione di n° 14 Crediti Formativi ECM. (2006) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Ruolo dell’operatore e relazione 

con il cliente (corso avanzato)”, tenutosi a Pontedera, dal 29 al 31 Maggio 2006, a cura 

dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo n.2524-120125, con 

assegnazione di n° 21 Crediti Formativi ECM. (2006) 
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- XXII Congresso SIAIC Toscana e I° Congresso Tosco Emiliano 

Romagnolo, tenutosi a Firenze, il 24-25 febbraio 2006 (2006) 

- Evento Formativo: “Rinite allergica: tra conferme e nuove evidenze”, 

tenutosi a Tirrenia, il 27 Ottobre 2006 (2006) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Motivare se stessi e gli 

altri:sviluppo delle potenzialità”, tenutosi a Pontedera, dal 31 Maggio 2007 al 05 

Giugno 2007, a cura dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo 

n.2524-114687, con assegnazione di n° 6 Crediti Formativi ECM. (2007) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “La gestione della risorsa 

“tempo” nelle strutture sanitarie” tenutosi a Pontedera, dal 30 Maggio2007 al 04 

Giugno 2007, a cura dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, evento formativo 
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n.2524-114691, con assegnazione di n° 7 Crediti Formativi ECM. (2007) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “La gestione della risorsa umana 

nell’organizzazione moderna:il processo manageriale (corso base)”, tenutosi a 

Pontedera, dal 04 Giugno 2007 al 06 Giugno 2007, a cura dell’Ente di Formazione 

“Studia e Lavora”, evento formativo n.2524-271958, con assegnazione di n° 17 Crediti 

Formativi ECM . (2007) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Il Nuovo Codice Deontologico 

dell’Infermiere: conferme e innovazioni”, tenutosi a Pisa, il 08/11/2008, a cura del 

Collegio IP.AS.VI di Pisa con assegnazione di n°3 Crediti Formativi. (2008) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Le nuove frontiere 

dell’infermieristica”, tenutosi a Pisa il 13 Dicembre 2008, a cura del Collegio 

IP.AS.VI. di Pisa, con assegnazione di n°3 Crediti Formativi ECM(2008) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Accanimento terapeutico, 

eutanasia e rifiuto delle cure”, tenutosi a Pontedera, il 03-04 Giugno 2009, a cura 

dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, con assegnazione di n° 16 Crediti 

Formativi ECM(2009) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Margine d’azione tra 

l’autonomia del malato ed il suo bisogno di cure”, tenutosi a Pontedera, il 05 Giugno 

2009, a cura dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, con assegnazione di n° 8 

Crediti Formativi ECM(2009) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “I diritti e gli obblighi del 

professionista sanitario: orario di lavoro,ordini di servizio, pronta disponibilità, 

copertura delle assenze improvvise. Aspetti giuridici e deontologici.”, tenutosi a Pisa, il 

17 Ottobre 2009, a cura di MAXIMUS Edizioni in collaborazione con Pegaso lavoro 

soc. coop. e Nursind, con assegnazione di n° 6 crediti formativi ECM (2009) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “La necessità e la difficoltà di 

comunicare cattive notizie: modalità e strumenti” tenutosi a Pontedera, il 19-20 Ottobre 

2009, ID evento 36851, a cura dell’Ente di Formazione “Studia e Lavora”, con 

assegnazione di n° 16 crediti formativi ECM (2009) 

- Corso per Attività di formazione Continua: “Strumenti per leggere le 

reazioni ed i meccanismi di difesa nella relazione: uso dell’enneagramma” tenutosi a 

Pontedera, dal 20 al 22 Ottobre 2009, della durata di 22 ore, a cura dell’Ente di 

Formazione “Studia e Lavora”, con assegnazione di n° 16,5 crediti formativi ECM, ed 

il 21 Ottobre 2009,della durata di 8 ore, con assegnazione di n°8 crediti formativi 

ECM(2009) 

- II Congresso Nazionale SISQT ( 18- 20 Maggio 2010) in qualità di relatore 

della comunicazione libera dal titolo “Patient self- report sympton experience and 

beliefs after liver transplantation” in data 18/05/2010; 

- Corso per attività di formazione continua:”L’esercizio professionale 

infermieristico tra giurisprudenza e deontologia” tenutosi a Cascina (Pi), il 22/10/2011, 

a cura del Collegio IP.AS.VI Pisa, con assegnazione di n°4 crediti formativi 

ECM(2011) 

- Corso FAD per attività di formazione continua:”Root Cause Analylis 

(RCA)”, provider Ministero della Salute, in collaborazione con FNOMCeO e 

IPASVI,il 01/11/11, con assegnazione di n°12 crediti formativi ECM (2011) 

- Corso Fad per attività di formazione continua: “Salute e sicurezza sul lavoro 

per gli operatori 

5 

sanitari”, provider Associazione OPES in collaborazione con Agenas, il 

16/11/2011, con assegnazione di n°8 crediti formativi ECM (2011) 

- Evento residenziale “Congresso”: “Prendersi cura di sé oltre la malattia: le 

conseguenze psicologiche e l’impatto psicologico della malattia” tenutosi a Pontedera 

(Pi), il 17/11/2011 accreditato da Istituto Geriatrico Carlo Louisa Grassi onlus, con 

assegnazione di n° 15 crediti formativi ECM (2011) 

- Evento residenziale “Congresso”: “Dalla lettura dei segnali del corpo 

all’assistenza mirata al malato” tenutosi a Pontedera (Pi), il 18/11/2011 accreditato da 

Istituto Geriatrico Carlo Louisa Grassi onlus, con assegnazione di n° 15 crediti 

formativi ECM (2011) 

- Corso FAD per attività di formazione continua:”Legislazione sanitaria 

D.Lgs. 150/2009 e sua applicazione in Sanità”, provider OPES in collaborazione con 

Agenas, il 20/11/11, con assegnazione di n°8 crediti formativi ECM (2011) 

- Evento formativo Fad inserito nel programma nazionale per la formazione 

continua degli operatori della Sanità: “L’audit clinico”, provider Collegio Ipasvi e 

Ministero della Salute cod. 13839, rilasciato il 23/02/2012, con assegnazione di n°12 

crediti formativi ECM 

- Evento formativo Fad inserito nel programma nazionale per la formazione 

continua degli operatori della Sanità: “Il governo clinico”, provider Collegio Ipasvi e 
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Ministero della Salute cod. S321113, rilasciato il 03/04/2012, con assegnazione di n°15 

crediti formativi ECM 

- Evento formativo Fad inserito nel programma nazionale per la formazione 

continua degli operatori della Sanità: “La sicurezza dei pazienti e degli operatori”, 

provider Collegio Ipasvi e Ministero della Salute cod.ECM 22943, rilasciato il 

03/04/2012, con assegnazione di n°15 crediti formativi ECM 

- Evento formativo Fad: “La competenza dei professionisti sanitari: analisi e 

valutazione” inserito nel programma nazionale per la formazione continua degli 

operatori della Sanità, provider Opes formazione e Agenas cod. 267/19116, rilasciato il 

09 /05/2012, con assegnazione di n°8 crediti formativi ECM 

- Corso FAD per attività di formazione continua:”Gruppo di lavoro, lavoro di 

gruppo: la gestione efficace del team sanitario”, provider OPES in collaborazione con 

Agenas, rilasciato il 03/07/2012, con assegnazione di n°8 crediti formativi ECM (2012) 

- Corso FAD per attività di formazione continua: ”Empowerment, 

motivazione, coaching, analisi di clima. Parole che assumono significato e importanza 

in un equipe di lavoro”, provider OPES cod.267/43565 in collaborazione con Agenas, 

rilasciato il 11/10/2012, con assegnazione di n°4 crediti formativi ECM (2012) 

- Evento formativo per attività di formazione continua: ”Obesità, anoressia, 

bulimia: facce diverse di un disagio”, provider Axenso in collaborazione con Agenas, 

dal 27 al 30 Dicembre 2010, con assegnazione di n°16 crediti formativi ECM (2012) 

- Evento formativo per attività di formazione continua: ”Emozione, 

motivazione, senso di aiuto, efficacia: strumenti per migliorare le qualità individuali”, 

provider Axenso in collaborazione con Agenas, rilasciato il 14/03/2013, con 

assegnazione di n°16 crediti formativi ECM (2012) 

- Corso ”Basic Life Support ANMCO-AHA secondo linee guida ILCOR 2010 

rilasciato in data 05/02/2013, Corso “Basic Life Support and defibrillation 

n°9012012035895 Azienda Ospedaliero Pisana rilasciato in data 05/02/2013, per n° 10 

crediti formativi ECM (2013) 

- Evento formativo “Comunicazione interna” Management sanitario, 

innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali, 

provider Maggioli Formazione e Consulenza Agenas n°587/58070 rilasciato in data 

20/06/2013, per n°10 crediti formativi ECM (2013) 

- Evento formativo FAD inserito nel programma nazionale per la formazione 

continua degli operatori della Sanità: “Appropriatezza delle cure”, provider Collegio 

Ipasvi e FNOMCeO cod. 43003, rilasciato il 23/01/2013, con assegnazione di n°15 

crediti formativi ECM (2013) 

- Corso FAD per attività di formazione continua: ”L’operatore socio-sanitario: 

profilo, responsabilità, ruolo all’interno dell’equipe assistenziale”, provider OPES 

cod.267/37264 in collaborazione con Agenas, rilasciato il 20/03/2013, con 

assegnazione di n°6 crediti formativi ECM (2013) 
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- Corso FAD per attività di formazione continua: ”Valutazione del rischio 

stress lavoro-correlato, criteri e metodologie”, provider OPES cod.267/27231 in 

collaborazione con Agenas, rilasciato il 20/03/2013, con assegnazione di n°4 crediti 

formativi ECM (2013) 

- Congresso SISQT “Building a better world for our transplant patients” dal 

08/04/2013 al 10/04/2013” Palazzo dei Congressi Firenze 

Eventi formativi aziendali dell Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana : 

- Corso di Aggiornamento sui rischi professionali e prevenzione nell’attività 

ospedaliera , in data 05 Novembre 2004, per n° 5 crediti formativi ECM(2004) 

- Corso “Il processo di manipolazione dei chemioterapici antiblastici; 

sicurezza per il paziente e per l’operatore”, dal 15 al 25 Novembre 2004, per n° 14 

crediti formativi ECM(2004) 

- Corso “La gestione delle emergenze sanitarie”, in data 23-25-29 Novembre 

2005, per n° 13 crediti formativi ECM(2005) 

- Corso “Il modello delle prestazioni infermieristiche di Marisa Cantarelli in 

area medica”, in data 25-31 Ottobre 2006 e in data 08 Novembre 2006, per n° 10 

crediti formativi ECM (2006) 

- Progetto di autoformazione “ Le buone pratiche per la sicurezza del paziente 

nel Dipartimento di Medicina”, in data 14 Marzo 2007, per n° 3 crediti formativi ECM 

(2007) 

- Corso Obbligatorio individuale “Il Nursing Post Trapianto e l’aderenza 

terapeutica. Transplant nursing care: question at the cutting edge of patient’s 

adherence”, in data 16 Giugno 2008, per n° 3 Crediti Formativi ECM. (2008) 

- Corso di formazione obbligatorio individuale “International Symposium 

“Transplant Nursing” Current practice Future challenges”, il 18-19 Giugno 2009, per 

n° 8 crediti formativi ECM (2009) 
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- Corso “Educazione terapeutica finalizzata al paziente esperto nel percorso 

trapianto di fegato” , dal 3 Marzo 2010 al 10 Giugno 2010, per n° 34 ore, per n° 40 

crediti formativi ECM (2010) 

- Giornata studio” Giornata studio nella U.O. Chirurgia Generale e Trapianto 

Fegato”, in data 21 Maggio 2010 per n° 2 crediti formativi ECM (2010) 

- Riunioni permanenti di “Aggiornamento professionale nel percorso di 

trapianto di fegato”, in data 27 Maggio 2011 per n° 4 crediti formativi ECM. (2011) 

- Corso di formazione: ”Le nuove frontiere del SSN: la deospedalizzazione, i 

percorsi ambulatoriali e le nuove forme prescrittive in materia di esenzione” tenutosi a 

Pisa il 02/02/2012 per n° 2 crediti formativi 

- Convegno: “La vita dopo il trapianto: una rinascita da conquistare. Aderenza 

terapeutica, la chiave del successo”, tenutosi a Pisa il 24/03/2012 per n° 3 crediti 

formativi 

- Corso per “Addetto anti incendio (rischio elevato) tenutosi dal 02/04/2012 al 

11/04/2012 

- Corso di formazione “Il tutor nelle professioni sanitarie” tenutosi a Pisa il 

04/05/2012 e il 05/05/2012 

- Corso di formazione: Inquadramento giuridico e responsabilità della 

professione infermieristica e degli operatori sociosanitari, tenutosi a Pisa il 07/05/2012 

per n° 2 crediti formativi 

- Corso di formazione: Ulcere da pressione:un problema tra passato e 

presente” tenutosi il 15/05/2012 

- Corso di formazione “La comunicazione del percorso di cura e degli eventi 

indesiderati nella relazione con il paziente ed i suoi familiari” tenutosi il 29/10/2012 

per n° 3 crediti formativi 

- Riunione permanente di reparto“Corso di formazione aziendale di 

aggiornamento sulle infezioni parassitarie emergenti e ri-emergenti” tenutosi il 

28/02/2013 
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- Corso di formazione “ La diffusione della cultura dipartimentale all’interno 

del Dipartimento di oncologia, dei trapianti e delle nuove tecnologie “ dal 15/042013 al 

29/04/2013 per n° 4 crediti formativi 

- Corso di formazione ”Emostatici locali e sigillanti ad uso chirurgico: clinica 

ed appropriatezza d’uso” tenutosi il 09/11/2013 per n° 3 crediti formativi. 

- Corso di formazione “ Lettura ed interpretazione del tracciato 

elettrocardiografico nel dipartimento di Malattie muscolo scheletriche e cutanee” 

tenutosi il 23/5/204 per n° crediti 8 

- Corso di formazione “ Immigrazione e salute: aspetti normativi e 

comunicazione tenutosi il 26/5/2014 per n. crediti 4 

FORMAZIONE ANNO 2016 

-Convegno: Il nuovo Sistema Sanitario Regionale tenutosi il 08/03/2016 per 

n:crediti 3 

- Corso : Gestione del processo di stampa nel SSR Delibera GRT 362/2014 

Corso Teorico pratico per l’utilizzo corretto delle nuove stampanti multifunzione task-

alfa Kyocera 5501i tenutosi il 14/3/2016 

- Corso : Il percorso di inserimento del coordinatore infermieristico neo 

acquisito anno 2016 tenutosi 7l 19/4//016 per un totale di n crediti 22 

-Corso : I rifiuti sanitari ed il loro corretto smaltimento( Aggiornamento e 

procedure inerenti il servizio di pulizie e rifiuti) tenutosi il 29/9/2016 per n. crediti 4 

- Corso “Formazione specifica ed aggiuntiva in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro per il PREPOSTO (ex art.37 D.Lgs 81/2008 SSMI) PARTE fad tenutosi il 

4/11/2016 per n. crediti 6 

- Corso : “L’utente , l’usabilità e la qualità percepita dei contenuti we della 

sanità: teoria e strumenti operativi (web2) tenutosi il 17/11/2016 per n. crediti 4 

- Giornata di studio: Il processo delle di fusione delle aziende sanitarie nel 

SSN tenutosi il 18/11/2016 per n. crediti 3 

- Corso “Formazione specifica ed aggiuntiva in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro per il PREPOSTO (ex art.37 D.Lgs 81/2008 smi) (parte in aula) tenutosi il 

22/11/2016 per n. crediti 4 

- Congresso: CONFERENZA DEI SERVIZI E GIORNATA DELLA 

TRASPARENZA tenutosi il 25/11/2016 per n. crediti 3 

- Corso : Giornata di studio per coordinatori infermieristici e ostetrici tenutosi 

il 19/12/2016 per n. crediti 3 

FORMAZIONE ANNO 2017 

- Giornata di studio : Giornata di studio per coordinatori infermieristici e 

ostetrici tenutosi il 8/2/2017 per n. crediti 4 

- E-learning FAD : Formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza 
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sul lavoro per i LAVORATORI (parte FAD) tenutosi il 12/03/2017 per n. crediti 5 

- Corso “ Formazione su applicativo ADTWEB” tenutosi il 13/3/2017 per n. 

crediti 4 

- Corso “CORSO DI FORMAZIONE AZIENDALE PER FACILITATORI 

DEL RISCHIO CLINICO” tenutosi il 16/3/2017 per n 40 ore e n. 41 crediti 

- Corso “ DALLA NUOVA SDO AL DRG. DALL’ACCETTAZIONE ALL 

DIMISSIONE PASSANDO PER I L “TRASFERIMENTO tenutosi il 21/3/2017 per n. 

crediti 5 
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- Corso : Nuove procedure di aggiornamento per i coordinatori infermieristici/ 

ostetrici e personale infermieristico e ostetrico sui trasporti aziendali dei pazienti e dei 

materiali biologici, tenutosi il22/03/2017 per n. crediti 4 

- Corso: LE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

PREVISTE NEL PIANO NAZIONALE ANTICORRUZIONE E GLI 

AGGIORNAMENTI AL PIANO AZIENDALE, tenutosi il 12/4/2017 per n. crediti 3 

- Corso: ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE INCENDI ED 

EMERGENZA: LIVELLO DI RISCHIO ELEVATO tenutosi il 3/5/2017 per n. crediti 

17 

- Corso “ I risultati della ricerca infermieristica come fondamento delle best 

practices in campo organizzativo tenutosi il 10/5/2017 per n. ore 15 e n. crediti 17 

- Corso : La gestione della turistica per coordinatori infermieristici e ostetrici 

tenutosi il 12/5/2017 per n. crediti 5 

- Corso FAD : Eventi avversi da terapia trasfusionale e emocomponenti labili 

tenutosi il 31/5/2017 per n. crediti 5 

- Corso : EXCEL BASE SECONDO SEMESTRE 2017 tenutosi il 14/9/2017 

per n. ore 12 

- corso: Giornata di studio per coordinatori infermieristici e ostetrici secondo 

semestre tenutosi il 21/9/2017 per n. crediti 5 

- Corso : “LA LEGGE GELLI : UNA NUOVA RESPONSABILITA’ 

SANITARIA” tenutosi il 9/10/2017 per n. crediti 4 

- Corso : Formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro 

per i LAVORATORI (EX ART.37 d.Lgs 81/2008 smi) ( parte aula) tenutosi il 

14/11/2017 per n. crediti 12 

- Corso : LA QUALITA’ E LA SICUREZZA NELL’ACCREDITAMENTO 

ISITUZIONALE. CORSO PER FACILITATORI QUALITA’ tenutosi il 22/11/2017 

per 12 ore e pern. 11 crediti 

FORMAZIONE ANNO 2018 

- CORSO E- LEARNING : Corso FAD Sesso, Genere e salute tenutosi il 

31/01/2018 per n. crediti 7.50 

- Seminario, tavola rotonda: Aggiornamento per coordinatori infermieristici 

ed ostetrici tenutosi il 21/02/2018 per n. crediti 10 

- Corso FAD. Il fascicolo sanitario elettronico (FSE) tenutosi il 28/02/2018 

per n .crediti 6 

- Convegno: CONFERENZA DEI SERVIZI E GIORNATA DELLA 

TRASPARENZA tenutosi il 16/03/2018 per n. crediti 1.20 

- Corso interno tipo blende : UU.OO Reumatologia e Immunoallergologia : I 

farmaci biologici e le immunoglobuline nelle UU.OO di 

Reumatologia,Immunoallergologia e SD Medicina Interna ad indirizzo 

immunoendocrino tenutosi il 27/04/2018 per n. 16 ore per n. crediti 27.60 

- Riunione permanente di aggiornamento : Aggiornamento sul ruolo del 

Facilitatore aziendale del rischio clinico tenutosi il 13/06/2018 per n. 6 crediti 

Corso : Il ruolo dell’infermiere nella gestione della tecnologia , tenutosi il 

30/9/2018 per n. crediti 6 

-Corso : La gestione e la manipolazione degli antiblastici: manuale d’uso , 
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tenutosi il 9/10/2018 per n. crediti 5 

-Corso: Sopravvivere alla sepsi: un impegno comune, tenutosi il 8/11/2018 

per n. crediti 4 

-Corso : Mantenimento delle competenze per facilitatori qualità, tenutosi il 

13/12/2018 per n. crediti 4 

FORMAZIONE ANNO 2019 

- Audit interno: Giri per la sicurezza del paziente tenutosi in data 21/2/2019 

per n. crediti 3.90 

- Corso : Il Tight control delpaziente affetto da Artrite Reumatoide, tenutosi a 

Roma Il 13.14 Febbraio 2019 

- Corso : Nuovo servizio di pulizia e sanificazione, tenutosi il 28/5/2019 per n. 

crediti 2.80 
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- E_learning fad: Good Clinical Practice per la corretta gestione e conduzione 

delle sperimentazioni cliniche tenutosi il 31/5/2019 per n.crediti 6 

-Corso: Aggiornamento sul ruolo del facilitatore aziendale del rischio clinico, 

tenutosi il 5/6/2019 per n.crediti 7.80 

- Corso FAD: Cambia la relazione con il paziente? Consenso, disposizioni 

anticipate di trattamento, cure palliative e obblighi professionali a seguito dellla legge 

N. 219/2017, tenutosi il 31/8/2019, per n.crediti 7.50 

- Corso FAD: Rischio biologico: principi generali e focus su TBC e 

Vaccinazioni, tenutosi il 31/8/2019 per n.crediti 3 

-Corso: Corso di mantenimento delle competenze per facilitatori della qualità 

anno 2019, tenutosi il 20/11/2019 per n.crediti 4 

- Corso : Corretto utilizzo della strumentazione POCT e corretta tracciabilità 

del paziente, tenutosi il 26/11/2019 per n. crediti 4 

- Corso : CRM: Non tecnica skills sull’emergenza/urgenza nelle UU.OO 

S.Chiara (2 semestre), tenutosi il 10/12/2019 per n. crediti 7.60 

- Corso : Dalla SDO al DRG. Dalla compilazione della SDO all’assegnazione 

del corretto DRG e relativa remunerazione, tenutosi il 12/12/2019 per n. crediti 4 

- Corso interno : La cultura del rischio clinico e l’applicazione degli strumenti 

di segnalazione, analisi ed implementazione delle azioni di miglioramento dei processi 

assistenziali tenutosi in due edizioni ( 21/5/2019 e 14/5/2019) per n. crediti 12 

Dossier di gruppo: Le pratiche assistenziali ed il rischio clinico: un binomio 

imprescindibile per n. crediti compatibili con gli obiettivi dichiarati 300.6 

FORMAZIONE ANNO 2020 

- Corso Giri per la sicurezza del paziente tenutosi il 30/7/2020 per n.crediti 3 

FORMAZIONE ANNO 2021 

- Corso giri per la sicurezza del paziente tenutosi il 25/2/2021 per n. crediti 3 
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- Webinar Live e esame Per Addetti al servizio di prevenzione inccendi ed 

emegenza: livello rischio elevato –Aggiornamento tenutosi il 6/10/2021 per n. crediti 

10.40 

ATTIVITA’ DI DOCENZA, RELATORE TESI , TUTORAGGIO e 

PROGETTAZIONE CORSI 

- Gennaio 2009 Controrelatore della tesi” Ruolo del Procurement sulla qualità 

del trapianto di cornea:analisi della situazione veneta” nell’ambito del master in 

coordinamento Infermieristico donazione trapianto di organi e tessuti Università di 

Pisa, Anno accademico 2008-2009. 

- Gennaio 2010 Relatore della tesi”Il coordinamento al trapianto di fegato e 

intestino nel paziente pediatrico. L’esperienza dell’Ospedale pediatrico Bambino 

Gesù” nell’ ambito del master in Coordinamento infermieristico donazione trapianto di 

organi e tessuti Università di Pisa, Anno accademico 2009-2010. 

- Anno 2009-2010: nomina di Tutor dei tirocini del I° anno del Corso di 

Laurea in Infermieristica secondo le modalità contenute nel regolamento didattico del 

suddetto Corso di Laurea e assistenza alla docenza nel contesto dei laboratori previsti 

- Anno 2010-2011: nomina di Tutor dei tirocini del I° anno del Corso di 

Laurea in Infermieristica secondo le modalità contenute nel regolamento didattico del 

suddetto Corso di Laurea e assistenza alla docenza nel contesto dei laboratori previsti; 

- Anno 2011-2012: nomina di Tutor dei tirocini del I° anno del Corso di 

Laurea in Infermieristica secondo le modalità contenute nel regolamento didattico del 

suddetto Corso di Laurea e assistenza alla docenza nel contesto dei laboratori previsti; 

- Anno 2012-2013: nomina di Tutor dei tirocini del I° anno del Corso di 

Laurea in Infermieristica secondo le modalità contenute nel regolamento didattico del 

suddetto Corso di Laurea e assistenza alla docenza nel contesto dei laboratori previsti. 

- Anno 2017: nomina con delibera aziendale di Facilitatore del rischio clinico. 

Nomina con delibera aziendale di facilitatore della qualità e accreditamento di 

Dipartimento 

- 

Dichiara inoltre di aver tenuto: 

• In data 23/04/2009 presso l’Azienda Ospedaliero –Universitaria Pisana 

Presidio Ospedaliero di Cisanello in qualità di relatore sull’argomento:”Il ruolo e le 

responsabilità dell’infermiere di coordinamento in un Centro Trapianti”, nell’ ambito 

del Master in “Coordinamento Infermieristico di Donazione e trapianto di organi e 

tessuti. 

• In data 15/09/2010 presso l’Azienda Ospedaliero –Universitaria Pisana 

Presidio Ospedaliero di Cisanello in qualità di relatore sull’argomento:”Il ruolo e le 

responsabilità dell’infermiere di coordinamento in un Centro Trapianti”, nell’ ambito 

del Master in “Coordinamento Infermieristico di Donazione e trapianto di organi e 

tessuti. 
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• In data 26/03/2011 presso Azienda U.S.L. n° 5 zona Valdera in qualità di 

relatore sull’argomento “Trasplant Nursing Care: dall’inserimento in lista di attesa al 

follow-up del paziente Trapiantato”. 

• In data 15/09/2011 presso l’Azienda Ospedaliero –Universitaria Pisana 

Presidio Ospedaliero di Cisanello in qualità di relatore sull’argomento:”Il ruolo e le 

responsabilità del Personale Infermieristico nella degenza post-trapianti; educazione 

sanitaria post-trapianto”, nell’ ambito del Master in “Coordinamento Infermieristico di 

Donazione e trapianto di organi e tessuti. 

• In data 21/06/2012 presso l’Azienda Ospedaliero –Universitaria Pisana 

Presidio Ospedaliero di Cisanello in qualità di relatore sull’argomento:”Il ruolo e le 

responsabilità dell’Infermiere nella degenza post-trapianti; educazione sanitaria post-

trapianto”, nell’ ambito del Master in “Coordinamento Infermieristico di Donazione e 

trapianto di organi e tessuti. 

• In data 21/5/2019 (1 edizione) e in data 14/5/2019 (seconda edizione) presso 

l’Azienda 
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Ospedaliero –Universitaria Pisana, in qualità di docente, il corso “ La cultura 

del rischio clinico e L’applicazione degli strumenti di segnalazione, analisi ed 

implementazione delle azioni di miglioramento dei processi asssistenziali, per un totale 

di ore 12, in collaborazione con la struttura del rischio clinico aziendale. 

• Anno 2018: Referente inizativa e progettazione del corso blended riservato 

al personsle delle UU.OO coordinate, in due edizioni della durata complessiva di 16 

ore di cui 6 ore teoriche e 10 ore di training on the job all’interno delle UU.OO indicate 

: I farmaci biologici e le immunoglobuline nelle UU.OO di Reumatologia, 

Immunoallergologia e SD Medicina Interna per u totale accrditato di 27,6 crediti 

formativi 

• Anno 2019 Referente iniziativa, progettazione e docente del corso blended 

riservato al personale delle UU.OO Reumatologia; Immunoallergologia e SD Medicina 

interna ad indirizzo immunoendocrinom, in due edizione della durata di 6 ore per 

edizione di cui 4 teoriche e 2 per la simulazione di casi clinici. 

 


