
 
BANDO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE PER INCARICHI DI INSEGNAMENTO 

NEI CORSI DI STUDIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELL’UNIVERSITÀ DI PISA 
PER L’ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 – Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421; 
VISTO il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999, n. 517 - Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario 
nazionale ed università, a norma dell'articolo 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419; 
VISTO il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 - Modifiche al regolamento recante norme 
concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'Università e della 
Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509; 
CONSIDERATO quanto previsto dalla Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Norme in materia di organizzazione 
delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l'efficienza del sistema universitario; 
VISTO il Decreto Ministeriale 12 dicembre 2016, n. 987 - Autovalutazione, valutazione, accreditamento 
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari; 
VISTO il Protocollo d’intesa di cui alla DGR 1519 del 27/12/2017, per l’implementazione e lo sviluppo dei 
corsi di Laurea e Laurea Magistrale delle professioni sanitarie e per le specializzazioni mediche; 
VISTO l’Accordo in attuazione del protocollo d’intesa di cui alla D.G.R.T. n. 1195 del 24.10.2022 - 
“Approvazione Accordo con le Università di Firenze, Pisa e Siena per l’implementazione e lo sviluppo dei 
Corsi di laurea e Laurea Magistrale delle professioni sanitarie e per le specializzazioni mediche” e relativa 
assegnazione di fondi per le annualità 2022, 2023 e 2024; 
VISTA la delibera del Consiglio di amministrazione dell’Università di Pisa del 22 dicembre 2022 con cui si 
approva la stipula dell’Accordo anzidetto;  
PRESO ATTO delle indicazioni emerse dalla riunione del tavolo tecnico tenutasi il 17 marzo 2023; 
VISTE le programmazioni didattiche dei corsi di studio delle professioni sanitarie triennali e magistrali per 
l’a.a. 2023-24, approvate con provvedimenti d’urgenza dei Direttori dei Dipartimenti dell’Area Medica, 
prot. n. 4541 del 3 marzo 2023 e successive modifiche;  
RICHIAMATA la Deliberazione DG n. 354 del 19/04/2023 con la quale si prende atto dell’accordo in 
attuazione del protocollo d’intesa di cui alla Deliberazione GRT n. 1195 del 24/10/2022 e della richiesta del 
Direttore Generale dell’Università di Pisa, nota protocollo in entrata n. 17885 del 14/04/2023, e con la 
quale anche in  accordo con il Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest, si dispone di 
pubblicare un avviso pubblico per il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di studio delle 
professioni sanitarie dell’Università di Pisa per l’anno accademico 2023-2024; 
 

PUBBLICA IL SEGUENTE AVVISO 
 

Articolo 1 - Oggetto del bando 
L’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana bandisce una selezione per il conferimento degli incarichi di 
insegnamento per l’a.a. 2023-2024 nei Corsi di Studio delle professioni sanitarie triennali e magistrali 
dell’Università di Pisa, come specificato nell’allegato A del presente bando.  
La partecipazione al bando è riservata al personale con rapporto di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana regolarmente in servizio e al personale in 
regime di convenzione con l’Ente suddetto.  
 

Articolo 2 - Requisiti per la partecipazione 
Possono partecipare al presente bando i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  



 
 personale con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria Pisana regolarmente in servizio o personale  in regime di convenzione con l’Ente 
suddetto 

  laurea triennale o magistrale/specialistica/vecchio ordinamento (o titolo estero dichiarato 
equipollente o valutato equivalente) nella disciplina inerente all’insegnamento oggetto della 
selezione, come specificato nell’allegato A; 

 esperienza professionale almeno triennale inerente all’ambito di riferimento.  
 

Articolo 3 - Domanda di partecipazione e termine di presentazione 
Le domande di partecipazione al bando, unitamente ai documenti utili per la selezione, devono essere 
presentate, pena l’esclusione, per via telematica, collegandosi al seguente link: 
https://survey.unipi.it/index.php/277637?lang=it entro il 12 maggio 2023.  
Le domande, da formularsi distintamente per ciascun incarico di insegnamento, devono essere redatte 
secondo lo schema del FORM proposto, riportando le indicazioni richieste.    
Ad ogni domanda devono essere allegati:  
• curriculum vitae compilato, datato e sottoscritto 
• documento di identità in corso di validità. 
Non saranno accettate domande di partecipazione pervenute con modalità di presentazione e tempi 
diversi. 
Qualora per i medesimi insegnamenti, benché presenti nell’applicativo, venga confermata, anche 
successivamente all’emanazione del presente bando, la disponibilità di copertura da parte di un docente 
dell’Università di Pisa, l’insegnamento verrà assegnato al docente universitario. 
 

Articolo 4 - Valutazione delle domande 
Le domande saranno valutate da un’apposita commissione, nominata dal Presidente della Scuola di 
Medicina, sentiti i pareri dei Direttori Generali dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana e dell’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest, e pubblicata sui siti web aziendali.  
Costituiscono titoli preferenziali ai fini della valutazione: 
-il possesso di laurea specialistica/magistrale o laurea vecchio ordinamento nella disciplina oggetto del 
bando 
-il possesso di titoli universitari post lauream.  
Preso atto degli esiti della valutazione della commissione, i Direttori dei Dipartimenti dell’Area Medica, con 
proprio provvedimento, dichiareranno i candidati idonei per i singoli insegnamenti oggetto della selezione. 
L’elenco dei candidati idonei sarà pubblicato sul sito INTRANET aziendale alla Sezione Personale 
Dipendente – selezioni interne all’interno del bando corrispondente. 
 

Articolo 5 - Affidamento dell’incarico 
I Direttori dei Dipartimenti dell’Area Medica affideranno gli incarichi ai candidati idonei a mezzo di lettera di 
incarico per l’a.a. 2023-24. L’affidatario, contestualmente all’accettazione dell’incarico, dovrà presentare il 
nulla osta, se previsto. 
L’incarico avrà durata annuale e potrà essere rinnovato per un periodo massimo di tre anni, previa verifica 
dell’attività svolta e della valutazione positiva riportata nei questionari di valutazione della didattica.   
L’attività oggetto dell’incarico non dà luogo a diritto in ordine all’accesso ai ruoli dell’Università. 
 

Articolo 6 - Diritti e doveri dei soggetti incaricati  
I titolari dell’incarico d’insegnamento individuati terranno l’incarico al di fuori dell’orario di lavoro e 
avranno diritto: 

a. ad un compenso orario, lordo beneficiario, di € 25,82  



 
b. all’accesso alla rete di Ateneo 
c. all’attribuzione di una casella di posta elettronica con dominio unipi.it. 
d. alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilità civile verso terzi.  

Tutti gli incaricati si avvalgono delle risorse strumentali dell’Ateneo ai fini dello svolgimento delle attività 
previste dall’incarico stesso, nei limiti e secondo le modalità stabilite dal responsabile della struttura di 
riferimento. L’accesso ai già menzionati servizi è garantito per l’intera durata dell’incarico e per eventuali 
rinnovi successivi. 
I titolari dell’incarico d’insegnamento devono: 

a. svolgere personalmente le attività didattiche, nel rispetto degli orari e delle modalità e dei 
programmi dell’insegnamento, concordati con il Corso di Studio sulla base della programmazione 
didattica; 

b. svolgere compiti di assistenza agli studenti, partecipare alle Commissioni di verifica del profitto e 
dell’esame finale per il conseguimento del titolo di studio; 

c. utilizzare il servizio on-line di verbalizzazione con firma digitale per tutta la durata del contratto; 
d. inserire nell’apposito applicativo on-line il programma dei corsi, nonché il proprio curriculum vitae, 

in modo da renderli accessibili sul sito web di Ateneo; 
e. annotare nell’apposito registro delle lezioni i dati relativi all’attività didattica svolta, come previsto 

dal vigente Regolamento Didattico di Ateneo; 
f. rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento Didattico e del Codice Etico di Ateneo e la   

normativa sulla tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 
 

Articolo 7 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 i dati personali e i dati che necessitano un trattamento 
particolare, obbligatoriamente conferiti, saranno trattati con procedure prevalentemente informatizzate 
esclusivamente per l'espletamento delle attività concorsuali. Tali dati, inoltre, potranno essere comunicati a 
terzi per finalità di gestione delle attività concorsuali. 
I candidati possono esercitare i diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo III del Regolamento UE n. 
679/2016 (es. diritti di informazione e accesso, di rettifica e cancellazione, di limitazione e di opposizione al 
trattamento, di portabilità dei dati personali). 

 
Articolo 8 – Pubblicità del bando e informazioni generali 

Il presente bando e il relativo allegato, che ne costituisce parte integrante, sono pubblicati sul sito 
INTRANET aziendale alla Sezione Personale Dipendente – selezioni interne Per ulteriori informazioni 
rivolgersi: 
 
- alla UO Politiche e Gestione delle Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana per gli 
aspetti inerenti alla normativa per la gestione del rapporto di lavoro: bandoprofessionisanitarie@ao-
pisa.toscana.it 
- al Settore Didattica della Direzione di Medicina per gli aspetti relativi alla programmazione didattica:  
bandoprofessionisanitarie@med.unipi.it. 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana 

Dott.ssa Silvia Briani* 

*Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse. 

 
Allegato A: Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024) 



ID insegnamento cds desc_cds codiceEsse3 Corso Integrato modulo ssd Titolo di studio ore did front anno sem

1 DIE-L DIETISTICA 157FF

ENDOCRINOLOGIA, 
MALATTIE DEL 

METABOLISMO E 
DIETETICA APPLICATA

SCIENZE E TECNICHE 
DIETETICHE APPLICATE

MED/49
Laurea in Dietistica o 

equivalente
8 2 1

2 DIE-L DIETISTICA 162FF
PEDIATRIA E 

DIETETICA APPLICATA
SCIENZE E TECNICHE 

DIETETICHE APPLICATE
MED/49

Laurea in Dietistica o 
equivalente 

16 2 2

3 DIE-L DIETISTICA 493ZW SEMINARIO
SEMINARIO - 

ALIMENTAZIONE E 
DIABETE DI TIPO I

NN

Laurea in Dietistica o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento

8 2 2

4 DIE-L DIETISTICA 579ZW TIROCINIO I ANNO

Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D.Lgs. 
81/08

MED/49

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

15 1 1

5 FTP-L FISIOTERAPIA 1268Z

ADE II anno: 
Fondamenti di 
riabilitazione 
dell'apparato 

gastroenterico

 ADE II anno: Fondamenti 
di riabilitazione 
dell'apparato 

gastroenterico

NN
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
8 2 2

6 FTP-L FISIOTERAPIA 1272Z

ADE III anno: 
Elementi di 

riabilitazione in 
dermatologia

ADE III anno: Elementi di 
riabilitazione in 
dermatologia

NN
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
8 3 1

7 FTP-L FISIOTERAPIA 1891Z

ADE III anno: 
Fondamenti di 
riabilitazione 

stomatognatica

ADE:Fondamenti di 
riabilitazione 

stomatognatica
NN

Laurea in Fisioterapia o 
equivalente

8 3 1

8 FTP-L FISIOTERAPIA 002PI

Bioingegneria 
elettronica e 

Organizzazione 
aziendale

Organizzazione aziendale SECS-P/10
Laurea attinente 
all'insegnamento

24 3 1

ALLEGATO A : Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024)



ID insegnamento cds desc_cds codiceEsse3 Corso Integrato modulo ssd Titolo di studio ore did front anno sem

ALLEGATO A : Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024)

9 FTP-L FISIOTERAPIA 173FF

Malattie e 
riabilitazione 
dell'apparato 

cardiovascolare

Riabilitazione 
cardiovascolare

MED/48
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
24 2 2

10 FTP-L FISIOTERAPIA 174FF

Malattie e 
riabilitazione 
dell'apparato 
respiratorio

Riabilitazione respiratoria MED/48
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
24 2 2

11 FTP-L FISIOTERAPIA 254FF

Medicina fisica e 
riabilitativa I e 
Riabilitazione 
dell'apparato 
locomotore

Riabilitazione 
dell'apparato locomotore

MED/48
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
24 3 1

12 FTP-L FISIOTERAPIA 255FF

Medicina fisica e 
riabilitativa II e 
Riabilitazione 
neurologica

Riabilitazione neurologica MED/48
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
24 3 1

13 FTP-L FISIOTERAPIA 1731Z Seminari 
professionalizzanti

Seminario 2 - Ortesi, 
protesi e ausili

NN Laurea in Fisioterapia o 
equivalente

8 2 1

14 FTP-L FISIOTERAPIA 1731Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 1 - 

Riabilitazione senologica
NN

Laurea in Fisioterapia o 
equivalente

8 2 1

15 FTP-L FISIOTERAPIA 106FF
Tirocinio I anno e 

Laboratorio 
professionalizzante

Laboratorio 
professionalizzante + 
Corso obbligatorio su 

“Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D. Lgs . 
81/08 e s.m.i.” - Resp.

NN
Laurea in Fisioterapia o 

equivalente
30 1 annuale

16 FTP-L FISIOTERAPIA 106FF
Tirocinio I anno e 

Laboratorio 
professionalizzante

Laboratorio 
professionalizzante + 
Corso obbligatorio su 

“Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D. Lgs . 
81/08 e s.m.i.” - Co-doc.

NN

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

15 1 annuale



ID insegnamento cds desc_cds codiceEsse3 Corso Integrato modulo ssd Titolo di studio ore did front anno sem

ALLEGATO A : Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024)

17 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 752ZW
ADE: Gestione del 

dolore
ADE: Gestione del dolore NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

Specializzazione 
attinente 

all'insegnamento

8 2 2

18 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 762ZW
ADE: ll servizio 

sanitario regionale 
nell'intensità di cura

ADE: ll servizio sanitario 
regionale nell'intensità di 

cura
NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

Specializzazione 
attinente 

all'insegnamento

8 2 2

19 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 1740Z

ADE: Principi di 
medicina delle 

catastrofi e maxi 
emergenza

ADE: Principi di medicina 
delle catastrofi e maxi 

emergenza
NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

Specializzazione 
attinente 

all'insegnamento

8 2 2

20 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 759ZW
ADE: Qualità e 

accreditamento
ADE: Qualità e 

accreditamento
NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

Specializzazione 
attinente 

all'insegnamento

8 3 1

21 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 754ZW
ADE:Gestione rischio 

clinico
ADE: Gestione rischio 

clinico
NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

Specializzazione 
attinente 

all'insegnamento

8 3 1



ID insegnamento cds desc_cds codiceEsse3 Corso Integrato modulo ssd Titolo di studio ore did front anno sem

ALLEGATO A : Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024)

22 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 147FF

Discipline chirurgico-
infermieristiche, 

percorsi 
clinici/terapeutici/assi
stenziali nella media 

intensità di cura

Infermieristica clinica MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 2 1

23 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 012FE
Farmacologia e 

assistenza 
infermieristica

Assistenza infermieristica 
e somministrazione 

terapeutica
MED/45

Laurea in Infermieristica 
o equivalente 

24 2 1

24 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 271FF
Infermieristica Clinica 

specialistica 
Infermieristica clinica 

perioperatoria
MED/45

Laurea in Infermieristica 
o equivalente 

24 3 1

25 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 271FF
Infermieristica Clinica 

specialistica 
Bioetica MED/45

Laurea in Infermieristica 
o equivalente 

24 3 1

26 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 479ZW
Laboratorio 

Professionalizzante

Laboratorio 
professionalizzante: la 

complessità assistenziale. 
Nursing: principi e 

prestazioni

NN
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
30 1 1

27 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 479ZW
Laboratorio 

Professionalizzante

Corso obbligatorio su 
"Rischi professionali e loro 

gestione in sicurezza sul 
lavoro alla luce del D.Lgs 

81/08 e successive 
modifiche e integrazioni

NN

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

15 1 1

28 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 272FF
Metodologia 

infermieristica e 
Bioetica 

Metodologia della ricerca 
infermieristica

MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 3 1

29 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 272FF
Metodologia 

infermieristica e 
Bioetica 

Bioetica applicata MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 3 1

30 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 352FF
Scienze 

infermieristiche e 
ostetriche di base

Scienze infermieristiche di 
base

MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 1 1



ID insegnamento cds desc_cds codiceEsse3 Corso Integrato modulo ssd Titolo di studio ore did front anno sem

ALLEGATO A : Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024)

31 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 352FF
Scienze 

infermieristiche e 
ostetriche di base

Scienze ostetriche  di base MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
24 1 1

32 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 149FF

Scienze medico-
infermieristiche, 

percorsi 
clinici/terapeutici/assi
stenziali nella media 

intensità di cura

Infermieristica clinica MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 2 1

33 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 360MM Scienze psicologiche Psicologia dell'educazione M-PSI/04
Laurea in ambito 
pedagogico e/o 

psicologico
16 2 1

34 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 1030Z
Seminari 

professionalizzanti

Seminario 1: 
Comunicazione ed etica in 

medicina
NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 

Medicina e Chirurgia 
8 3 1

35 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 1030Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 3: Emodialisi e 

dialisi peritoneale
NN

Laurea in Infermieristica 
o equivalente/Laurea in 

Medicina e Chirurgia 
8 3 1

36 IFE-L-Pisa INFERMIERISTICA 273FF

Terapia intensiva e 
rianimazione, 

infermieristica clinica 
ad alta intensità di 

cura

Infermieristica clinica in 
area tecnologica e critica

MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 3 1

143 IGD-L IGIENE DENTALE 107FF

DIAGNOSTICA PER 
IMMAGINI, 

PATOLOGIA E 
MICROBIOLOGIA 

SPECIALE

DIAGNOSTICA PER 
IMMAGINI

MED/36

Laurea in Tecniche di 
radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento

16 1 2

144 IGD-L IGIENE DENTALE 200FF
ODONTOIATRIA 

INFANTILE E 
ORTODONZIA

SCIENZE TECNICHE 
MEDICHE APPLICATE

MED/50
Laurea in Igiene dentale o 

equivalente
24 2 1



ID insegnamento cds desc_cds codiceEsse3 Corso Integrato modulo ssd Titolo di studio ore did front anno sem

ALLEGATO A : Elenco insegnamenti oggetto della selezione e requisiti richiesti (a.a. 2023/2024)

145 IGD-L IGIENE DENTALE 108FF

PRINCIPI DI 
PREVENZIONE DELLE 

MALATTIE 
ODONTOSTOMATOL

OGICHE

SCIENZE TECNICHE 
MEDICHE APPLICATE ALLA 

CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC

A

MED/50
Laurea in Igiene dentale o 

equivalente
24 1 2

146 IGD-L IGIENE DENTALE 218FF

RIABILITAZIONE 
ORALE E SCIENZE 

TECNICHE MEDICHE 
APPLICATE

SCIENZE TECNICHE 
MEDICHE APPLICATE

MED/50
Laurea in Igiene dentale o 

equivalente
32 3 1

147 IGD-L IGIENE DENTALE
SCIENZE DELL'IGIENE 

DENTALE

SCIENZE E TECNICHE 
MEDICHE APPLICATE ALLA 
PRATICA PROFESSIONALE

MED/50
Laurea in Igiene dentale o 

equivalente
24 2 1

148 IGD-L IGIENE DENTALE
SCIENZE DELL'IGIENE 

DENTALE

SCIENZE E TECNICHE 
MEDICHE APPLICATE 

ALL'ODONTOIATRIA DI 
COMUNITA'

MED/50
Laurea in Igiene dentale o 

equivalente
16 2 1

149 IGD-L IGIENE DENTALE 120FF

TIROCINIO 
PROFESSIONALIZZAN

TE  I ANNO E 
LABORATORIO 

PROFESSIONALIZZAN
TE

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZANTE

MED/50
Laurea in Igiene dentale o 

equivalente
30 1 1

150 IGD-L IGIENE DENTALE 120FF

TIROCINIO 
PROFESSIONALIZZAN

TE  I ANNO E 
LABORATORIO 

PROFESSIONALIZZAN
TE

Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D.Lgs. 
81/08

MED/50

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1

151 LOG-L LOGOPEDIA ADE
Logopedia nei disturbi 

della deglutizione
NN

Laurea in Logopedia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente  
all'insegnamento 

16 2 2
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152 LOG-L LOGOPEDIA 670ZW ADE Logopedia nelle afasie NN

Laurea in Logopedia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente  
all'insegnamento 

16 3 2

153 LOG-L LOGOPEDIA 178FF
Logopedia della 

sordità, Audiometria 
e Audiologia infantile

Logopedia della sordità MED/50
Laurea in Logopedia o 

equivalente
24 2 2

154 LOG-L LOGOPEDIA

Medicina interna, 
Farmacologia e 

Applicazioni della 
linguistica alla 

logopedia

Applicazioni della 
linguistica alla logopedia

L-LIN/01

Laurea in Logopedia o 
equivalente/Laurea 

attinente 
all'insegnamento 

16 1 1

155 LOG-L LOGOPEDIA 180FF
Scienze logopediche 

applicate 

Logopedia dei disturbi 
specifici di linguaggio e 

apprendimento 
MED/50

Laurea in Logopedia o 
equivalente

24 3 1

156 LOG-L LOGOPEDIA 180FF
Scienze logopediche 

applicate 

Logopedia della patologia 
vocale e della fluenza 

verbale
MED/50

Laurea in Logopedia o 
equivalente

24 3 1

157 LOG-L LOGOPEDIA
Tirocinio I anno e 

corso sui rischi 
professionali

Corso obbliogatorio su 
"Rischi professionali e loro 

gestione in sicurezza sul 
lavoro alla luce del D.Lgs 

81/08 e successive 
modifiche e integrazioni

MED/50
Laurea in Logopedia o 

equivalente
5 1 1

158 OST-L OSTETRICIA 1737Z

ADE - ASSISTENZA AL 
PERCORSO DI 

PROCREAZIONE 
MEDICALMENTE 

ASSISTITA

ADE - ASSISTENZA AL 
PERCORSO DI 

PROCREAZIONE 
MEDICALMENTE 

ASSISTITA

NN

Laurea in Ostetricia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente  
all'insegnamento 

8 3 1
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159 OST-L OSTETRICIA 1738Z
ADE - BASIC LIFE 

SUPPORT 
DEFIBRILLATION

ADE-BLSD NN

Laurea in Ostetricia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente  
all'insegnamento 

8 2 1

160 OST-L OSTETRICIA 769ZW
ADE - BLS 

NEONATALE
ADE - BLS NEONATALE NN

Laurea in Ostetricia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente  
all'insegnamento 

8 3 1

161 OST-L OSTETRICIA 1552Z

ADE - LA STERILITA' E 
LA GESTIONE DELLO 

STRUMENTO 
OSTETRICO-

GINECOLOGICO IN 
SALA OPERATORIA

ADE - LA STERILITA' E LA 
GESTIONE DELLO 

STRUMENTO OSTETRICO-
GINECOLOGICO IN SALA 

OPERATORIA

NN
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
8 2 1

162 OST-L OSTETRICIA 021FE
ANATOMIA E 

FISIOLOGIA DELLA 
RIPRODUZIONE

STORIA DELL'OSTETRICIA 
E DELLA GINECOLOGIA

MED/02

Laurea in Ostetricia o 
equivalente/Laurea 

attinente 
all'insegnamento

24 1 1

163 OST-L OSTETRICIA 002FN
BIOETICA E 

LEGISLAZIONE 
SANITARIA

EVOLUZIONE, DIRITTI E 
DOVERI DELLA 

PROFESSIONE OSTETRICA
IUS/07

Laurea in Ostetricia o 
equivalente/Laurea in 

Giurisprudenza 
24 2 2

164 OST-L OSTETRICIA 346FF GINECOLOGIA
ASSISTENZA OSTETRICA 
AMBULATORIALE E DI 

REPARTO
MED/47

Laurea in Ostetricia o 
equivalente

8 3 1

165 OST-L OSTETRICIA 346FF GINECOLOGIA ASSISTENZA OSTETRICA IN 
SALA OPERATORIA

MED/47 Laurea in Ostetricia o 
equivalente

16 3 1

166 OST-L OSTETRICIA 003FN

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZAN
TE: PRINCIPI BASILARI 
DI MIDWIFERY CARE 
E NORMATIVA SULLA 

SICUREZZA

CORSO OBBLIGATORIO 
SUI RISCHI 

PROFESSIONALI
NN

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1
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167 OST-L OSTETRICIA 003FN

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZAN
TE: PRINCIPI BASILARI 
DI MIDWIFERY CARE 
E NORMATIVA SULLA 

SICUREZZA

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZANTE

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
45 1 1

168 OST-L OSTETRICIA 003FN

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZAN
TE: PRINCIPI BASILARI 
DI MIDWIFERY CARE 
E NORMATIVA SULLA 

SICUREZZA

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZANTE

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
8 1 1

169 OST-L OSTETRICIA 003FN

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZAN
TE: PRINCIPI BASILARI 
DI MIDWIFERY CARE 
E NORMATIVA SULLA 

SICUREZZA

LABORATORIO 
PROFESSIONALIZZANTE

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
8 1 1

170 OST-L OSTETRICIA 350FF
MEDICINA 

PRENATALE E 
PERINATOLOGIA

MEDICINA PRENATALE MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
16 2 1

171 OST-L OSTETRICIA 350FF
MEDICINA 

PRENATALE E 
PERINATOLOGIA

ACCOMPAGNAMENTO 
ALLA NASCITA E 

ALLATTAMENTO AL SENO
MED/47

Laurea in Ostetricia o 
equivalente

16 2 1

172 OST-L OSTETRICIA 348FF
PATOLOGIA 
OSTETRICA

LA COMUNICAZIONE IN 
OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
16 3 1

173 OST-L OSTETRICIA 348FF
PATOLOGIA 
OSTETRICA

EDUCAZIONE ALLA 
SALUTE DEL PERINEO 
DALLA PUBERTA' ALLA 

MENOPAUSA

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
16 3 1
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174 OST-L OSTETRICIA 349FF

SCIENZE 
CHIRURGICHE E 
MEDICINE NON 

CONVENZIONALI

ANESTESIOLOGIA IN 
OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

MED/41

Laurea in Ostetricia o 
equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente  
all'insegnamento 

16 2 2

175 OST-L OSTETRICIA 349FF

SCIENZE 
CHIRURGICHE E 
MEDICINE NON 

CONVENZIONALI

MEDICINE NON 
CONVENZIONALI IN 

OSTETRICIA E IN 
GINECOLOGIA

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
16 2 2

176 OST-L OSTETRICIA 350FF SCIENZE DEL PARTO

ORGANIZZAZIONE DEI 
SERVIZI SANITARI E 
GESTIONALI DELLA 

PROFESSIONE OSTETRICA

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
8 2 1

177 OST-L OSTETRICIA 350FF SCIENZE DEL PARTO FISIOLOGIA DEL PARTO MED/47 Laurea in Ostetricia o 
equivalente

24 2 1

178 OST-L OSTETRICIA 350FF SCIENZE DEL PARTO ECO-OFFICE E AFI PER 
L'OSTETRICIA

MED/47 Laurea in Ostetricia o 
equivalente

16 2 1

179 OST-L OSTETRICIA 023EF
SCIENZE MEDICHE E 

OSTETRICHE CON 
FARMACOLOGIA

ASSISTENZA ALLA 
GRAVIDANZA 

FISIOLOGICA GESTITA 
DALL'OSTETRICA

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
16 2 1

180 OST-L OSTETRICIA 023EF
SCIENZE MEDICHE E 

OSTETRICHE CON 
FARMACOLOGIA

CONSULTORIO E 
ATTIVITA' FINALIZZATE 

ALLA PREVENZIONE. 
INTEGRAZIONE OSPEDALE-

TERRITORIO

MED/47
Laurea in Ostetricia o 

equivalente
8 2 1

181 OST-L OSTETRICIA 1739Z
SEMINARI 

PROFESSIONALIZZAN
TI PER L'OSTETRICIA

SEMINARIO - ASSISTENZA 
AL NEONATO IN SALA 

PARTO
NN

Laurea in Ostetricia o 
equivalente

16 2 2

182 POD-L PODOLOGIA 248FF
ADE III anno: 

Podologia applicata
ADE III anno: Podologia 

applicata
NN

Laurea in Podologia o 
equivalente/Laurea in 

Medicina e 
specializzazione attinente 

all'insegnamento 

8 3 2
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183 POD-L PODOLOGIA 249FF
ADE III anno: 
Valutazione 

funzionale podologica

ADE III anno: Valutazione 
funzionale podologica

NN
Laurea in Podologia o 

equivalente
8 3 1

184 POD-L PODOLOGIA 010FE Anatomia speciale e 
podologia

Podologia MED/50 Laurea in Podologia o 
equivalente

24 1 2

185 POD-L PODOLOGIA 250FF
Diagnostica per 

immagini e podologia
Podologia MED/50

Laurea in Podologia o 
equivalente

24 3 1

186 POD-L PODOLOGIA 208FF Podologia e 
Ortopedia

Podologia MED/50 Laurea in Podologia o 
equivalente

24 2 1

187 POD-L PODOLOGIA 210FF Podologia speciale I Podologia MED/50 Laurea in Podologia o 
equivalente

24 2 2

188 POD-L PODOLOGIA 252FF Podologia speciale II Piede diabetico MED/50

Laurea in Podologia o 
equivalente/Laurea in 

Medicina e 
specializzazione attinente 

all'insegnamento 

24 3 2

189 POD-L PODOLOGIA 252FF Podologia speciale II Scienze infermieristiche MED/45
Laurea in Infermieristica 

o equivalente 
24 3 2

190 POD-L PODOLOGIA 1725Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 2: Tecniche di 

anestesia periferica
NN

Laurea in Medicina e 
Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento

8 2 1

191 POD-L PODOLOGIA 1725Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 1: Diagnostica 
strumentale podologica

NN
Laurea in Podologia o 

equivalente
8 2 1

192 POD-L PODOLOGIA 1725Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 3: Trattamenti 
conservativi podologici

NN
Laurea in Podologia o 

equivalente
8 2 1
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193 POD-L PODOLOGIA 110FF
Tirocinio I anno e 

Laboratorio 
professionalizzante

Laboratorio 
professionalizzante + 
Corso obbligatorio su 

“Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D. Lgs . 
81/08 e s.m.i.” - Co-doc.

NN

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 annuale

194 POD-L PODOLOGIA 110FF
Tirocinio I anno e 

Laboratorio 
professionalizzante

Laboratorio 
professionalizzante + 
Corso obbligatorio su 

“Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D. Lgs . 
81/08 e s.m.i.” - Resp.

NN
Laurea in Podologia o 

equivalente
30 1 annuale

195 TDP-L
TECNICHE 

AUDIOPROTESICHE
119FF TIROCINIO I ANNO

Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D.Lgs. 
81/08

MED/50

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1

196 TLB-L
TECNICHE DI 

LABORATORIO 
BIOMEDICO

017FE

BIOLOGIA 
MOLECOLARE, 

BIOCHIMICA CLINICA 
E METODOLOGIE 

ANALITICHE

METODOLOGIE E 
TECNICHE ANALITICHE IN 

BIOCHIMICA CLINICA
MED/46

Laurea in Tecniche di 
laboratorio o Biologia o 

Medicina e Chirurgia con 
specializzazione in 
Biochimica clinica

24 2 2

197 TLB-L
TECNICHE DI 

LABORATORIO 
BIOMEDICO

121FF TIROCINIO I ANNO

Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D.Lgs. 
81/08

MED/46

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1

198 TLB-L
TECNICHE DI 

LABORATORIO 
BIOMEDICO

121FF TIROCINIO I ANNO
LABORATORIO 

PROFESSIONALE
NN

Laurea in Laboratorio 
biomedico o equivalente 

30 1 1
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199 TNP-L

TERAPIA DELLA 
NEURO E 

PSICOMOTRICITÀ 
DELL'ETÀ 

EVOLUTIVA

192FF Pediatria e Ortopedia
Malattie dell'apparato 

locomotore
MED/33

Laurea in Medicina e 
Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento 

24 2 2

200 TNP-L

TERAPIA DELLA 
NEURO E 

PSICOMOTRICITÀ 
DELL'ETÀ 

EVOLUTIVA

113FF
Tirocinio I anno e 

Laboratorio 
professionalizzante

Corso obbligatorio sui 
"Rischi professionali e loro 

gestione in sicurezza sul 
lavoro alla luce del D.LGS 

81/08 e sucessive 
modifiche e integrazioni

MED/48

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1

201 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

233FF
ADE III anno: La tutela 

della sicurezza degli 
operatori sanitari

ADE: La tutela della 
sicurezza degli operatori 

sanitari
NN

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente

16 3 1

202 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

167FF
Principi di 

organizzazione dei 
processi lavorativi

Scienze tecniche mediche 
e applicate

MED/50

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente/Laurea in 
Medicina e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento   

24 2 1

203 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

168FF
Scienze della 

prevenzione nei 
luoghi di lavoro

Scienze tecniche mediche 
applicate

MED/50

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente/Laurea in 
Medicina e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento   

24 2 2
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204 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

002GF
Scienze della sanità 

animale
Scienze tecniche mediche  

applicate
MED/50

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente/Laurea in 
Medicina e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento   

24 2 2

205 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

002GF
Scienze della sanità 

animale
Elementi di sanità 

pubblica veterinaria
VET/07

Laurea in Medicina 
Veterinaria e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento 

24 2 2

206 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

1728Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 3: Elementi di 
organizzazione aziendale

NN

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente

8 1 2

207 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

1728Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 1: Etica e  

deontologia professionale
NN

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente

8 1 2

208 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

1728Z
Seminari 

professionalizzanti
Seminario 2: Elementi di 

micotossicologia
NN

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente

8 1 2

209 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

123FF
Tirocinio I anno e 

Laboratorio 
professionalizzante

Laboratorio 
professionalizzante + 
Corso obbligatorio su 

“Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D. Lgs . 
81/08 e s.m.i.” - Co-doc.

NN

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 annuale
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210 TPA-L

TECNICHE DELLA 
PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 
NEI LUOGHI DI 

LAVORO

236FF
Tossicologia forense 

applicata all'ambiente 
e ai luoghi di lavoro

Scienze tecniche mediche 
applicate

MED/50

Laurea in Tecniche della 
prevenzione 

nell'ambiente e nei 
luoghi di lavoro o 

equivalente/Laurea in 
Medicina e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento   

24 3 1

211 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

003FB
FISICA E ANATOMIA 

RADIOLOGICA
PROIEZIONI 

RADIOGRAFICHE
MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

24 1 2

212 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

343FF MEDICINA NUCLEARE
INTRODUZIONE ALLA 
MEDICINA NUCLEARE

MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

16 2 1

213 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

343FF MEDICINA NUCLEARE
INTRODUZIONE ALLA 
MEDICINA NUCLEARE

MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

8 2 1

214 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

182FF RADIOTERAPIA
TECNICHE DI 

RADIOTERAPIA
MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

24 2 2

215 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

345FF
RISONANZA 

MAGNETICA E 
NEURORADIOLOGIA

TECNICHE APPLICATE DI 
RISONANZA MAGNETICA

MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

16 2 2
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216 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

122FF TIROCINIO I ANNO

Rischi professionali e loro 
gestione in sicurezza sul 

lavoro alla luce del D.Lgs. 
81/08

MED/50

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1

217 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

402FF
TOMOGRAFIA 

COMPUTERIZZATA E 
RADIOPROTEZIONE

TOMOGRAFIA 
COMPUTERIZZATA

MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

16 2 2

218 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

402FF
TOMOGRAFIA 

COMPUTERIZZATA E 
RADIOPROTEZIONE

TOMOGRAFIA 
COMPUTERIZZATA

MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

8 2 2

219 TRM-L

TECNICHE DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA, PER 
IMMAGINI E 

RADIOTERAPIA

402FF
TOMOGRAFIA 

COMPUTERIZZATA E 
RADIOPROTEZIONE

OTTIMIZZAZIONE DELLA 
DOSE

MED/50

Laurea in Tecniche di 
Radiologia medica per 

immagini e radioterapia o 
equivalente

24 2 2

220 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

1768Z
ADE - Il Sistema DRG 
(Diagnosis Related 

Group)

Il Sistema DRG (Diagnosis 
Related Group)

NN

Laurea triennale delle 
professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1/Laurea in 

Medicina e 
specializzazione attinente 

all'insegnamento

8 2 2

221 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

1769Z

ADE - La 
comunicazione 

strategica in ambito 
sanitario

ADE - La comunicazione 
strategica in ambito 

sanitario
NN

Laurea triennale delle 
professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1/Laurea in 

Medicina e 
specializzazione attinente 

all'insegnamento

8 2 2
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222 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

491ZW
ADE - LA GESTIONE 

DELL'OSPEDALE 
SENZA DOLORE

LA GESTIONE 
DELL'OSPEDALE SENZA 

DOLORE
NN

Laurea triennale delle 
professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1/Laurea in 

Medicina e 
specializzazione attinente 

all'insegnamento

8 1 1

223 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

1767Z

ADE - LA VERIFICA 
DELLA QUALITA' 
NELLA REGIONE 

TOSCANA

VERIFICA DELLA QUALITA' 
NELLA REGIONE TOSCANA

NN
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

8 1 2

224 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

1574Z
ADE - METODOLOGIA 
DELLA SIMULAZIONE

ADE - METODOLOGIA 
DELLA SIMULAZIONE

NN
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1

8 1 2

225 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

1770Z

ADE - Ospedale per 
intensità di cura: il 
modello e la sua 

implementazione

ADE - Ospedale per 
intensità di cura: il 
modello e la sua 

implementazione

NN

Laurea triennale delle 
professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1/Laurea in 

Medicina e 
specializzazione attinente 

all'insegnamento

8 2 2

226 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

213FF

Didattica, 
metodologia della 
ricerca e scienze 
infermieristiche 

applicate

METODOLOGIA DELLA 
RICERCA APPLICATA

MED/45
Laurea triennale delle 
professioni sanitarie  
nella classe L/SNT1 

16 1 1

227 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

213FF

Didattica, 
metodologia della 
ricerca e scienze 
infermieristiche 

applicate

SCIENZE 
INFERMIERISTICHE 

APPLICATE
MED/45

Laurea triennale delle 
professioni sanitarie nella 

classe L/SNT1 
16 1 1

228 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

213FF

Didattica, 
metodologia della 
ricerca e scienze 
infermieristiche 

applicate

DIDATTICA 
DELL'INSEGNAMENTO

MED/45
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

16 1 1
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229 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

214FF

ORGANIZZAZIONE 
ASSISTENZIALE IN 

MEDICINA E 
CHIRURGIA

SCIENZE 
INFERMIERISTICHE 

APPLICATE ALLA 
MEDICINA

MED/45
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

24 2 1

230 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

214FF

ORGANIZZAZIONE 
ASSISTENZIALE IN 

MEDICINA E 
CHIRURGIA

SCIENZE 
INFERMIERISTICHE 

APPLICATE ALLA 
CHIRURGIA

MED/45
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

32 2 1

231 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

101FF
ORGANIZZAZIONE 
ASSISTENZIALE IN 

ONCOLOGIA

SCIENZE 
INFERMIERISTICHE 

APPLICATE 
ALL'ONCOLOGIA

MED/45
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

24 1 2

232 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

102FF

ORGANIZZAZIONE 
ASSISTENZIALE IN 

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

SCIENZE OSTETRICHE 
APPLICATE - Co-doc.

MED/47
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

16 1 2

233 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

102FF

ORGANIZZAZIONE 
ASSISTENZIALE IN 

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

SCIENZE OSTETRICHE 
APPLICATE - Resp.

MED/47
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT1 

16 1 2

234 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

008FE
RISK MANAGEMENT, 

PREVENZIONE E 
FARMACOECONOMIA

PREVENZIONE 
NELL'AMBIENTE E NEI 
LUOGHI DI LAVORO

MED/42

Laurea in Medicina e 
Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento 

24 1 1

235 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

003PN
SCIENZE DEL 

MANAGEMENT 
SANITARIO

PROGRAMMAZIONE E 
ORGANIZZAZIONE 

AZIENDALE - Co-doc
SECS-P/07

Laurea attinente 
all'insegnamento 

8 2 1

236 WIO-LM
SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE

003PN
SCIENZE DEL 

MANAGEMENT 
SANITARIO

ECONOMIA SANITARIA - 
Co-doc 

SECS-P/07
Laurea attinente 
all'insegnamento 

8 2 1

237 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

1834Z

ADE: Inquadramento, 
gestione e 

organizzazione del 
personale sanitario 
della riabilitazione

ADE: Inquadramento, 
gestione e organizzazione 

del personale sanitario 
della riabilitazione

NN
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT2

16 2 2
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238 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

1835Z

ADE: Metodologia 
della didattica 

nell'insegnamento 
della disciplina 

professionalizzante 
nelle scienze della 

riabilitazione

ADE: Metodologia della 
didattica 

nell'insegnamento della 
disciplina 

professionalizzante nelle 
scienze della riabilitazione

NN
Laurea triennale delle 

professioni sanitarie nella 
classe L/SNT2

16 2 2

239 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

139FF

ADE: 
Regolamentazione 

dell'educazione 
continua in medicina 

(ECM)

ADE: Regolamentazione 
dell'educazione continua 

in medicina (ECM)
NN

Laurea attinente 
all'insegnamento 

8 2 2

240 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

370FF

Competenze 
assistenziali e 

organizzative di tipo 
riabilitativo in ORL e 

in Ortottica

Organizzazione, gestione 
e assistenza in Ortottica

MED/30

Laurea in Medicina e 
Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento

24 2 2

241 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

370FF

Competenze 
assistenziali e 

organizzative di tipo 
riabilitativo in ORL e 

in Ortottica

Organizzazione, gestione 
e assistenza in ORL

MED/31

Laurea in Medicina e 
Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento

24 2 2

242 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

005FP
Scienze del 

management
Organizzazione aziendale SECS-P/10

Laurea attinente 
all'insegnamento 

24 2 1

243 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

174NN Scienze giuridiche Diritto del lavoro IUS/07 Laurea in Giurisprudenza  24 1 1

244 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

002PA

Scienze statistiche 
applicate alla ricerca 

e alla gestione 
sanitaria

Analisi dei dati per le 
strategie aziendali

INF/01
Laurea attinente 
all'insegnamento 

24 1 2
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245 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

488ZW

Seminario I anno: 
Interdisciplinarietà 
nelle scienze della 

riabilitazione

Seminario I anno: 
Interdisciplinarietà nelle 

scienze della riabilitazione
NN

Laurea triennale delle 
professioni sanitarie nella 

classe L/SNT2
40 1 2

246 WRB-LM

SCIENZE 
RIABILITATIVE DELLE 

PROFESSIONI 
SANITARIE

003LF
Storia della Medicina 
e comunicazione in 

ambito sanitario

Competenze 
comunicative in ambito 

sanitario
L-LIN/01

Laurea attinente 
all'insegnamento 

24 2 annuale

247 IGD-L IGIENE DENTALE 1627Z

ADE LA FOTOGRAFIA 
NELLA PRATICA 

CLINICA 
ODONTOIATRICA

ADE LA FOTOGRAFIA 
NELLA PRATICA CLINICA 

ODONTOIATRICA
NN

Laurea in Odontoiatria e 
protesi dentaria

10 1 2

248 DIE-L DIETISTICA 493ZW SEMINARIO
SEMINARIO - 
RISTORAZIONE 
COLLETTIVA

NN
Laurea in Dietistica o 

equivalente
8 2 2

249 DIE-L DIETISTICA 158FF

MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE E 
DIETETICA APPLICATA 

SCIENZE E TECNICHE 
DIETETICHE APPLICATE

MED/49
Laurea in Dietistica o 

equivalente
8 2 2

250 RIP-L
TECNICA DELLA 
RIABILITAZIONE 
PSICHIATRICA

341FF

TECNICHE DI 
RIABILITAZIONE 
PSICHIATRICA E 

RELAZIONE 
TERAPEUTICA

LA RELAZIONE 
TERAPEUTICA: TECNICHE 

RIABILITATIVE 
ESPRESSIVE, TERAPIA DI 
COPING SOCIAL SCILL-

TAINING

MED/48

Laurea in Tecnica della 
riabilitazione psichiatrica 
o equivalente/Laurea in 
Medicina e Chirurgia e 

specializzazione attinente 
all'insegnamento 

24 2 2

251 RIP-L
TECNICA DELLA 
RIABILITAZIONE 
PSICHIATRICA

111FF

TIROCINIO I ANNO E 
LABORATORIO 

PROFESSSIONALIZZAN
TE 

Corso obbligatorio sui 
"Rischi professionali e 
loro gestione in 
sicurezza sul lavoro alla 
luce del D.LGS 81/08 e 
sucessive modifiche e 
integrazioni

MED/48

In possesso della 
abilitazione quale 

formatore in materia di 
salute e sicurezza sul 
lavoro (codice ATECO 
Q86) ex D.M. 6/3/13 

5 1 1


