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 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

Nome e Cognome  Monica Scateni 

Data di nascita  22/08/1963 

Qualifica  Dirigente Infermieristico 

Amministrazione  AOUP 

Incarico attuale  Dirigente di Dipartimento 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

 050995413 

Fax dell’ufficio  050993711 

E-mail istituzionale  m.scateni@ao-pissa.toscana.it 
 
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 
           

 
Titolo di studio 

 

  
 Maturità professionale di Assistente di Comunità Infantile conseguita 

nell’anno 1988 con la votazione di 45/60; 
 
 Diploma di Infermiere Professionale c/o la Scuola Infermieri 

Professionali della USL n.16 di Pontedera conseguito nell’anno 1982 
con la votazione di 200/210; 

 
 

 
Altri titoli di studio e 

professionali 
 

  
 Diploma di Dirigente Infermieristica  conseguito c/o l’Università del 

Sacro Cuore Facoltà di Medicina e Chirurgia “Agostino Gemelli” di 
Roma nell’anno 1990 con lode. 

 
 Laurea Magistrale in  Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita 

presso l’Università degli Studi di Firenze nell’anno 2005 con lode. 
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Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 
 

  
 di essere stata dipendente dell’ allora U.S.L.  n. 16 Valdera Pontedera 

dal 16/07/82 al 2/02/92 con la qualifica di Infermiere Professionale ( di 
ruolo dal 12/06/85 ) ; 

 
 di essere stata dipendente della U.S.L. n. 78 di Vigevano, a seguito di 

pubblico concorso,  dal 3/02/92 al 31/05/93 con la qualifica di 
Operatore Professionale Dirigente ( Capo Servizi Sanitari Ausiliari ) di 
ruolo e a tempo pieno ; 

 
 di essere stata  dipendente dal 1/06/93  al 30/01/2001 dell’Azienda 

U.S.L. n. 11 di Empoli a seguito di pubblico concorso ( del. 381 del 
15/04/93)   con la qualifica di Operatore Professionale Dirigente, a 
tempo indeterminato e pieno. Con delibera 695 del 21/07/93 
attribuzione di responsabilità. 

 
 Incarichi svolti alle dipendenze della AUSL 11 di Empoli: 

01/06/93-29/06/95: Direttore UOS Assistenza Infermieristica 
Territoriale Zona Valdarno; 

 30/06/95-31/01/01: Direttore UOS Assistenza Infermieristica 
Ospedaliera Zona Valdarno ( con posizione organizzativa); 

 
 di prestare servizio alle dipendenze dell’ Azienda Ospedaliera 

Universitaria Pisana come di seguito specificato: 
 

 01/02/01 – 15/01/02: comandata dalla Azienda USL 11 di 
Empoli quale Collaboratore Professionale Sanitario Esperto – 
coordinamento infermieristico; 

 16/01/02 – trasferita all’ Azienda Ospedaliera Universitaria 
Pisana quale Collaboratore Professionale Sanitario Esperto – 
Personale infermieristico cat. DS a tempo indeterminato e a 
tempo pieno; 

 1/05/01 – 28/12/2007 conferito l’ incarico di posizione 
organizzativa di Responsabile  “U.O. Professionale Assistenza 
Infermieristica” della Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana; 

 29/12/2007 – 04/03/2008 conferito incarico dirigenziale a 
tempo determinato di durata triennale rinnovabile, a tempo 
pieno di Dirigente delle professioni Infermieristiche con 
affidamento contestuale della responsabilità dell’U.O. 
Infermieristica 

 05/03/2009 – 26/06/2011 conferito l’incarico di lavoro a tempo determinato e a 
tempo pieno ed esclusivo di durata quinquennale per l’espletamento delle 
funzioni di Dirigente di struttura complessa – U.O. Direzione Professioni 
Infermieristiche ed Ostetriche; 

 28/06/2011 – 28/06/2011 dipendente Asl 5° di Pisa quale Dirigente delle 
Professioni Sanitarie Infermieristiche- Ruolo Sanitario- con rapporto di lavoro 
esclusivo 

 dal 29/06/2011 ad oggi  assunta a seguito di mobilità presso Azienda 
Ospedaliero Universitaria Pisana quale Dirigente delle Professioni Sanitarie 
Infermieristiche- Ruolo Sanitario- con rapporto di lavoro esclusivo 

 
 

Capacità linguistiche 

  

Lingua Livello Parlato Livello Scritto 
Inglese Buono Buono 

 
  

 
Capacità nell’uso delle 

Tecnologie 
 

  
Buone capacità nell’ uso di internet, posta elettronica programmi web 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 

  
1. Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere, Figure professionali 

esperienze, proposte – Firenze 9, 10 ottobre 1992; 
2. Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere, Sorveglianza, qualità, 

protocolli – Bologna 14, 15 ottobre 1994; 
3. Il protocollo quale strumento di pianificazione dell’assistenza 

infermieristica – Castelfranco di Sotto 24 marzo 1994; 
4. Nuove prospettive nell’assistenza domiciliare – Padova 18, 19, 20, 21 

aprile 1995; 
5. Verifica e Revisione della Qualità – Pisa 6, 25 novembre 1996 – 

Pontedera 31 ottobre, 7,14 novembre 1996; 
6. Il Congresso Nazionale Dolore e Assistenza Infermieristica – Pisa 4, 5, 

6 novembre 1997; 
7. La sanificazione in ambiente ospedaliero – Empoli novembre 1996 – 

marzo 1997; 
8. Ruolo strategico del Capo Sala nel contesto Sanitario – Pisa 24, 25 

novembre 1998; 
9. Preparazione al concorso – Pisa Collegio IPASVI  7 / 8 / 29 aprile 

1998; 
10. Rapporto tra norma giuridica e norma etica – Pontedera 17 marzo 

1999; 
11. Direttiva 93/42 CEE Dispositivi Medici: problematici attuali – Pontedera 

25 maggio 1999; 
12. L’Infermiere di Urologia dall’Ospedale al Territorio (Continuità 

Assistenziale) Empoli 11 novembre 2000; 
13. Accoglimento – orientamento – inserimento – valutazione del 

personale di nuova acquisizione – Pisa 28 settembre , 2 ,3, 23, 25, 26 
ottobre 13 , 19 , 20 dicembre 2002; 

14. Infermieri ed O.S.S. : quali rapporti? - San Giuliano Terme 11/05/2002; 
15. La gestione delle emergenze sanitarie - Azienda Ospedaliera Pisana – 

edizione anno 2002; 
16. Dal modello della dipendenza a quello della complessità: presentazione 

di un modello organizzativo assistenziale in una U.O. di Medicina d’ 
Urgenza - Azienda Ospedaliera Pisana, 9 e 10 Dicembre 2002; 

17. Accoglimento/orientamento del personale di nuova acquisizione all’ 
interno della Azienda Ospedaliera Pisana  2003 – 2004 – 2005 – 2006 
– 2007 – 2008 – 2009; 

18. Cultura Manageriale – USL 7 Carbonia ( Sassari ) – 11 e 12 Dicembre 
2003; 

19. La gestione delle emergenze sanitarie - Azienda Ospedaliera Pisana – 
edizione anno 2003; 

20. Presentazione di un modello organizzativo assistenziale in una unità 
operativa di Medicina ad indirizzo Metabolico di nuova attivazione – 
Azienda Ospedaliera Pisana, 4 Aprile 2003; 

21. Presentazione di un modello organizzativo assistenziale in una unità 
operativa di Chirurgia Generale e d’ Urgenza – Azienda Ospedaliera 
Pisana, 20 Febbraio 2004; 

22. La gestione delle emergenze sanitarie - Azienda Ospedaliera Pisana – 
edizione anno 2004; 

23. VII Convegno Toscano di Formazione Infermieristica in Cardiologia – 
Pisa 6  Ottobre 2006; 

24. Infermieri e Operatori di supporto: gestire il cambiamento organizzativo 
per promuovere l’integrazione nel team assistenziale. – Navacchio 15 
dicembre 2006; 

25. Il paziente respiratorio critico nell’ospedale per acuti e a domicilio - 
Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana – 10 – 12 gennaio 2006 ; 21 
– 23 marzo 2006; 

26. Up date in chirurgia vascolare - Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana – 5 – 7  aprile  2006; 

27. Infermiere Clinico e Prescrittore: Come riorganizzare l’assistenza – 
Lucca 24 ottobre 2007; 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
28. Un nuovo modello organizzativo – assistenziale : l’ospedale 

per intensità di cure –Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana – 2 – 3 – 10 ottobre 2007, 22 – 27 -29 febbraio  3 – 
10 marzo 2008; 

29. Il Coordinamento di un centro trapianti. Principi, metodi, 
organizzazione ed integrazione professionale – Pisa 10 
novembre 2008; 

30. La ricerca infermieristica: aspetti culturali, metodologici e 
applicativi - Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana  – 14 
gennaio 2008  - 4 marzo 2008; 

31. 1° Congresso S.I.I.G.A.V. su impianto e gestione accessi 
vascolari – Pisa 18 – 19 aprile 2008; 

32. XI Annual Meeting Tuscany Nursing – Pisa 17 giugno 
2008; 

33. L’ospedale per intensità di cure - Azienda Ospedaliero 
Universitaria Pisana – 21 ottobre 2008; 

34. Riunioni permanenti per i ruoli di coordinamento - Azienda 
Ospedaliero Universitaria Pisana – 8 ottobre – 12 
novembre – 17 dicembre 2008; 

35. Perché aprire le terapie intensive - Azienda Ospedaliero 
Universitaria Pisana – 20 novembre 2008; 

36. Verso l’ospedale per intensità di cure. Quali competenze 
infermieristiche? – Pontedera 12 maggio 2008; 

37. PICC: un device di pertinenza infermieristica – Pisa 30 
maggio 2009; 

38. L’Ospedale come promotore di interazione sistemica – 
Pisa 26 marzo 2009; 

39. Nursing in ambiente pressurizzato: il paziente in camera 
iperbarica - Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana – 13 
gennaio 2009. 

40. V° Congresso nazionale società medica interdisciplinare 
Promed Galileo – Pisa 13 – 14 novembre 2009 

41. La sensibilizzazione al trattamento del dolore 
postoperatorio: aspettative del paziente e del chirurgo – 
San Gimignano 4 Dicembre 2009 

42. L’infermiere tra l’essere e il fare – Pisa 7 – 8 giugno 2010 
 

D O C E N Z E: 
1. Assistenza Infermieristica – Scuola Infermieri Pontedera – 

140 ore a.s. 1990/91; 
2. Assistenza Infermieristica – Scuola Infermieri Pontedera –   

60 ore a.s. 1991/92; 
3. Etica Professionale - Scuola Infermieri Pontedera – 10 ore 

a.s. 1990/91; 
4. Etica Professionale - Scuola Infermieri Pontedera – 20 ore 

a.s. 1991/92; 
5. Igiene e trasporto della persona – Corso per Ausiliari Socio 

Sanitari Specializzati – Pontedera 1991; 
6. Prestazioni in ambiente extra-ospedaliero – Corso per 

OTAA S. Miniato – 48 ore 1993; 
7. Assistenza domiciliare – Scuola Infermieri S. Miniato – 28 

ore 1993; 
8. Assistenza neurologica e assistenza pediatrica – Scuola 

Infermieri S. Miniato – 22 ore 1994; 
9. Nursing – Scuola Infermieri S. Miniato – 11 ore 1994; 
10. La sanificazione in ambito Ospedaliero – Corso OTAA 

Empoli – 15 ore 1997; 
11. Assistenza Infermieristica in Psichiatria e igiene mentale – 

3° Corso D.U.I. Università degli Studi di Firenze, Empoli – 
15 ore a.a. 1998/99; 

12. Assistenza Infermieristica Clinica II – 2° Corso D.U.I. 
Università degli studi di Firenze, Empoli – 20 ore a.a. 
1999/00; 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
13. Professore  a contratto di Infermieristica al corso di Laurea 

di primo livello di Infermieristica all’ Università degli Studi di 
Pisa anno accademico 2007/2008 – 2008/2009; 
2003/2004; 

14. Professore a contratto al Master in “ Management per le 
funzioni di coordinamento nell’area delle scienze 
infermieristiche, infermieristiche pediatriche ed ostetriche” 
Istituito dall’Università degli Studi di Pisa anno accademico 
2003/2004 

15. Professore a contratto di Infermieristica al Master in “ 
Infermieristica in area critica”. Istituito dall’Università degli 
studi di Pisa a.a. 2004/2005 – 2005/2006 – 2006/2007- 
2007/2008 – 2008/2009; 

16. Professore a contratto di Infermieristica al Master in “ 
Infermieristica e salute mentale in Psichiatria”. Istituito 
dall’Università degli studi di Pisa  a.a. 2004/2005  - 
2005/2006 – 2006/2007 – 2007/2008 – 2008/2009; 

17. Professore a contratto di Infermieristica al Master in “ 
Coordinamento donazione e trapianti”. Istituito 
dall’Università degli studi di Pisa  a.a. 2006/2007 – 
2007/2008; 

18. Management per le funzioni di coordinamento nell’ area 
della Riabilitazione (Classe II – Professioni Sanitarie della 
Riabilitazione ) – Università degli Studi di Pisa – 10 ore a.a. 
2003/2004 – 2005/2006 – 2006/2007 – 2007/2008 – 
2008/2009; 

19. Professore  a contratto di Infermieristica al corso di Laurea 
Specialistica delle Professioni Sanitarie Infermieristiche ed 
Ostetriche all’ Università degli Studi di Pisa anno 
accademico 2005/2006 – 2006/2007 – 2007/2008 – 
2008/2009; 

20. Professore  a contratto di Infermieristica al corso di Laurea 
Specialistica delle Professioni della Riabilitazione all’ 
Università degli Studi di Pisa anno accademico 2005/2006 
– 2006/2007 – 2007/2008 – 2008/2009. 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 

  
 
NOMINE E COMMISSIONI 

1. Nomina  ( dal Ministero della Sanità ) quale  componente di 
Commissione di esami di Stato per il conseguimento del 
Diploma di Infermiere Professionale presso la Scuola di 
Colle Val d’Elsa anno 1991;  

2. Partecipazione al  Consiglio Direttivo del Collegio I.P.-A.S.-
V.I. di Pisa nei trienni: 

- 1994-1996 con l’incarico di Consigliere 
- 1997-1999 con l’incarico di Presidente 

3. Partecipazione all’ Osservatorio Coordinamento Nazionale 
sulla formazione Infermieristica istituito dal Comitato 
Centrale della Federazione Collegi  I.P.-A.S.-V.I. Roma a. 
1995; 

4. Partecipazione, nel triennio 1997-1999, al Coordinamento 
Regionale dei Presidenti dei Collegi Regione Toscana con 
sede a Firenze; 

5. Nomina quale componente della Commissione di esame 
finale della prova pratica al 3° anno Corso D.U.I. presso 
l’Università degli Studi di Pisa negli a.a. 1996/97 e 1997/98; 

6. Nomina quale componente della Commissione di Diploma 
abilitante per Infermiere  nella prova scritta, nella prova 
pratica e discussione della tesi Corso D.U.I. presso 
l’Università degli Studi di Pisa a.a. 1998/99. 

7. Nomina quale membro del Comitato per le Infezioni 
Nosocomiali – USSL 78 di Vigevano – provvedimento 299 
del 03/03/92; 

8. Nomina quale membro del Comitato per il Controllo delle 
Infezioni Ospedaliere – Azienda Ospedaliera Pisana – 
delibera 527 del 06/06/02; 

9. Componente delle Commissioni di esame finale dei Corsi 
di laurea in infermieristica e dei corsi di laurea nelle 
professioni della riabilitazione  in qualità di relatore; 

10.  Nomina quale coordinatore del progetto HPH Continuità 
Assistenziale -  integrazione ospedale territorio -   
interaziendale e regionale per il quadriennio 2007 – 2010; 

11. Componente del Comitato Etico Aziendale dal 10/03/2008; 
12. Nomina quale componente del Coordinamento Regionale 

IPASVI per la commissione di esame per OSS con 
formazione complementare; 

13. Componente del Comitato Paritetico sul fenomeno del 
Mobbing dell’azienda ospedaliero universitaria Pisana; 

14. Componente del COSD comitato Ospedale Senza Dolore 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana; 

15. Componente della Commissione Aziendale per la 
selezione di personale da adibire al Servizio Civile in 
Pronto Soccorso per il progetto “Arcobaleno un ponte tra il 
cittadino e gli operatori sanitari” per l’anno 2009; 

16.  Componente della Commissione Regionale di 
Monitoraggio sull’attuazione della sanità di iniziativa 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 

 C O M M I S S I O N I   D I    C O N C O R S O: 
 

1. Componente della Commissione esaminatrice nel 
concorso per l’ assunzione di Infermieri a tempo 
indeterminato indetto dalla AUSL 5 di Pisa e dalla 
Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana ( prova scritta 
Dicembre 2002, prova orale Febbraio- Marzo- Aprile 
2003); 

2. Componente della Commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Operatori Socio Sanitari a tempo 
determinato ( 16 e 17 Ottobre 2003 ) – Azienda 
Ospedaliera Pisana ; 

3. Componente della Commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Infermieri a tempo determinato ( 16 e 17 
Ottobre 2003 ) – Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana; 

4. Componente della Commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Operatori Socio Sanitari a tempo 
determinato ( 12 Maggio 2004 ) – Azienda Ospedaliero 
Universitaria Pisana ; 

2. Componente della Commissione esaminatrice la 
selezione riservata al personale dipendente per  
Operatori Socio Sanitari a tempo indeterminato ( 18 
Maggio 2004 ) – Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana ; 

3. Componente della Commissione esaminatrice nella 
selezione interna per la individuazione di un Infermiere 
da assegnare alla U.O. Epidemiologia ( 19 Giugno 2004) 
Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana. 

4. Componente della Commissione esaminatrice nel 
concorso per l’assunzione  di Infermieri  a tempo 
indeterminato indetto dalla Area Vasta Nord Ovest anno 
2005; 

5. Componente della Commissione esaminatrice nel 
concorso per l’assunzione di Operatori Socio Sanitari a 
tempo indeterminato indetto dalla Azienda Ospedaliero 
Universitaria Pisana ( prova scritta Luglio 2006, prova 
orale Ottobre – Novembre – Dicembre 2006) 

6. Componente della Commissione esaminatrice del 
concorso per la stabilizzazione del personale 
infermieristico all’interno dell’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Pisana (10 dicembre 2008); 

7. Componente della Commissione di concorso per la 
stabilizzazione del personale di supporto (OSS) 
all’interno dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana ( 
9 dicembre 2008); 

8. Componente della Commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Infermieri a tempo determinato ( 5 e 6 
giugno 2008 ) – Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana; 

9. Componente della Commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Infermieri tramite mobilità interaziendale 
a tempo indeterminato ( 9, 10 e 11 giugno 2008 ) – 
Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana; 

10. Componente commissione esaminatrice per il 
reclutamento di referenti Infermieristici di Dipartimento a 
tempo determinato (4, 6 e 10 febbraio) 

11. Componente commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Infermieri con Funzione di 
Coordinamento a tempo determinato (25 febbraio 2009) 
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Altro (partecipazione a 

convegni e seminari, 
pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 

informazione utile alla 
pubblicazione) 

 

 12. Componente della Commissione esaminatrice per il 
reclutamento di Infermieri a tempo indeterminato indetto 
dall’ ESTAV Nord Ovest ( prova scritta gennaio 2010, 
prova pratica  febbraio 2010, prova orale aprile 2010) . 
 
 

P U B B L I C A Z I O N I: 
 

1. Home nursing management in the cancer patiens – 
Perpignan, France Algomed, aprile 1992, pag. 67; 

2. L’Infermiere professionale come risorsa nella formazione 
dell’allievo – Rivista “Dolore Assistenza Benessere” 
Organo ufficiale della Società Italiana del Dolore, 1993 
anno 2° n. 1, pag. 17-18; 

3. Coordinamento delle forze operative all’interno del presidio 
ospedaliero per una diminuzione delle infezioni nosocomiali 
– Atti I Congresso ANIPIO; 1992 pag. 125; 

4. Fattori di rischio, approccio e prevenzione delle infezioni 
ospedaliere associate a catetere intravascolare – Atti III 
Congresso ANIPIO, 1994 pag. 120; 

5. L’uso dei cateteri epidurali a permanenza nel trattamento 
del dolore. Problemi infermieristici – Rivista “La terapia 
antalgica in Toscana” pag. 81-82; 

6. The Home care nursing project – Opening the doors to 
home care nursing – 1995, pag. 179 7L’Infermiere di 
Urologia dall’Ospedale al Territorio (Continuità 
Assistenziale) Empoli 11 novembre 2000; 

7. La cartella clinica integrata: uno strumento di qualità per il 
management sanitario -  Atti della X Conferenza Nazionale 
di Sanità Pubblica -  esseeditrice  anno 2007 pag. 326;  

8. L’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana come Health 
Promoting Hospital -  Atti della X Conferenza Nazionale di 
Sanità Pubblica -  esseeditrice  anno 2007 pag. 331 ; 

9. Metodologia della ricerca – Elementi di Medicina Legale 
per Infermieristica, Luigi Papi – Edizioni Plus - Pisa 
University Press 2009  da pag 179 a pag. 211. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


