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RA 00
(Approvato con Deliberazione  D.G. n…… del  …/…/201…….)
	Revisioni della Regolamento

	Rev. n°
	Data

	00
	09/01/2018


	Sintesi delle Modifiche Rispetto alla Versione Precedente del  R.A. 34 - Rev. 00 Del 09/01/2018

	Rev. N°
	Par. N°
	All. N°
	Motivo

	
	
	
	

	
	
	
	


Specificare nella tabella dove sono intervenute le revisioni sul documento e le motivazioni 
	Fasi
	Nome
	Funzione
	Data
	Firma

	Redatto
	
	
	
	

	Verificato
	Dott. M. Giraldi
	Direttore UO Direzione Medica di Presidio
	
	

	Approvato
	Dott.ssa G. Luchini
	Direttore Sanitario
	
	

	Emesso
	Dott. S. Giuliani
	Direttore UO
Accreditamento e Qualità
	
	


	Il presente regolamento è stata redatto, nella precedente stesura, a cura di:

Esempio:
La presente Revisione (0…) è stata aggiornata/revisionata a cura della U.O. Politiche e Gestione Risorse Umane a seguito di concertazione con le Organizzazioni Sindacali e le Rappresentanze Sindacali Unitarie dell’Azienda; è stata approvata con deliberazione del Direttore generale n° 543 del 5.7.2017 (responsabile del procedimento: Sandra Fabri, U.O. Politiche e Gestione Risorse Umane).
Revisione editoriale effettuata nel corso della concertazione sindacale e dell’istruttoria dell’atto.
La UO Internal Audit, in ottemperanza alla PA 01: ‘Gestione documentazione qualità’, ha provveduto ad effettuare la valutazione del documento in merito alla coerenza dello stesso: 

· con il Catalogo dei Processi  Aziendali
· con l’impianto generale del sistema aziendale dei controlli

La UO Accreditamento e Qualità, in ottemperanza alla PA 01: ‘Gestione documentazione qualità’, ha provveduto ad effettuare:
· la verifica di conformità (requisiti attesi, codifica, congruità con la documentazione aziendale esistente);

· l’attivazione ed il coordinamento della ‘revisione editoriale’ 

· la convalida e l’attribuzione della codifica 

· la raccolta delle firme per l’approvazione

· l’emissione e diffusione, con definizione lista di distribuzione

· l’archiviazione e la conservazione.




I n d i c e

41. Premessa


42. Scopo ed Obiettivi


43. Campo di Applicazione


44. Responsabilità


45. Definizioni e Abbreviazioni Utilizzate


46. Articoli


46.1  __________________________


47.  Quadro Sinottico Dei Controlli


48. Diagramma di Flusso


49. Modalità di Aggiornamento e sua Periodicità


410. Riferimenti Normativi e Bibliografici




Allegati

	Moduli di Registrazione: T 

	T01/
	

	Documenti Vari: DV

	DV01/
	


1. Premessa 

2. Scopo ed Obiettivi

3. Campo di Applicazione

4. Responsabilità

Le responsabilità delle singole attività verranno indicate di volta in volta nelle varie fasi.

5. Definizioni e Abbreviazioni Utilizzate

	
	

	
	


6. Articoli
6.1  __________________________

7.  Quadro Sinottico Dei Controlli
8. Diagramma di Flusso

9. Modalità di Aggiornamento e sua Periodicità

L’aggiornamento dell presente regolamento è consequenziale al mutamento delle norme nazionali, regionali o etico-professionali o in occasione di mutamenti di indirizzo proposti da norme, regolamenti ed indicazioni tecniche degli organismi scientifici nazionali ed internazionali o in occasione di mutamenti delle strategie, delle politiche complessive e delle esigenze organizzative aziendali. Si precisa che, ad ogni modo, la revisione va effettuata almeno ogni 3 anni.

10. Riferimenti Normativi e Bibliografici

1. _____
2. _____
3. _____
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