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Si comunica che la procedura comparativa, per titoli e colloquio , 
per il conferimento di incarico libero professionale, durata mesi 12, 
a favore di n.1 laureato in Farmacia o Chimica e Tecnologia 
Farmaceutica, specializzato in Farmacia Ospedaliera, al fine di 
garantire il progetto Aziendale “Messa a punto di m etodiche 
mediante spettrometria di massa ad alta risoluzione  (HPLC-
HRMS) per il monitoraggio su campioni biologici di nuove 
sostanze psicoattive (NSP)”  in corso presso la SD Tossicologia 
Forense, diretta dal Prof. S. Chericoni, verrà espletata il giorno 
05/07/2019, alle ore 11, presso il presidio Ospedal iero  Santa 
Chiara Pisa, Via Roma 67, edificio 9 piano II stanz a n. 26. 
 
 
La mancata presentazione del candidato ammesso al colloquio è 
considerata esplicita e definitiva manifestazione della sua volontà di 
rinunciare alla selezione.  
 
 
Elenco Candidati Ammessi: 
 
Dott. Stefanelli Fabio  
    
 

 

 

 

 

F.to Il Direttore 

U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane 

Dott.ssa Grazia Valori 
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