
Al Diretrore Gener,ÌLe
\zienda t)spedallero llniversitaria l'isana

Scclc

Nlodcllo di dichiere,ioni ài sensi dcI'xrt. 1+ deL d.]gs. l1 nrarzo 2tll3, n. 13 'O\bÌì.ghì lil hLltn1iu. ù"tnoti i
/i/ol,i tli iuuìthi ,0/itl;, dÌ ,mnntJtnfiant. di ìhitn! a li.qauno ! ì tilridi di ir,unùi diiger|iali".

ANNb 2018

I1 sott.rscritto -Udo Px.,llcchl, Drcttotc della Sll Ì-aboratorìo di Ì,atrnogia, .Dipittrnc[to di lrleddicinr di

a; .wi.,j lnil'dn. 17 tul D.|t.P\. 115 | 2000. li,hituiù4e oth. it Ll;,ntu,1, nt ,a.1..,at'.f ù, dllt ludarìbeuiì ùn,ite
,hli'drt. 16dn!nù01).P.I7-r.1.15/2000letkr!.k'.t.uthr"/.eJ,.rrtr.!"hn,"att,aLl,1tttìelhli.ktr"i1nt

DICITIAR4

1) di rìcopritc lc scgucntr alfue ca;chc, prcsso .l1ti pubbìrci o prìratì. c i tclatrvi compensi a qLralslllsi otolo
c.,ffisposti lan. 1.1, comùa 1,Ierreu d) .l.l+. n.33/20131:

Ente/Socìetà Caica

2) di tcopr:re i stgucotr incarichi co. onerì a cxico dclla Enmze pubìrlìca e I compensl spcnantr fari. 1.1, conrnr
l,l.iterx el d.]gs. n. 13,/20131:

Entc/Società Caica
I t,ntnr \,u r I-. ,tr,) 21t.9t

3) gh emollùnenri coaìplessi'i p.rc.pitl x crrico delLa finrnza pubblìca ari. 1.1, coùma 1 È7. d.lgs. n. 33/20111:
(tun gli .m.lÌrmefi x.xri.o dtll ùìh7r fLrrl,lictr no, f,t!ùùi ielle vùlr ro.idd !.dÒln!, §il,udrlo

Ano .li.ornt etenza

Il sottosctitto si impegna a comunicate ev€ntuali variazioni intervenùtc nel corso del rapporto con
l'Azierda Ospedaliero Universitaria Pisàna.

1,ton:-.i! ìi /tutlltLrtùa dà ,ìi.i ù/i i .t.1it/i ai eti thl n.Ìq:.. )0/ 06 /200J. n. 1 t6 t dr/. / ) a;DPR 6i9 / 16

Trlì dao satanno utlizzrri per ù pciodo e per le finahtà del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.. che prevede la
pubbhcazrcne,sLrl srro istrtuzionale tlell'1OLiP.

D,' \.,l':, l'
I ioe d.l Dichi u rn r


