AZIENDA OSPEDALIERG-UNIVERSITARIA PISANA

Spedali Riuniti di S. Chiara - Ospedale di rilievo nazionale e di alta specializzazione e JWL

Avviso pubblico per Pindividuazione degli Enti del Terzo Settore
disponibili alla co-progettazione ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs.
n.117 /2017 per attivitd di gioco terapeutico ¢ clownterapia presso le
UU.OO. Pediatria e Oncoematologia Pediatrica del’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Pisana.

Verbale di ammissione alla fase successiva di coprogettazione

In data 21 maggio alle ore 12,00 si & riunita la Commissione nominata con
nota del Direttore Generale registrata al protocollo aziendale n.18909 del
17/04/2024 cosi composta:

Prof. Diego Peroni, Direttore U.O. Pediatria con funzione di Presidente
Dott.ssa Gabriella Casazza, Direttore U.O. Oncoematologia Pediatria
Dott. Gulio Pieve, Dirigente presso U.O. Organizzazione Servizi Ospedalieri

Dr.ssa M. Carmen Candelora U.O. Affari Generali con funzioni di segreteria

In via preliminare sono state acquisite tutte le dichiarazioni dei componenti
della Commissione suddetta, attestanti ’assenza di cause impeditive e
confhitto di interessi allo svolgimento del ruolo di membro della commissione
giudicatrice, che rimarranno agh atti della U.O. Affari Generali.

La Commissione procede quindi alla valutazione delle proposte progettuali
presentate dai soggetti risultati ammesst:

1. VIP LIBECCIATI ODV
2. IL SIMBOLO societa coop. Sociale — Mandataria

La Commissione prende atto, per la valutazione delle proposte progettuali,

dei seguenti criteri di selezione in conformita a quanto previsto dall’art.7
dell’ Avviso.
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Qualita della proposta progettuale rispetto alla coerenza con il
piano economico contenuto nella proposta progettuale, gli
obiettivi, e le finalita della co-progettazione nell'attivita da | MAX PUNTI
1) svolgere 30
Insufficiente qualita del progetto proposto e/o mancanza di
indicazione attivita previste e/o insufficiente coerenza con piano
economico, finalita e obiettivi puntida0a6
Sufficiente qualita del progetto proposto e delle attivita previste e/o puntida7a
sufficiente coerenza con piano economico, finalitd e obiettivi 12
Buona qualita del progetto proposto ed attivita previste e/o buona puntida13a
coerenza con piano economico, finalita e obiettivi 20
Ottima qualita del progetto proposto ed attivita previste e/o ottima puntida 21 a
coerenza con piano economico, finalita e obiettivi 30
Esperienza, ulteriore ai tre anni da requisiti, nella progettazione | MAX PUNTI
2) e gestione dell'attivita attinente 1'oggetto del presente avviso 15
Esperienza dimostrata di ulteriori anni oltre ai tre anni (finoa 5anni) | punti da0ab5
puntida6a
Esperienza dimostrata di piu di 5 anni oltre ai tre anni 15
Capacita di radicamento nel territorio mediante effettivi e| MAX PUNTI
3) duraturi rapporti di collaborazione con Enti 5
Sufficiente dichiarazione di elementi in relazione al criterio richiesto puntida0a2
Buona dichiarazione di elementi in relazione al criterio richiesto puntida3 a4
Ottima dichiarazione di elementi in relazione al criterio richiesto punti 5
Valutazione del personale anche in relazione alla formazione e | MAX 30
4) all’aggiornamento rispetto alle attivita da svolgere PUNTI
Insufficiente qualita delle risorse umane previste nel progetto puntidalab
puntida6a
Sufficiente qualita delle risorse umane previste nel progetto 10
puntidall a
Buona qualita delle risorse umane previste nel progetto 20
puntida2l a
Ottima qualita delle risorse umane previste nel progetto 30
Compartecipazione: risorse materiali, strumentali, umane e
finanziarie messe a disposizione dall'ETS quale co-
finanziamento a integrazione di quelle gia previste come|MAX 20
5) obbligatorie nell' Avviso PUNTI
puntida(a
Tra il 20% e 30% 10
oltre il 30% da 11220
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 100

La Commissione a questo punto procede alla valutazione dei progetti
secondo lordine di arrivo delle domande di partecipazione e attribuisce a
clascun progetto 1 punteggi secondo 1 criteri sopra stabliti:
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VIP
LIBECCIATI
ODV

IL SIMBOLO
societa coop.
Sociale —
Mandataria

1.Qualita della proposta progettuale rispetto
alla coerenza con il piano economico
contenuto nella proposta progettuale, gli
obiettivi, e le finalita della co-progettazione
nell'attivitd da svolgere

12

28

2. Esperienza, ulteriore ai tre anni da
requisiti, nella progettazione e gestione
dell'attivita attinente 'oggetto del presente
avviso

12

15

3.Capacita di radicamento nel territorio
mediante effettivi e duraturi rapporti di
collaborazione con Enti

4. Valutazione del personale anche in
relazione alla formazione e
alPaggiornamento rispetto alle attivita da
svolgere

30

30

5. Compartecipazione: risorse materiali,
strumentali, umane e finanziarie messe a
disposizione dall'ETS quale co-
finanziamento a integrazione di quelle gia
previste come obbligatorie nell' Avviso

20

20

TOTALE

76

98

Formulata la graduatoria delle proposte progettuali, la Commissione rimette

gli att1 al Responsabile del procedimento per 1 conseguenti adempimenti.

La seduta termina alle ore 13,00.
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Prof. Diego Peroni, Presidente /M

Dott.ssa Gabriella Casazza, componente _ G2/ cC s Can s, n_

e
Dott. Giulio Pieve, componente e

Dr.ssa M.Carmen Candelora, con funzioni di segreteria d}’%ﬂohﬁw




