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Si comunica che la procedura comparativa, per titoli e colloquio, ex art 7 
comma 5 bis e 6 del Dlgs. 165/01 smi, a favore di n.1 laureato farmacia e/o 

chimica e tecnologie farmaceutiche  da dedicare al progetto: “Attività di 

supporto alla segreteria tecnico scientifica del Comitato Etico 

Regione Toscana- Area Vasta Nord Ovest (CEAVNO)  con 

particolare riferimento all’espletamento delle procedure previste per 

la gestione delle sperimentazioni secondo il Regolamento 536/2014 

sulla piattaforma europea CTIS (Clinical Trials Information System) 

e gestione degli studi sulla Piattaforma web della Regione Toscana. 

Attività istruttoria per tutte le tipologie di studio, verifica della 

documentazione prevista dalla normativa vigente (Decreto 

Ministeriale del 07/09/2017) per le richieste di Uso terapeutico di 

medicinale sottoposto a sperimentazione clinica” Responsabile del 
Progetto Dott. Diego Carignani Responsabile della Segreteria Tecnico 
Scientifica. 

verrà espletata il giorno 30/08/2024, alle ore 10.00, presso il presidio 

Ospedaliero di Santa Chiara, edificio n. 9 piano terzo stanza n. 25 

 
La mancata presentazione dei candidati ammessi al colloquio è considerata 
esplicita e definitiva manifestazione della sua volontà di rinunciare alla 
selezione.  
 
Elenco Candidati Ammessi: 
 

Cristina Lorenzoni 

 

 

F.to Il Direttore 

U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane 

(Dott.ssa Gabriella Pellegrini) 

 


