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STEFANO GIULIANI 

050 995159 

050/995745 

s.giuliani@ao-pisa.toscana.it 

italiana 

2905 1958 

Dipendente di struttura pubblica come medico a partire dal 24/7/89, dal 08/9/97 a 
tutt'oggi Dirigente medico presso la AOUP come medico di Direzione Sanitaria con 
responsabilità nella Qualità dal giugno 2001; dal 01/07/2008 nominato Direttore 
Sezione Dipartimentale Qualità ed Accreditamento, poi trasformata in Unità Operativa 
Complessa. Nominato Direttore f.f. dell’UOC Accreditamento e Qualità dal 
01/08/2016, diventa Direttore di UOC Accreditamento e Qualità dal 15/07/2017 

Dal giugno 2002 al marzo 2004 componente della Commissione Regionale di Verifica 
per l’ Accreditamento, Area Vasta Senese 

Dal maggio 2009 al 2017 componente della Commissione Regionale di Verifica per 
l’ Accreditamento, Area Vasta Fiorentina 

Dal 2004 al 2021 ha collaborato con KIWACERMET (Ente di certificazione) come 
Valutatore di Sistemi Qualità in Sanità (Responsabile di Gruppo di Verifica RGVI dal 
novembre 2007) 

Dal 05/3/92 al 07/9/97 Dirigente Medico 1° liv. Fascia A (ex-Coadiutore Sanitario) 
Igiene Pubblica Azienda USL 1 Massa Carrara 
Dal 04/11/91 al 04/3/92 Ass. Med. Organizzazione Servizi Ospedalieri USL 2 Lucca 
Dal 1989 al 1991 Ass. Med. Organizzazione Servizi Ospedalieri USL 7 Torino 
Nel 1989 Ass. Med. Igiene Pubblica USL 49 Borgosesia (VC) 

Sono attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di Pisa al n.4285. 

e costruire, mantenere e sviluppare un sistema di valutazione e di miglioramento 
della qualità delle attività aziendali. 

e promuovere, supportare, diffondere la cultura del cambiamento organizzativo, del 
miglioramento continuo; contribuire all’individuazione delle esigenze dei Clienti 
interni ed esterni; 

e proporre alla Direzione Aziendale ed alle altre strutture aziendali interventi volti 
all’individuazione dei processi, alle loro criticità e alle possibili soluzioni 
organizzative da adottare, anche con riferimento ai processi di comunicazione 
interna; 

e contribuire all’elaborazione del supporto metodologico e tecnico per i progetti 
aziendali nella loro interfaccia con i sistemi di qualità definiti, nonché 
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all’elaborazione degli strumenti di valutazione dei progetti stessi; 

assicurare il raccordo tra le strategie e le politiche generali attuate dalla Direzione 

Aziendale in tema di qualità e le procedure di promozione, controllo e verifica 

della qualità attuate dalle realtà operative, nei propri ambiti tecnici di competenza; 

collaborare nel l’individuazione e l’avvio delle procedure di Accreditamento 

delle attività dell’Azienda nelle sue diverse componenti (organizzative, 

tecnologiche e strutturali). 

Docenze in Numerosi corsi di formazione finalizzati alla sensibilizzazione del 

personale dell’ Azienda sulle tematiche inerenti i sistemi di gestione della qualità 

Collaborare alle Iniziative previste nell’ambito dell’HPH (ospedale senza fumo, 

umanizzazione, sicurezza, ospedale senza dolore, comfort/accoglienza, continuità 

assistenziale, ospedale interculturale, medicina di genere, codice rosa) 

Collaborare e promuovere la definizione e la successiva applicazione di Percorsi 

integrati diagnostico-terapeutici 

promozione della sicurezza del paziente in ottica di rischio clinico 

Produzione di poster, abstract, articoli nelle tematiche di specifica competenza 

Attività di auditor ai sensi dell’ Accreditamento Istituzionale come componente 

della Commissione Regionale di verifica dal 2002 al 2005 e dal 2009 al 2016 

Attività di Auditor ai sensi della norma ISO 9001:2015 con l’Ente di 

certificazione KiwaCermet con moltissime verifiche dal 2005 (Team Leader dal 

2007) al 2021, con qualifica nei settori 37 e 38. Esperto conoscitore della norma 

UNI 11034 “Servizi all’infanzia. Requisiti del servizio”, conoscenza acquisita con 

formazione in autonomia e tramite numerose esperienze di verifica sul campo. 

Tutor nel tirocinio Master di I livello coordinamento infermieristico di 

donazione e trapianto di organi e tessuti dal 2014 a tutt'oggi 

Docenza nel Master in “Funzioni di Coordinamento nell’ Area delle Scienze 

Inf., Ost. ed Inf. Ped. e nell'Area Professionali Sanitarie e Tecniche”, 

Università degli Studi di Pisa dal 2016 a tutt'oggi 

Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa 

organizzato dal Laboratorio Management e Sanità della Scuola Superiore 

Sant'Anna, Laboratorio MeS, marzo — dicembre 2018 

Professore a contratto per la docenza nel Master in “Area Critica” per le 

funzioni infermieristiche, Università degli Studi di Pisa nel 2012 

Corso per auditor di sistema di gestione qualità nel settore sanitario” 

(norma UNI EN ISO 9001 — 2008 e DIS 9001: 2015) -corso riconosciuto da 

aicqQsicev Associazione Italiana Cultura Qualità - organizzato da AUDITEMA 

Corso di Formazione “1 sistemi di Accreditamento e Certificazione. La logica 

del modello Joint Commission” tenuto dalla società PROGEA srl nel maggio 

2008 
Conseguimento nel 2006 dell’ “Executive Master in Management delle 

Aziende Sanitarie: C.or.ge.san. Corso di Organizzazione e Gestione in 

Sanità” presso la Scuola di Direzione Aziendale Bocconi, durata annuale 

ATTESTATO DI QUALIFICA CERMET per VALUTATORI DI 

SISTEMA QUALITA’ NELL’AMBITO DEL SISTEMA SANITARIO 

settore 38 in data 31/07/2006 

Partecipazione al Corso per “Valutatori di sistema qualità nell’ambito del 

settore sanitario” tenuto dalla Società CERMET a Bologna nel marzo 2000, 

ricevendo l’attestato di superamento dell’esame finale, rilasciato dall’Organismo 

di Certificazione del Personale CEPAS 

Corso di Perfezionamento in “Igiene degli alimenti : aspetti analitici ed 

epidemiologici”, presso la Scuola di Igiene e Medicina Preventiva 

dell’Università degli Studi di Pisa 

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo in Igiene e 

Tecnica Ospedaliera presso l’Università degli Studi di Bologna nel luglio 1996 

Specializzazione in Igiene e Sanità Pubblica nel luglio 1990 

Laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università degli Studi di Pisa nel 

giugno 1984 

Maturità classica nel 1977 con il massimo dei voti (60/60) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

MADRELINGUA 

ALTRA LINGUA 

* Capacità di lettura 

* Capacità di scrittura 

* Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 
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Professore a contratto per la materia di Qualità e Accreditamento nella Scuola di 
Specializzazione in Igiene c/o la Università degli Studi di Pisa dall’Anno Accademico 
1999-2000 al 2015 

ITALIANO 

INGLESE 

BUONO 

BUONO 

BUONO 

Lavorare nella struttura organizzativa della qualità, trasversale a tutta l’azienda, 
comporta la capacità di rapportarsi con tutte le professionalità e le qualifiche presenti 
nell’AOUP, anche tramite il coordinamento ed il supporto di gruppi di lavoro e con 
docenze continue in corsi di formazione 

Coordinamento e gestione di 4 unità di personale (1 medico, 1 coordinatore 
infermieristico, un tecnico di laboratorio ed un amministrativo) assegnate al 100% e di 
varie unità di Facilitatori Aziendali (part time) e di Referenti Qualità per 
l’ Accreditamento Istituzionale 

Buona conoscenza principali programmi informatici 

Moto ed auto AB 

Dichiaro che negli ultimi due anni dalla data di sottoscrizione del presente documento 
non ho avuto interessi commerciali in ambito sanitario. 

Esprimo il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del d.lgs 
30/6/2003 n.196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali “ e dell’art. 13 
GDPR 679/16 — “Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali”. 

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/00, si dichiara che le 
informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero. 
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