
POSTER
1A Alessandro IALA / Motivare e guidare operatori e utenti alla 

transizione digitale [6]

1A Arnaldo SALERNO / L’aiuto intelligente nei gruppi di discussione 
multidisciplinare [5]

1B
Marco CAMERAN / L’uso della realtà virtuale per la formazione 
degli infermieri sulle cardiopatie congenite: uno studio RCT 
dell’Azienda Ospedale-Università Padova [1]

1B
Paolo GARZELLA / Contenuti per il WEB ed i Social delle aziende 
sanitarie: i percorsi formativi, l’Intelligenza Artificiale ed il 
linguaggio naturale [3]

2A
Rosa SCARAMUZZO / L’Intelligenza Artificiale nel task di ricono-
scimento facciale: uno strumento tecnologico per la ricerca sulla 
imitazione neonatale [3]

2A Elisa STIAVETTI / Gestione del paziente gastroenterologico 
presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana [3]

2B
Rebecca BREGA / Come l’autoapprendimento determina l’acquisi-
zione di nuove conoscenze e il mantenimento delle competenze in 
ambito sanitario [3]

2B Guadalupe CAPIZZANO / Emofiliazione in Terapia Intensiva: dalla 
formazione all’approccio clinico assistenziale [6]

3A Martina TRAFELI / Training formativo: la gestione dell’aneurisma 
dell’aorta addominale in urgenza negli ospedali periferici [5]

3A Renata TOMEI / L’EBM nella fase pre-analitica: la gestione del 
prelievo difficile per migliorare l’outcome del paziente [3]

3B Roberta ALFAROLI / Neuroriabilitazione. La formazione nella 
multidisciplinarietà [3]

3B
Luca ROSSI / Skill Mix Change e modelli innovativi.  La collabora-
zione interprofessionale come esperienza formativa nel percorso 
assistenziale [3]

4A
Mara FADANELLI / Laboratorio di etica: la difficoltà comunicativa 
e relazionale in hospice attraverso la metodologia del sociodram-
ma [5]

4A Sara FALLI / Metodologia AGILE e SCRUM: un’esperienza formativa 
e manageriale in contesto sanitario [2]

4B Isabella SERAFINI / Esperienza formativa sulle skills comunicative 
rivolta a professionisti della riabilitazione [5]

4B
Marilena GUBBIOTTI / Development of “MyBladderControl” App: 
a new Tool for patients performing intermittent catheterization. 
Preliminary Result [7]
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1 Azienda ospedale - università Padova
2 Azienda ospedaliero-universitaria Careggi
3 Azienda ospedaliero-universitaria pisana
4 Azienda ospedaliero-universitaria senese
5 Azienda Usl Toscana centro
6 Azienda Usl Toscana nord-ovest
7 Azienda Usl Toscana sud-est
8 Ente Ospedaliero Cantonale (Ticino, Svizzera)

POSTER
5A Francesca MANGIANTINI / 10 anni di simulazione pediatrica: un 

percorso di crescita clinica, culturale e formativa [5]

5A Giorgio PANARIELLO / La simulazione in Neonatologia e Pediatria 
in Aous [4]

5B Giulia NUZZI / Dalla Toscana alla Tanzania: la formazione 2.0 per 
ridurre la mortalità neonatale [3]

5B
Eva NICASTRO / Esercitazioni antincendio e prove di evacuazione, 
lo sviluppo di competenze interprofessionali in ambito ospedaliero 
[3]

6A Monica GIULI / Il learning transfer nelle simulazioni in sanità [2]

6A
Francesco PEPE / L’impatto della simulazione ad alta fedeltà sul 
personale del Servizio di Emergenza Territoriale nella gestione del 
paziente traumatizzato [2]

6B Innocenzo GUASTAMACCHIA / Alte prestazioni in ostetricia e 
ginecologia [8]

6B Lucia LA ROSA / Microsimulazioni di emergenza nei distretti [7]

7A Mattia ROTELLI / La prevenzione delle aggressioni al personale 
sanitario nei setting assistenziali [2]

7A
Yari BARDACCI / Progetto formativo basato sulla simulazione in 
situ per la gestione multidisciplinare delle emergenze in Terapia 
Intensiva Neurochirurgica: un’analisi quali-quantitativa delle 
emozioni [2]

7B
Sara MONTEMERANI / Simulazioni in situ multiprofessionali e 
multidisciplinari: un progetto formativo per migliorare la qualità 
dei percorsi condivisi [7]

POSTER
PROGETTI
e



PROGETTI IN SALA RICCI PROGETTI IN  SALA PACINOTTI PROGETTI IN  SALA FIBONACCI
Alberto CHITI - Giuseppe REMEDI / Armando CUTTANO / Il percorso 
ictus nell’area vasta nord ovest toscana: l’esperienza formativa con la 
simulazione a garanzia della qualità e della sicurezza delle cure [9] 12:45 Andrea LASTRUCCI / Sergio BOVENGA / Total Body Irradiation: nuove 

frontiere della formazione con la Realtà Virtuale [2] 12:45
Francesca ZORDAN / Silvia FALSINI / La cura del corpo in età 
evolutiva: stimolazione basale e approccio Snoezelen per le acuzie 
psichiatriche [7]

Alessandra ROGGI / Armando CUTTANO / Addestramento NTS nei 
team di elisoccorso: un percorso formativo congiunto 13

Francesca MANGIANTINI / Sergio BOVENGA / L’applicazione del 
modello di Kotter al progetto di simulazione pediatrica pistoiese 
(SIMPED PT): approccio strategico per un cambiamento culturale e 
formativo [10]

13
Marco PAGLIALONGA / Silvia FALSINI / Valutazione dell’impatto 
della formazione in Medicina Narrativa sull’empatia e il burnout dei 
professionisti sanitari [13]

Andrea ROSSETTO / Armando CUTTANO / Un programma di 
formazione basato su simulazioni ad alta fedeltà può migliorare le 
competenze non tecniche dei membri del trauma team [2] 13:15

Francesca MANGIANTINI / Sergio BOVENGA / Sedo analgesia 
pediatrica in un centro spoke: un modello di empowerment clinico 
attraverso formazione e simulazione [10] 13:15

Valentina DI PALMA / Silvia FALSINI / Nuovi metodi data-driven 
per valutare la formazione sanitaria sulle ICA (Infezioni Correlate 
all’Assistenza): un approccio integrato tra percezioni e indicatori 
compositi [1]

pranzo 13:30 pranzo 13:30 pranzo
Benedetta NATALI / Francesco MOLINARO / Sviluppo di un Program-
ma di Simulazione per l’inserimento del neoassunto infermiere di 
anestesia  in sala operatoria di cardiochirurgia [12] 14:30

Barbara GRANDI / Tiziana ROMANELLI / Role Playing Laboratory.  
Rafforzare a 360° le competenze del middle management con il lavoro 
di squadra [4] 14:30 Ambra AMERINI / Matteo MANDRIANI / Corso di formazione sulle in-

fezioni correlate all’assistenza in ambito ospedaliero moduli A-B-C  [11]

Francesco SBRANA / Francesco MOLINARO / Sviluppo di un 
Programma di Simulazione per la Gestione delle Emergenze Cardiache 
Intra-Ospedaliere in Monasterio  [12] 14:45 Delio STEFANI DONATI / Tiziana ROMANELLI / IA in Colonscopia: Oltre 

l’Esperienza, Verso una Nuova Precisione Diagnostica  [4] 14:45
Luca PIETRINI / Matteo MANDRIANI / Un modello partecipativo per 
l’aggiornamento professionale secondo gli standard OECI: l’esperienza 
dell’AOU Careggi con l’Università di Firenze [14]

Alessandro CIPRIANO / Francesco MOLINARO / Simulazione in situ ad 
alta fedeltà nella gestione del trauma maggiore [4] 15

Lorenzo TUTINO / Tiziana ROMANELLI / L’efficacia della simulazione 
per il miglioramento delle attività di infection, prevention and control 
nel blocco parto [10] 15

Andrea POZZA / Matteo MANDRIANI / Una marcia in +”: progetto di for-
mazione sulle soft skills con role-playing e “pazienti esperti” per neoassunti 
e neoassunte dell’Azienda ospedaliero-universitaria Senese [5]

Erica ADRARIO / Emanuele CIGNA / Realismo e fedeltà nella forma-
zione in simulazione [15] 15:15

Eleonora MARTELLINI / Francesco NICCOLAI / L’efficacia dell’uso 
dell’apprendimento automatico per la formazione e lo sviluppo delle 
competenze infermieristiche: @HelpNurse ChatBot [10] 15:15 Valentina VIZZARRO / Michela TANZINI / SIMTest: evacuazione blocco 

operatori [3]

Francesco MOLINARO / Emanuele CIGNA / Attività di simulazione 
presso centro di simulazione di chirurgia mini-invasiva su preparato 
anatomico Centro proponente ENDOLAB – laboratorio per simulazione 
chirurgica miniinvasiva generale e pediatrica [5]

15:30 Irene CASINI / Francesco NICCOLAI / Corso di formazione in realtà 
virtuale (RV) per tecnici della perfusione operanti nella ECMO unit [2] 15:30 Guido Jacopo MASSEI / Michela TANZINI / Tecniche di de-escalation 

nei setting della salute mentale [9]

Giulia BAZZANI / Fiorella FAVILLI / La specificità della comunicazione 
in ambito pediatrico: famiglie, bambini e adolescenti. Dalla teoria alla 
simulazione [3] 15:45 Lucia LA ROSA / Francesco NICCOLAI / Favorire la comunicazione 

all’interno dei team odontoiatri con la gamification [10] 15:45
Sergio ARDIS / Gabriele MARCONCINI / Valutazione dell’efficacia di 
un corso di comunicazione centrata sulla persona mediante un trial 
randomizzato controllato [9]

Massimo MARLETTA / Fiorella FAVILLI / Innovazioni tecnologiche in 
diagnostica per immagini [4] 16 Salvatore AMARO / Arianna TOGNINI / KALEDO 2.0 la salute in app [6] 16 Stefania BOSCHI / Gabriele MARCONCINI / Un ambiente virtuale per 

costruire una comunità di pratica di Animatori di Formazione (ADF) [3]

Moira BORGIOLI / Luca BERTACCA / Accessi vascolari eco-guidati: 
agocannule lunghe 8-10 cm - Mini-midline [9] 16:15

Armando CUTTANO / Arianna TOGNINI / La realtà non esiste: tra 
interfaccia sensoriale e realtà virtuale nella costruzione di una realtà 
presunta [4] 16:15

Eluisa LO PRESTI / Gabriele MARCONCINI U Una persona, una storia, 
il lavoro di équipe per il supporto ai percorsi di vita delle persone con 
disabilità [9]

Germana RUGGIANO / Luca BERTACCA / La simulazione nella 
gestione del paziente critico in DEA: l’importanza delle non technical 
skills [10] 16:30

Giorgia FAIOLA / Arianna TOGNINI / La simulazione in Situ e 
Double-Loop Learning: un Aproccio per identificare minacce latenti e 
otimizzare i processi [10]

Francesca PUCCINI / Patrizia VANNUCCI / Il moulage e il trucco sce-
nico in simulazione medica: come migliorare il realismo degli scenari e 
potenziare l’apprendimento esperienziale [4] 16:45 Renata TOMEI / Ambra AMERINI / Nuove tecnologie e innovazioni in 

Chirurgia Epatica e del Trapianto di Fegato - Progetto HENEA [4]

Maria Carola MARTINO / Patrizia VANNUCCI / Competenze in 
azione: la formazione dei facilitatori del rischio clinico attraverso la 
simulazione [4] 17 Serena BARDELLI / Ambra AMERINI / Realtà Virtuale: grande oppor-

tunità oppure tecnologia per pochi? [4]

Giovanni CECCANTI / Patrizia VANNUCCI / Formazione “applicazione 
della cinestetica per la movimentazione manuale dei pazienti ai fini 
della riduzione di rischi correlati” [4] 17:15 Tommaso LAZZAROTTO / Ambra AMERINI / Il gaming come formula di 

apprendimento [10]
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1 Azienda ospedaliera Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta
2 Azienda ospedaliero-universitaria Careggi
3 Azienda ospedaliero-universitaria Meyer IRCCS
4 Azienda ospedaliero-universitaria pisana
5 Azienda ospedaliero-universitaria senese
6 Azienda sanitaria locale Caserta
7 Azienda socio sanitaria territoriale Melegnano e della Martesana
8 Azienda Usl Toscana centro
9 Azienda Usl Toscana nord-ovest
10 Azienda Usl Toscana sud-est
11 Estar - Formas
12 Fondazione Monasterio
13 Policlinico di Foggia
14 Università degli Studi di Firenze
15 Università Politecnica delle Marche


