
N Direttore Cìeneralc

Azicnda Osped'alero Unir.crsit:rria Pisara
Se<k:

\{oclcllo di dichrarazroni ar sensi dell'art. 1.1 dcl d.1p. 14 marzo 2013, n. 33 'Obbbghi di pabbùca?ione coacernenti i
titlldn di iacadchi poù.tt'n, di amminittra{oue. di dire1one o di goaeruo e i nmlai di incanclti dtl.igen{ab".

ANNO 2020

l-a sottoscrltt,r EGIDI NLÀRIA FR'\NCF,SCA

l)ircttore U.O. NITFROLOGIA, TIL\PIA\I'I L, DL\I.ISI SSN

(lpecificare la tttalrtntà dell'incaico: Dipat"rimenta/U.O.C./Ll.{)./.fOD1

di sen;i rJcll'tut. 17 del D.P.IL.,l1 5 /2a0(), dicùiaraione sosinrtita rli alta di nolorietà, e rcnsa?unle delle sanioni?enab?rer.i.ite

dall' urr. 76 del utato D.P.k n. 115 /2a00 lter le bote.ri difalsttà in am' e dichiara<ioni mendaa' contenuti nella dicltiaraYone

DICIIIARA

1) cìi ricoprire Ie seguenti ,ltr. .r.i.h", presso cnti pubblici o privatr, c i rclatn'r compensi a c1u'alsiasr titolo
corrispostr lart. l4,conu-rra 1,lettera d) d.lgs. n.33/20131.

2) di ricoprire i seguenti incarichi con oneri a. carico della fnanza pubbLca e i compensi spettanti fart. 14, cotruna

l,lettera e) d.lgs. t.33/2013):

3)gliemolumenticomplessivipercepitiacaricodellafnatzapubblica lart.l4,co1rurìa1nrd.lgs.tt.33/201,31:
(tutti gli emolumenti a carico delTa fir.atza pubblica non presenti nelle varie voci del cedolino stipendiale)

Anno di competenza Ammontare

Il sottoscritto si impegnl 
^ 

comunicare eventuali variazioni intervenute nel corso del rapporto con
l'Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana.

Autoriqryo il trattameruto dei miei dati personal) a,i seni del d./gt.. 30 / 06 / 2a0i, n.

Talì datt saranno utrlizzatt per il periodo e, per le finalità del d.lgs. :

pubblicazione sul sito is tiruzionale dell'AO UP.

Data 10 maggso 2021

la

/ 96 e art. 7 3 GDPR679/ / (,

n. 33/2013 e ss.1lì1r1., cl-re prevede

Firma del Dichiarantc

Ente/Società Cerica -/' Compensi Annotazioni


