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INFORMATIVA AI SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI SEGNALANTI, FACILITATORI, SEGNALATI E PERSONE COINVOLTE IN RELAZIONE ALLE SEGNALAZIONI DI WHISTLEBLOWING
 (D.Lgs. 24 del 10 marzo 2023 – Attuazione della Direttiva UE 2019/1937 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 28 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali - D.P.R. 62/2013 e ss.mm.ii.; Procedura Aziendale n. 139 “Gestione delle segnalazioni di condotte illecite”)

Gentili interessati,
vi informiamo in merito al trattamento dei dati personali da parte di Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana (di seguito AOUP), nell’ambito delle segnalazioni di whistleblowing.
Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), nell'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ha il compito di accertare eventuali violazioni di disposizioni normative nazionali o dell’Unione Europea denunciate nell’interesse dell’integrità della Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana, ai sensi del D.Lgs. 24/2023.

Titolare del Trattamento
Titolare del trattamento è Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana, in persona del Direttore Generale, Via Roma n. 67 (P.I. 01310860505). Il Titolare del Trattamento ha nominato il Responsabile Protezione Dati contattabile ai seguenti recapiti: Tel. 050995879,  mail: responsabileprotezionedati@ao-pisa.toscana.it

Tipologia e categoria di dati trattati
I dati oggetto del trattamento possono essere dati comuni, eventuali dati giudiziari (relativi a condanne penali e reati art. 10 GDPR) nonchè dati particolari (relativi tra gli altri a condizioni di salute, orientamento sessuale o appartenenza sindacale di cui all’art. 9 del Regolamento UE 679/2016).
I dati suindicati possono riguardare il segnalante, il segnalato e/o altri soggetti citati dal segnalante.

Categoria di interessati
- Segnalante: persona fisica che effettua la segnalazione o la divulgazione pubblica di informazioni sulle violazioni acquisite nell’ambito del proprio contesto lavorativo;
- Facilitatore: persona fisica che assiste una persona segnalante nel processo di segnalazione, operante all’interno del medesimo contesto lavorativo la cui assistenza deve essere mantenuta riservata;
- Segnalato: persona fisica o giuridica menzionata nella segnalazione interna o esterna ovvero nella divulgazione pubblica come persona alla quale la violazione è attribuita;
-Persona coinvolta: persona implicata nella violazione segnalata o divulgata pubblicamente.

Base giuridica e finalità del trattamento 
I dati forniti dal segnalante vengono trattati allo scopo di effettuare le necessarie attività istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione e l’adozione dei conseguenti provvedimenti.
La finalità del trattamento è gestire correttamente le segnalazioni di violazioni ricevute dai segnalanti tutelando non solo gli stessi da ritorsioni, ma applicando le misure di protezione previste nel capo III del D.lgs 24/2023 (art. 3 comma 5 D.lgs 24/2023) anche a soggetti legati in qualche modo al segnalante e che potrebbero essere destinatari di ritorsioni, intraprese anche indirettamente, in ragione del ruolo assunto nell’ambito del processo di segnalazione (“facilitatori”).
La base giuridica del trattamento è da rinvenirsi nell’adempimento di un obbligo di legge (art. 6 par. 1 lett c), nell'esecuzione di compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei pubblici poteri (art. 9 par. 2 lett. b)  e motivi di interesse pubblico (art 9 par. 2 lett g).

Modalità di trattamento e periodo di conservazione dei dati
Il trattamento dei dati personali avverrà nel rispetto del segreto professionale, del segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceità, trasparenza, esattezza, minimizzazione, necessità e finalità, in modo da assicurare la tutela della riservatezza e dei diritti del segnalante e del destinatario della segnalazione. I dati personali saranno trattati unicamente per le finalità sopra indicate.
Se le segnalazioni sono totalmente non pertinenti rispetto all’oggetto di segnalazione whistleblowing o non attendibili, sono cancellate al momento in cui si accerta la non pertinenza/ non veridicità.
I dati saranno conservati in una forma che consente l’identificazione degli interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati e comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell’esito finale della procedura della segnalazione come previsto dall’art. 14 comma 1 D.lgs n. 24/2023.
Potranno essere conservati dati anonimi sulle segnalazioni per valutazioni statistiche su quantità di segnalazioni ricevute e ambiti che hanno riguardato.


Responsabile del trattamento e autorizzati
La responsabilità della gestione del canale interno di segnalazione è attribuita al RPCT, come previsto dall’art. 4 comma 5 D.lgs 24/2023.
I dati relativi alle segnalazioni trasmesse sono conosciuti dal Responsabile della prevenzione, della corruzione e della trasparenza, e dagli eventuali “autorizzati al trattamento” (art. 2 quaterdecies D.lgs 196/2003) delle segnalazioni whistleblowing, da questo individuati.

Destinatari dei dati
Sono destinatari dei dati raccolti a seguito della segnalazione, se del caso, l’Autorità Giudiziaria, la Corte dei conti e l’ANAC.


Profilazione e diffusione dei dati
I dati personali relativi al segnalante e ai soggetti indicati come responsabili della violazione, nonché quelli di altre persone coinvolte nel contenuto della segnalazione, non sono soggetti a diffusione, né ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione.

Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’ AOUP , nei casi previsti dalla vigente normativa e per quanto ad essa compatibili, l'accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e 22 del Regolamento). L'apposita istanza al Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza è presentata contattando il medesimo presso l’ AOUP (AOUP - Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, Via Roma, 67 – 56126 PISA).
Parimenti, gli interessati possono proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali. Maggiori informazioni circa le modalità con cui proporre reclamo sono rinvenibili sul sito dell'Autorità https://garanteprivacy.it

Dati di contatto
Titolare del Trattamento, A.O.U.P., Via Roma, 67 – 56126 Pisa, email: pec-aoupisana@legalmail.it. URP:urp@ao-pisa.toscana.it
Responsabile della Protezione dei Dati via Roma, 67 56126 – Pisa tel 050995879, responsabileprotezionedati@ao-pisa.toscana.it.




Il Direttore Generale


Dati del segnalante

	Nome del segnalante
	

	Cognome del segnalante
	

	Luogo e data di nascita
	

	Qualifica attuale ([footnoteRef:2]) [2:  Qualora il segnalante rivesta la qualifica di pubblico ufficiale, l’invio della presente segnalazione non lo esonera dall’obbligo di denunciare alla competente Autorità giudiziaria i fatti penalmente rilevanti e le ipotesi di danno erariale.] 

	

	Incarico di servizio attuale
	

	Unità Organizzativa attuale
	

	Qualifica servizio all’epoca del fatto segnalato
	

	Incarico di servizio all’epoca del fatto segnalato
	

	Unità Organizzativa all’epoca del fatto segnalato
	

	Telefono non aziendale
	

	e-mail non aziendale
	





LUOGO e DATA                                                                                                                              FIRMA
  
 -------------------------------                                                                                        --------------------------------------------




N.B. nel compilare e sottoscrivere la presente dichiarazione il segnalante è consapevole che rimangono ferme le responsabilità a titolo di calunnia o diffamazione o da illecito extracontrattuale  ai sensi dell'articolo 2043 del codice civile

