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REGIONE TOSCANA
Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale
Settore Innovazione Sociale

DECRETO 8 aprile 2021, n. 6315
certificato il 21-04-2021

Prima proroga dei progetti di servizio civile del
bando 2018 finanziati con risorse FSC 2014/2020: ap-
provazione nuovo bando rivolto ai giovani.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale n. 35 del 25 luglio 2006, e
successive modificazioni ed integrazioni, che istituisce il
servizio civile regionale;

Vista la L.R. n. 35 del 25/07/2006, e successive
modificazioni ed integrazioni, che istituisce il servizio
civile regionale, ed in particolare 1’articolo 20 bis
Servizio civile regionale finanziato con fondi europei;

Vista la legge regionale n. 53 del 26/09/2014 che
modifica la Lr. 35/06 al fine di consentire il finanziamento
del servizio civile regionale con fondi europei (programma
operativo nazionale Garanzia Giovani - PON Garanzia
Giovani e dal programma operativo regionale del fondo
sociale europeo (POR FSE);

Visto il D.P.G.R. n. 10/R del 20/03/2009 e successive
modificazioni ed integrazioni che, ai sensi dell’articolo
19 della L.R. 35/06, approva il relativo regolamento di
attuazione (di seguito regolamento di attuazione);

Visto il Regolamento (CE) n. 1304 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al
FSE e recante abrogazione del precedente Regolamento
(CE) n. 1081/2006;

Visto il Regolamento (CE) n. 1303 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante
disposizioni generali sul FESR, sul FSE, e sul Fondo di
coesione e che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006
del Consiglio;

Vista la Comunicazione della Commissione C(2020)
1863 del 19 marzo 2020 “Quadro temporaneo per
le misure di aiuto di Stato a sostegno dell’economia
nell’attuale emergenza della Covid-19” (il “Temporary
framework’) come modificata dalle Comunicazioni della
Commissione C(2020) 2215 del 3 aprile 2020,C(2020)
3156 dell’8 maggio 2020 e C(2020) 4509 del 29 giugno
2020;

Vistoil Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica

i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e
(UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche
volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari
degli Stati membri e in altri settori delle loro economie
in risposta all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di
investimento in risposta al coronavirus);

Visto il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica
i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013
per quanto riguarda misure specifiche volte a fornire
flessibilita eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali
e di investimento europei in risposta all’epidemia di CO-
VID-19;

Visto il Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020
della Toscana adottato con Decisione della Commissione
C(2014) n. 9913/2014 ¢ modificato con Decisione della
Commissione C(2018) n. 5127 del 26/07/2018;

Richiamata la Decisione della Giunta Regionale n. 19
del 18/9/2020 con la quale, tra I’altro ¢ stato approvato il
cronoprogramma dei bandi e delle procedure di evidenza
pubblica (quali procedure negoziali e di individuazione
diretta nel programma) con proiezione triennale 2020-
2022, con cui ¢ stata data attuazione al programma
comunitario del ciclo 2014-2020;

Vista la DGR 951 del 27 luglio2020 recante norme
per la gestione e rendicontazione degli interventi del
POR FSE 2014/20;

Visto il Decreto Legge 17 marzo 2020 n.18 (convertito
dalla legge 24 aprile 2020 n.27) che all’articolo126,
comma 10 prevede che le Amministrazioni pubbliche
titolari di Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali
possano destinare le risorse disponibili alla realizzazione
di interventi finalizzati a fronteggiare 1’emergenza CO-
VID-19;

Visto il Decreto Legge n. 34 del 19 maggio 2020 che
prevede specifiche norme per il contributo dei Fondi
Strutturali al contrasto dell’emergenza COVID-19,
volte ad ampliare la possibilita di rendicontare spese
legate all’emergenza, assicurando la prosecuzione degli
impegni gia assunti nell’ambito della programmazione
2014-2020 anche con risorse del Fondo per lo Sviluppo
e la Coesione;

Richiamato il PRS 2016/20 approvato con risoluzione
del Consiglio regionale n. 47 del 15 marzo 2017 che
prevede fra i propri indirizzi di legislatura il sostegno
all’occupazione dei giovani, da perseguire anche
attraverso la promozione del servizio civile regionale.
Tale azione si inserisce nel Progetto 16 “GiovaniSi” e ne
rappresenta una linea di intervento;
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Visto il DEFR 2021 approvato dal Consiglio
regionale con Deliberazione n. 49 del 30 luglio 2020, con
particolare riferimento al progetto 16;

Richiamata la DGR 855 del 9 luglio 2020 “Accordo
tra Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ministero per
il Sud e la Coesione territoriale - e la Regione Toscana:
Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi
strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell’articolo
242 del decreto legge 34/2020”, che destina ai fini
dell’accordo I’ammontare complessivo di 264,7 milioni
di euro di cui 96,6 milioni a valere sul POR FSE 2014-
2020 della Toscana;

Richiamato 1’allegato D della citata DGR 855/2020
che indica il quadro degli interventi originato dalla
deprogrammazione del POR FSE 2014/20 da finanziare
mediante le risorse del Fondo Sviluppo e Coesione - per
14 milioni derivanti da risorse FSC ex verifica art. 44 DL
34/2019 e per 250,7 milioni di euro mediante la richiesta
al Governo di assegnazione di risorse FSC 2014/2020
aggiuntive da effettuarsi con delibera CIPE;

Dato atto che nel suddetto allegato D “nuovo piano
sviluppo e coesione FSC - importi originati dalla de-
programmazione FSE” ¢ inserita, la misura “Ser-
vizio civile” per un importo complessivo pari a euro
15.000.000,00, di cui:

- 1.000.000,00 € proveniente dalle risorse aggiuntive
FSC 2014/20;

- 13.500.000,00 € provenienti dalla riprogrammazione
di risorse FSC 2000/2006, gia assegnate alla Toscana;

- 500.000,00 € provenienti da economie di impegno
gia contabilizzate e registrate nel 2020, cui hanno fatto
seguito anche le corrispondenti minori entrate, e per le
quali ¢ in corso la richiesta di assegnazione al competente
settore prima degli atti di impegno delle suddette risorse;

Dato atto che la suddetta DGR 855/2020 prevedeva
che le risorse FSC risultassero iscrivibili in bilancio
regionale ed impegnabili solo a seguito della delibera di
assegnazione CIPE, previa registrazione da parte della
Corte dei Conti e avvenuta pubblicazione della stessa
in G.U., anche nelle more dell’approvazione del nuovo
Piano Sviluppo e Coesione;

Richiamatala Delibera CIPE 40 approvata nellaseduta
del 28 luglio 2020 che dispone la riprogrammazione di
14 milioni di risorse FSC ex art. 44 del DL 34/2019 e
I’assegnazione alla Regione Toscana di 250,7 milioni di
FSC aggiuntivo 2014/2020;

Vista la delibera di Giunta n. 1294 del 18 settembre
2020 “Nuovo piano sviluppo e coesione FSC - modello di
gestione” con la quale, in attesa della predisposizione ed
approvazione del nuovo Piano Sviluppo e Coesione FSC,

viene individuato il modello di gestione del nuovo Piano
e vengono individuati i soggetti che si occuperanno delle
diverse funzioni istruttorie dei progetti da ammettere
a finanziamento nonché del controllo, pagamento e
monitoraggio degli interventi (indicati nell’allegato D
della DGR 855/2020) da finanziare con risorse FSC a
seguito della riprogrammazione dei POR FESR e FSE;

Vista la DGR n. 252 del 22/03/2021 “Anticipazione
gestione nuovo Piano Sviluppo e Coesione FSC- seconda
individuazione progetti” la quale stabilisce di avviare
immediatamente, nelle more dell’elaborazione ad
approvazione del nuovo Piano Sviluppo e Coesione FSC
che verra approvato dal CIPE, la realizzazione e gestione
di un secondo gruppo di progetti indicati, con tipologie di
beneficiari e dotazione finanziaria, nell’allegato A parte
integrante e sostanziale dello stesso atto;

Considerato che tali interventi possono essere attivati
- in quanto ritenuti coerenti con il POR FSE di origine in
ordine a beneficiari e criteri di valutazione - nelle more
dell’adozione del nuovo piano di sviluppo e coesione,
tenendo a riferimento, per le spese ammissibili e per i
criteri di rendicontazione, le norme e gli strumenti che
regolamentano gli interventi del POR FSE 2014/20;

Dato atto che la misura servizio civile rientra fra gli
interventi previsti in detta Delibera;

Vista la circolare AOOGRT/305395/B.050 del
07/06/2018 della Direzione Programmazione e Bilancio
Settore Contabilita “Indicazioni operative in merito
alle registrazioni contabili per la gestione delle risorse
vincolate a seguito della nuova articolazione del bilancio
finanziario gestionale 2018-2020” che prevede per le
risorse relativa al Piano Sviluppo e Coesione (FSC)
- fondi FSC 2014/2020 di procedere ad accertare le
somme in relazione al valore degli impegni registrati con
cadenza periodica, sulla base di estrazioni informatiche e
comunicazioni ai singoli settori competenti per materia;

Dato atto il relativo accertamento di entrata sara
assunto sulla base di estrazioni periodiche e comu-
nicazione ai singoli settori competenti sul bilancio finan-
ziario gestionale 2020-2022 della somma assegnata alla
Regione Toscana come da delibera CIPE 40/2020, DGR
1294/2020, DGR 1381/2020 e DGR 252/2021;

Atteso che:

- con decreto n. 4993 del 29/3/18, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Toscana (B.U.R.T.) n.
18 parte III del 02/05/2018, ¢ stato emanato un bando per
gli enti iscritti all’albo del servizio civile regionale per la
presentazione di progetti della durata di 12 mesi, a valere
sul Fondo Sociale Europeo;

- con decreto n. 5845 del 16/4/2019 sono state



148 28.4.2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 17

approvate le graduatorie dei progetti presentati, una
per ciascuna categoria, e finanziati i progetti in base al
punteggio attribuito, fino all’esaurimento delle risorse
disponibili;

- con decreto dirigenziale n. 6584 del 29/4/2019 ¢
stato emanato il relativo bando giovani, per un totale di
3.150 posti;

- con successivi decreti sono stati avviati al servizio
tutti i giovani idonei selezionati individuati dagli enti
titolari dei progetti;

Preso atto che:

- con la Delibera di Giunta regionale n. 508 del 15
maggio 2017 ¢ stata prevista la possibilita di prorogare
i progetti di servizio civile regionale finanziati con il
Fondo Sociale Europeo 2014/2020, dietro espressa
dichiarazione dell’ente titolare del progetto;

- con decreto dirigenziale n. 7487 del 1/6/17 ¢ stato
approvato un modello che gli enti titolari di un progetto
di servizio civile devono utilizzare per richiedere la
proroga del proprio progetto per una durata pari a quella
del progetto originariamente finanziato;

Considerato che il numero dei posti complessivamente
richiesto per la proroga dagli enti titolari dei progetti
finanziati con riferimento al bando FSE 2018 - tramite
invio al competente settore della richiesta di proroga dei
propri progetti, conservate agli atti dello scrivente settore
- ¢ pari a 2.639;

Ritenuto quindi che occorra attuare la misura
“Servizio civile” e quindi approvare la prima proroga ed
il finanziamento dei progetti finanziati con il bando 2018
- di cui al DD 4993/2018 - per i quali gli enti titolari
hanno richiesto espressamente la proroga stessa, quali
risultano dagli Allegati A), B) e C) al presente atto, quali
parti integranti e sostanziali, per la durata di 12 mesi,
utilizzando le risorse FSC appositamente destinate alla
misura servizio civile;

Considerato che la legge regionale 35/06 ss.mm.
ii ed il relativo Regolamento individuano gli elementi
essenziali dei bandi e, piu specificamente, le finalita
del servizio civile regionale, i soggetti che possono
presentare progetti di servizio civile ed i criteri per
valutare i medesimi progetti, i beneficiari e destinatari
dei progetti;

Valutato pertanto opportuno emanare - come previsto
dalla DGR 508/2017 - un nuovo bando rivolto ai giovani,
allegato D) al presente atto, quale parte integrante e
sostanziale, per partecipare alle selezioni di 2.639 posti

di servizio civile regionale, finanziato con le risorse del
FSC 2014/2020;

Considerato che ai giovani ¢ corrisposto - direttamente

dalla Regione Toscana - un assegno mensile di natura
non retributiva pari a Euro 433,80, oltre IRAP;

Dato atto che 1’avviso trova la sua copertura sul
bilancio finanziario gestionale 2021/23 e che pertanto
si procede alla prenotazione delle risorse necessarie
per I’avvio al servizio civile regionale di 2.639 giovani,
per un importo complessivo pari a Euro 14.905.810,92,
secondo la seguente articolazione per capitolo del
bilancio di previsione 2021/23, annualita 2021 ¢ 2022, in
considerazione dei tempi previsti per la corresponsione
dell’assegno mensile ai giovani che saranno selezionati,
come segue:

- per il pagamento di Euro 13.737.578,40 relativo ai
compensi:

- Euro 6.871.600,00 annualita 2021 e Euro
5.530.000,00 annualita 2022 sul capitolo 22183, com-
petenza pura, che presentano tutti la necessaria dispo-
nibilita;

- Euro 921.600,00 annualita 2022 sul capitolo 22186,
competenza pura, che presenta la necessaria disponibilita;

- Euro 414.378,40 sul capitolo 24136, annualita 2021,
competenza pura, che presenta la necessaria disponibilita,
dando atto che ¢ in corso la richiesta di assegnazione, sul
capitolo 22183, stanziamento avanzo, che sara comunque
approvata prima degli atti di impegno delle suddette
risorse, al competente settore - con corretta allocazione
nei pertinenti capitoli - delle economie gia contabilizzate
e registrate nel 2020, cui hanno fatto seguito anche le
corrispondenti minori entrate, provenienti dai capitoli di
uscita 53089 per Euro 200.596,76 e capitolo 53102 per
Euro 218.987,24; successivamente la prenotazione verra
ridotta per essere assunta sui pertinenti capitoli, in base alle
effettive obbligazioni che si perfezioneranno in seguito;

- per il pagamento di Euro 1.168.232,52 relativo alla
quota IRAP:

- Euro 584.000,00 annualita 2021 e Euro 470.000,00
annualita 2022 sul capitolo 22184, competenza pura, che
presentano tutti la necessaria disponibilita;

- Euro 78.400,00 annualita 2022 sul capitolo 22181,
competenza pura, che presenta la necessaria disponibilita;

- Euro 35.832,52 provvisoriamente sul capitolo 24136,
annualita 2021, competenza pura, che presenta lanecessaria
disponibilita, dando atto che ¢ in corso la richiesta di
assegnazione, sul capitolo 22184, stanziamento avanzo,
che sara comunque approvata prima degli atti di impegno
delle suddette risorse, al competente settore - con corretta
allocazione nei pertinenti capitoli - delle economie gia
contabilizzate e registrate nel 2020, cui hanno fatto seguito
anche le corrispondenti minori entrate, provenienti dal
capitolo di uscita 53102; successivamente la prenotazione
verra ridotta per essere assunta sui pertinenti capitoli, in
base alle effettive obbligazioni che si perfezioneranno in
seguito;

Preso atto che si procedera al relativo impegno di



28.4.2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 17 149

spesa con successivo atto del competente ufficio regionale
non appena saranno individuati i giovani che verranno
avviati - nell’ambito dei progetti finanziati - al servizio
civile regionale e che tale impegno sara subordinato al
rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di
pareggio di bilancio, nonché delle disposizioni operative
stabilite dalla Giunta regionale in materia;

Stabilito che:

- gli enti interessati debbano pubblicare sul proprio
sito internet i progetti finanziati,o un loro estratto,
fornendo anche indicazioni sugli indirizzi ed i recapiti
degli uffici preposti per le informazioni e la presentazione
delle domande da parte dei giovani;

- la domanda debba essere presentata esclusivamente
on line;

- la selezione dei giovani avvenga, in base a quanto
previsto dall’art. 13 comma 1 del regolamento di
attuazione, mediante colloquio e valutazione, avendo a
riferimento il curriculum vitae e 1’idoneita del candidato
a svolgere le attivita previste dal progetto;

- i criteri da utilizzare per la selezione dei giovani da
parte degli enti siano quelli previsti nello schema di cui
all’allegato E) al presente provvedimento, quale parte
integrante e sostanziale;

- per la valutazione di ogni singolo giovane debba
essere compilata, a seguito del colloquio, ’apposita
scheda di valutazione di cui all’allegato F) al presente
provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

- per la procedura di valutazione di idoneita sia
redatto apposito verbale, in base allo schema allegato G)
al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

- tutta la documentazione prevista dall’art. 6
dell’avviso di selezione allegato D) al presente atto,
debba essere inviata al competente ufficio regionale
con lettera di accompagnamento allegato H) al presente
decreto, quale parte integrante e sostanziale;

- gli enti interessati debbano redigere ed inviare al
competente ufficio regionale una dichiarazione sulla
modalita di registrazione delle presenze dei volontari
nonché la sede dove i medesimi si presenteranno il
primo giorno di servizio e dove svolgeranno il servizio
civile regionale, allegato I) al presente atto, quale parte
integrante e sostanziale; inoltre, prima della data di avvio
al servizio, una dichiarazione che attesta il possesso - da
parte dell’ente - dei certificati medici di tutti i giovani
idonei selezionati che devono essere avviati al servizio.
La dichiarazione - firmata dal legale rappresentante
dell’ente o dal responsabile del servizio civile regionale -
deve essere redatta secondo il modello di cui all’allegato
L), quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Valutato necessario approvare lo schema tipo di
contratto, allegato con lettera M) al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale, contenente in base a
quanto previsto dall’art 16 del regolamento di attuazione:

- riferimenti relativi al progetto, decorrenza e durata
del servizio;

- modalita di avvio e di svolgimento del servizio;

- trattamento economico;

- diritti e doveri dei giovani;

- permessi e malattie;

- casi di cessazione dal servizio, secondo quanto
disposto dall’art. 19 del regolamento di attuazione;

Considerato inoltre necessario, per adempiere agli
obblighi di comunicazione ed informazione, secondo
quanto previsto dalla normativa vigente:

- che in ogni sede di attuazione dei progetti di cui agli
allegati A), B) e C) del presente atto venga pubblicizzato
il finanziamento con il FSC 2014/2020 del progetto di
servizio civile, mediante affissione del format grafico
- allegato N) al presente provvedimento, quale parte
integrante e sostanziale;

- che ogni pubblicazione, dedicata al presente bando,
effettuata sul sito internet degli enti interessati e ogni
forma di pubblicizzazione del progetto prorogato con il
presente atto preveda ’utilizzo dei loghi FSC 2014/2020
di cui all’allegato O), al presente provvedimento, quale
parte integrante e sostanziale, per adempiere agli obblighi
di comunicazione ed informazione;

Stabilito che:

- non sara consentito effettuare subentri in caso di
riununce di giovani idonei selezionati e conseguenti posti
vacanti dopo il termine ultimo comunicato - tramite email
- da Regione Toscana ai singoli enti al fine di consentire
la predisposizione del decreto di avvio dei progetti e
dei giovani per gli stessi selezionati, con il quale viene
approvato I’elenco dei nominativi dei giovani da avviare
al servizio;

- le procedure che daranno luogo al pagamento
dei primi tre mesi di servizio - erogabile in una o piu
soluzioni - saranno avviate solo successivamente alla
conclusione del terzo mese di servizio;

- qualora il giovane, per qualsiasi ragione, interrompa
il servizio prima del completamento del terzo mese, non
si da luogo al relativo pagamento;

- D’interruzione del servizio prima del terzo mese
comporti la decadenza dai benefici previsti dal progetto
specifico;

Viste:

-laL.R. n. 99 del 29/12/2020 “Bilancio di previsione
finanziario 2021 - 2023.”

- la DGR n. 2 del 11/01/2021 “Approvazione del
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio
di Previsione 2021-2023 e del Bilancio Finanziario
Gestionale 2021-2023.

- la Decisione n. 3 del 25/01/2021 “Approvazione del
cronoprogramma 2021-23 dei bandi e delle procedure
negoziali a valere sui programmi europei”;



150 28.4.2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 17

- il D.dgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro orga-
nismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42;

- la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni
in materia di programmazione economica e finanziaria
regionale e relative procedure contabili;

- la Decisione n. 16 del 25/03/2019 avente ad oggetto
“Approvazione del documento “Linee di indirizzo per
la riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa
corrente e di investimento ai sensi del D.Lgs 118/2011”:
modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;

Richiamato il Regolamento di contabilita D.P.G.R. n.
61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile
con il D.Igs n. 118/2011;

DECRETA

1. di attuare, per i motivi di cui in premessa, la misura
“Servizio civile” e quindi approvare la prima proroga ed
il finanziamento dei progetti finanziati con il bando 2018
- di cui al DD 4993/2018 - per i quali gli enti titolari
hanno richiesto espressamente la proroga, quali risultano
dagli Allegati A), B) e C), per la durata di 12 mesi, utiliz-
zando le risorse FSC appositamente destinate alla misura
servizio civile;

2. di approvare ed emanare - come previsto dalla DGR
508/2017 - un nuovo bando rivolto ai giovani, allegato D)
al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, per
partecipare alle selezioni di 2.639 posti di servizio civile
regionale, finanziato con le risorse del FSC 2014/2020;

3. che ai giovani venga corrisposto - direttamente
dalla Regione Toscana - un importo mensile di natura
non retributiva pari a 433,80 euro oltre IRAP, a valere sul
POR FSE 2014 - 2020;

4. di prenotare le somme occorrenti per 1’avvio al
servizio civile regionale di 2.639 giovani, per un im-
porto complessivo pari a Euro 14.905.810,92, secondo
la seguente articolazione per capitolo del bilancio di
previsione 2021/23, annualita 2021 e 2022, in con-
siderazione dei tempi previsti per la corresponsione del-
I’assegno mensile ai giovani che saranno selezionati, co-
me segue:

- per il pagamento di Euro 13.737.578,40 relativo ai
compensi:

- Euro 6.871.600,00 annualita 2021 e Euro
5.530.000,00 annualita 2022 sul capitolo 22183, compe-
tenza pura, che presentano tutti la necessaria disponibi-
lita;

- Euro 921.600,00 annualita 2022 sul capitolo 22186,
competenza pura, che presenta la necessaria disponibilita;

- Euro 414.378,40 sul capitolo 24136, annualita 2021,
competenza pura, che presenta la necessaria disponibilita,
dando atto che ¢ in corso la richiesta di assegnazione, sul
capitolo 22183, stanziamento avanzo, che sara comunque
approvata prima degli atti di impegno delle suddette
risorse, al competente settore - con corretta allocazione
nei pertinenti capitoli - delle economie gia contabilizzate
e registrate nel 2020, cui hanno fatto seguito anche le
corrispondenti minori entrate, provenienti dai capitoli
di uscita 53089 per Euro 200.596,76 e capitolo 53102
per Euro 218.987,24; successivamente la prenotazione
verra ridotta per essere assunta sui pertinenti capitoli, in
base alle effettive obbligazioni che si perfezioneranno in

seguito;
- per il pagamento di Euro 1.168.232,52 relativo alla
quota IRAP:

- Euro 584.000,00 annualita 2021 e Euro 470.000,00
annualita 2022 sul capitolo 22184, competenza pura, che
presentano tutti la necessaria disponibilita;

- Euro 78.400,00 annualita 2022 sul capitolo 22181,
competenza pura, che presenta la necessaria disponibilita;

- Euro 35.832,52 provvisoriamente sul capitolo 24136,
annualita 2021, competenza pura, che presenta lanecessaria
disponibilita, dando atto che ¢ in corso la richiesta di
assegnazione, sul capitolo 22184, stanziamento avanzo,
che sara comunque approvata prima degli atti di impegno
delle suddette risorse, al competente settore - con corretta
allocazione nei pertinenti capitoli - delle economie gia
contabilizzate e registrate nel 2020, cui hanno fatto seguito
anche le corrispondenti minori entrate, provenienti dal
capitolo di uscita 53102; successivamente la prenotazione
verra ridotta per essere assunta sui pertinenti capitoli, in
base alle effettive obbligazioni che si perfezioneranno in
seguito;

5. di dare atto che I’impegno delle risorse finanziarie
coinvolte sara assunto contestualmente all’avvio dei
progetti e dei giovani selezionati per gli stessi e che ¢
comunque subordinato al rispetto dei vincoli derivanti
dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché
delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta
regionale in materia.

6. di stabilire che:

- non sara consentito effettuare subentri in caso di
riununce di giovani idonei selezionati e conseguenti posti
vacanti dopo il termine ultimo comunicato - tramite email
- da Regione Toscana ai singoli enti al fine di consentire
la predisposizione del decreto di avvio dei progetti e
dei giovani per gli stessi selezionati, con il quale viene
approvato I’elenco dei nominativi dei giovani da avviare
al servizio;

- le procedure che daranno luogo al pagamento
dei primi tre mesi di servizio - erogabile in una o piu
soluzioni - saranno avviate solo successivamente alla
conclusione del terzo mese di servizio;
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qualora il giovane, per qualsiasi ragione, interrompa
il servizio prima del completamento del terzo mese, non
si da luogo al relativo pagamento;

- ’interruzione del servizio prima di tale scadenza
comporti la decadenza dai benefici previsti dal progetto
specifico;

7. di stabilire inoltre che:

- gli enti interessati debbano pubblicare sul proprio
sito internet il progetto finanziato, o un suo estratto,
fornendo anche indicazioni sugli indirizzi ed i recapiti
degli uffici preposti per le informazioni e la presentazione
delle domande da parte dei giovani;

- la domanda debba essere presentata esclusivamente
on line;

- la selezione dei giovani avvenga, in base a quanto
previsto dall’art. 13 comma 1 del regolamento di
attuazione, mediante colloquio e valutazione, avendo a
riferimento il curriculum vitae e 1’idoneita del candidato
a svolgere le attivita previste dal progetto;

- i criteri da utilizzare per la selezione dei giovani da
parte degli enti siano quelli previsti nello schema di cui
all’allegato E) al presente provvedimento, quale parte
integrante e sostanziale;

- per la valutazione di ogni singolo giovane debba
essere compilata, a seguito del colloquio, ’apposita
scheda di valutazione di cui all’allegato F) al presente
provvedimento, quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

- per la procedura di valutazione di idoneita sia
redatto apposito verbale, in base allo schema allegato G)
al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

- tutta la documentazione prevista dall’art. 6 del-
I’avviso di selezione allegato D), debba essere inviata
al competente ufficio regionale con lettera di accom-
pagnamento allegato H) al presente decreto, quale parte
integrante e sostanziale;

- gli enti interessati debbano redigere ed inviare al
competente ufficio regionale una dichiarazione sulla
modalita di registrazione delle presenze dei volontari
nonché la sede dove i medesimi si presenteranno il
primo giorno di servizio e dove svolgeranno il servizio
civile regionale, allegato I) al presente atto, quale parte
integrante e sostanziale; inoltre, prima della data di avvio
al servizio, una dichiarazione che attesta il possesso - da
parte dell’ente - dei certificati medici di tutti i giovani

idonei selezionati che devono essere avviati al servizio.
La dichiarazione - firmata dal legale rappresentante
dell’ente o dal responsabile del servizio civile regionale -
deve essere redatta secondo il modello di cui all’allegato
L), quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

8. di approvare lo schema tipo di contratto, allegato
con lettera M) al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale, contenente in base a quanto
previsto dall’art 16 del regolamento di attuazione:

- riferimenti relativi al progetto, decorrenza e durata
del servizio;

- modalita di avvio e di svolgimento del servizio;

- trattamento economico;

- diritti e doveri dei giovani;

- permessi e malattie;

- casi di cessazione dal servizio, secondo quanto
disposto dall’art. 19 del regolamento di attuazione;

9. di stabilire - per adempiere agli obblighi di co-
municazione ed informazione, secondo quanto previsto
dalla normativa comunitaria - che:

- in ogni sede di attuazione dei progetti di cui agli
allegati A), B) e C) del presente atto, venga pubblicizzato
il finanziamento con il FSC 2014/2020 del progetto di
servizio civile, mediante affissione del format grafico
- allegato N) al presente provvedimento, quale parte
integrante e sostanziale;

- che ogni pubblicazione, dedicata al presente bando,
effettuata sul sito internet degli enti interessati e ogni
forma di pubblicizzazione del progetto prorogato con il
presente atto preveda 'utilizzo dei loghi FSC 2014/2020
di cui all’allegato O), al presente provvedimento, quale
parte integrante e sostanziale, per adempiere agli obblighi
di comunicazione ed informazione.

Il presente atto ¢ pubblicato integralmente sul
B.U.R.T. ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della I.r.
23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della
Giunta regionale ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Alessandro Salvi

SEGUONO ALLEGATI
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ALLEGATO D)

{‘é\\v\ Regione Toscana G’o VAN, .S-I‘ g'.j;

REPUBBLICA ITALIANA

AVVISO PER LA SELEZIONE DI 2.639 GIOVANI DA IMPIEGARE NEI
PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE DEL BANDO 2018 - 1a
PROROGA - NELLA REGIONE TOSCANA, DI CUI AL DECRETO
DIRIGENZIALE 4993/2018 FINANZIATO CON RISORSE FSC 2014/2020.

Art. 1 Generalita

1. E indetto un Avviso per la selezione di 2.639 giovani da avviare nei progetti di servizio civile
regionale del bando 2018 - la proroga - nella Regione Toscana finanziato con risorse del FSC
2014/2020.

2. 1l presente avviso ¢ inserito in Giovanisi, il progetto della Regione Toscana per ’autonomia dei
giovani.

3. La durata del servizio & di 12 mesi.

4. Ai giovani in servizio civile spetta un assegno mensile pari a 433,80 euro oltre IRAP. La procedura
per il pagamento dei giovani ¢ avviata dopo la conclusione del terzo mese di servizio.

Art. 2 Progetti e posti disponibili

1. I progetti per i quali ¢ consentito presentare domanda sono quelli indicati negli allegati A), B) e C)
al decreto di approvazione del presente avviso, quale parte integrante e sostanziale.

2. Le informazioni relative ai progetti finanziati dalla Regione Toscana e messi a bando, le sedi di
attuazione, i posti disponibili, le attivita nelle quali i giovani saranno impiegati, gli eventuali particolari
requisiti richiesti, i servizi offerti dall'ente, le condizioni di espletamento del servizio, nonché gli aspetti
organizzativi ¢ gestionali, possono essere reperite sui siti internet degli enti titolari dei progetti
finanziati; il sito di ciascun ente ¢ indicato negli allegati A), B) e C); sul medesimo sito saranno
reperibili 1'indirizzo ed i recapiti dell'ente per informazioni sui progetti e sulla presentazione delle
domande.

Sul sito della Regione Toscana, nella sezione https:/www.regione.toscana.it/servizio-civile nonché
sul sito www.giovanisi.it sara pubblicato il presente Avviso con gli elenchi dei progetti finanziati ed il
link degli enti titolari dei progetti medesimi per avere informazioni specifiche sui singoli progetti.

Art. 3 Requisiti e condizioni di ammissione

1. Possono partecipare alla selezione tutte le persone, senza distinzione di sesso che, alla data di
presentazione della domanda:
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- siano regolarmente residenti, domiciliati o soggiornanti in Toscana;

- siano in eta compresa fra diciotto e ventinove anni (ovvero fino al giorno antecedente il compimento
del trentesimo anno);

- siano disoccupati, inattivi;

- siano in possesso di idoneita fisica;

- non abbiano riportato condanna penale anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un
anno per delitto non colposo.

2. I requisiti di partecipazione, ad eccezione del limite di eta, devono essere mantenuti dalla data di
presentazione della domanda sino al termine del servizio.

3. Possono partecipare coloro che stanno frequentando un qualunque corso di studi.

4. Non possono presentare domanda i giovani che:

a) svolgono o abbiano gia svolto servizio civile nazionale/universale o servizio civile regionale in
Toscana o in altra regione in qualita di volontari, ovvero che abbiano interrotto il servizio prima della
scadenza prevista, ad eccezione di coloro che hanno cessato il servizio per malattia, secondo quanto
previsto dall'articolo 11 comma 3 della legge regionale 35/06. Non ¢ inoltre consentito svolgere
contemporaneamente il servizio civile regionale in Toscana ed un altro servizio civile, nazionale o
universale.

b) abbiano avuto nell'ultimo anno e per almeno sei mesi con I’ente che realizza il progetto rapporti di
lavoro o di collaborazione retribuita a qualunque titolo. In tali fattispecie sono ricompresi anche gli
stage retribuiti.

Art. 4 Presentazione delle domande

1. La domanda di partecipazione, rivolta direttamente all’ente che realizza il progetto prescelto, deve
essere presentata all’ente medesimo solo in modalita on-line di seguito indicata, entro e non oltre le ore
14.00 del trentesimo giorno a partire dalle ore 8:00 del giorno successivo alla pubblicazione del
presente atto sul BURT.

2. La domanda di partecipazione corredata dal Curriculum Vitae debitamente datato e firmato in forma
autografa, puo essere presentata solo on-line, accedendo al sito: https://servizi.toscana.it/sis/DASC

3. La domanda on-line puo essere presentata:

- accedendo al sito di cui al precedente punto 2, utilizzando la propria carta sanitaria elettronica (CNS -
carta nazionale servizi sanitari rilasciata dalla Regione Toscana) munita di apposito PIN, tramite un
lettore di smart card; la carta sanitaria elettronica (CNS) deve essere stata preventivamente attivata. Per
informazioni su come attware la carta ed ottenere 11 relatlvo PIN occorre consultare il seguente sito:

In caso dl accesso al sito per la domanda on-line con CNS non ¢ necessario allegare copia di un
documento di identita;

- con accesso senza carta sanitaria elettronica (CNS) accedendo al sito di cui al precedente punto 2,
seguendo le istruzioni fornite sul sito medesimo; in questo caso é necessario allegare alla domanda
copia fronte retro di un documento di identita in corso di validita;

4. Pug essere presentata una sola domanda di partecipazione per un solo progetto di servizio civile tra
quelli indicati negli allegati A), B) e C); in caso di presentazione di due o pit domande sul medesimo
avviso, il giovane viene escluso dalla partecipazione a tutti i progetti per i quali ha presentato domanda.
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Art. 5 Procedure di valutazione di idoneita dei giovani

1. La valutazione di idoneita dei candidati & effettuata, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento di
attuazione approvato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 10/R del 20 marzo 2009 e
dell'articolo 2 della legge regionale n. 53 del 26 settembre 2014, dall’ente che realizza il progetto
prescelto. La suddetta valutazione é effettuata da apposita commissione, nominata con specifico atto
dell’ente, ed é composta da membri che hanno rilasciato dichiarazione di assenza di conflitto di
interesse con tutti i candidati esaminati;

2. L’ente cui ¢ rivolta la domanda di partecipazione verifica in capo a ciascun candidato la corretta e
completa redazione della domanda, nonché la presenza di tutte le dichiarazioni richieste ai fini del
possesso dei requisiti necessari per accedere al presente Avviso di cui al precedente art. 3.

L'ente provvede ad escludere i richiedenti che non siano in possesso anche di uno solo di tali requisiti.
3. La mancanza del documento di identita in corso di validita, del Curriculum Vitae o della firma
autografa del Curriculum Vitae possono essere fatti sanare a cura dell’Ente entro la data del colloquio
dei candidati.

4. L’ente dovra inoltre verificare che la domanda di partecipazione sia presentata entro i termini
prescritti dall’art. 4 del presente Avviso;

5. Delle eventuali cause di esclusione dalla procedura di valutazione di idoneita ¢ data comunicazione
all’interessato a cura dell’ente;

6. I candidati si attengono alle indicazioni fornite dall’ente medesimo in ordine ai tempi, ai luoghi e alle
modalita delle procedure di valutazione di idoneita;

7. L’ente dovra attenersi nella valutazione dei giovani ai criteri di cui all'allegato E) al decreto di
approvazione del presente avviso, quale parte integrante e sostanziale, avendo a riferimento, secondo
quanto previsto dal Regolamento di attuazione, 1'idoneita del candidato a svolgere le attivita previste
dal progetto ¢ il Curriculum Vitae;

8. Per ogni giovane valutato I’ente dovra compilare, a seguito del colloquio, I’apposita “Scheda di
Valutazione” di cui all'allegato F) al decreto di approvazione del presente Avviso, quale parte integrante
e sostanziale, attribuendo il punteggio relativo per ogni singola voce. L’ente provvedera a dichiarare
“non idonei” i candidati che abbiano ottenuto una valutazione finale nella “Scheda di Valutazione”
inferiore a 36/60: i candidati dichiarati non idonei non potranno in nessun caso essere avviati al
servizio;

9. A seguito della presentazione della domanda on-line da parte del giovane, 1’ente destinatario della
medesima trovera sulla piattaforma informatica SCR:

- nella anagrafica generale dell’ente, alla sezione “Volontari”, cliccando sul nominativo interessato i
dati del giovane che ha presentato la domanda (indirizzo e-mail, cellulare, residenza, domicilio etc...);

- nell’apposita sezione “volontari” del Progetto - cliccando sul nominativo interessato - il giovane in
stato “iscritto” con indicato la data di presentazione della domanda.

L’ente potra inoltre visualizzare:

- cliccando sul tasto “STAMPA DOMANDA” la domanda di partecipazione del giovane;

- cliccando sul tasto “STAMPA DOCUMENTI ALLEGAT]” il Curriculum Vitae se il giovane ha fatto
I’accesso con carta sanitaria elettronica (CNS) oppure il Curriculum Vitae e copia del documento di
identita in corso di validita caricato dal giovane che ha effettuato 1’accesso senza carta sanitaria
elettronica (CNS).

10. L’ente, entro e non oltre il 45° giorno dalla chiusura del presente avviso termina le procedure
di valutazione e genera la graduatoria relativa al progetto sulla piattoforma informatica SCR, in ordine
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di punteggio decrescente attribuito ai candidati. Alla graduatoria ¢ assicurata da parte dell’ente
adeguata pubblicita anche attraverso la pubblicazione sul proprio sito internet;

11. A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane;

12. Nella graduatoria sono inseriti tutti i candidati che hanno presentato domanda, compresi i candidati
risultati “idonei non selezionati” per mancanza di posti, nonché i candidati risultati “non idonei” per i
quali deve essere riportato solo la valutazione finale presente nella “Scheda di Valutazione”, nonché
quelli esclusi dalla procedura di valutazione di idoneita;

13. L’esclusione dalla graduatoria € tempestivamente portata a conoscenza degli interessati da parte
dell’ente mediante pubblicazione della graduatoria medesima — entro e non oltre il 45° giorno dalla
chiusura del presente avviso - sul proprio sito internet, consultabile negli allegati A), B) e C) del
presente atto; tale pubblicazione vale come notifica per tutti i soggetti richiedenti. Non saranno fatte
comunicazioni individuali.

14. Avverso il presente avviso potrd essere presentato ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
della Toscana entro 60 giorni dalla pubblicazione dello stesso.

Art. 6 Avvio al servizio

1. L’ente dovra inderogabilmente aver completato sulla piattaforma informatica SCR - entro e non oltre
il 45° giorno dalla chiusura del presente avviso - tutti i passaggi necessari ed aver generato sulla
medesima la Graduatoria Ufficiale di ogni progetto.

2. ’ente deve inoltre trasmettere per ciascun progetto finanziato - entro il 45° giorno dalla
chiusura del presente avviso - all’ufficio regionale competente:

a) copia del verbale che dia conto delle procedure seguite e delle valutazioni dei giovani, allegato G) al
decreto di approvazione del presente avviso, quale parte integrante ¢ sostanziale, unitamente alle
schede di valutazione (allegato F)) dei soli candidati risultati idonei selezionati . Il verbale deve essere
redatto lasciando invariati i loghi contenuti nel fac simile. Si ricorda che deve essere redatto un
verbale per ogni progetto finanziato.

11 verbale deve essesere inviato con apposita lettera di accompagnamento, allegato H) al decreto di
approvazione del presente avviso;

b) dichiarazione a firma del Rappresentante legale dell'ente o del Responsabile del servizio civile sulla
modalita di registrazione delle presenze dei volontari e dove svolgeranno il servizio civile regionale,
allegato I) al decreto di approvazione del presente avviso, quale parte integrante e sostanziale. Spetta
all'ente I'onere di verificare se i giovani abbiano la carta sanitaria elettronica per la firma digitale del
contratto e se la stessa sia stata attivata.

d) screenshot del proprio sito internet che attesti la pubblicizzazione del progetto finanziato (con le
indicazioni di cui al precedente art. 2 comma 2) durante i 30 giorni di apertura del presente avviso;

e) screenshot del proprio sito internet che attesti la pubblicazione del calendario dei colloqui dei
soggetti che hanno presentato domanda di partecipazione al progetto;

f) screenshot del proprio sito internet che attesti la pubblicazione della graduatoria al termine delle
selezioni effettuate;

La suddetta documentazione deve essere trasmessa — tramite PEC o APACI - all’indirizzo di
Posta Elettronica Certificata : regionetoscana@postacert.toscana.it .

5. Prima della data di avvio al servizio, ’ente deve inviare anche la Dichiarazione di certificazione
sanitaria, allegato L) al decreto di approvazione del presente avviso, quale parte integrante e
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sostanziale, a firma del Rappresentante legale o del Responsabile del servizio civile, che attesta il
possesso da parte dell’ente dei certificati medici di tutti i giovani idonei selezionati, rilasciati dagli
organi del Servizio Sanitario Nazionale. Deve essere compilata una dichiarazione per ogni progetto
finanziato.

6. Gli originali della documentazione di cui al punto 2, i certificati medici in originale, nonché tutta la
documentazione relativa ai progetti ed ai giovani prodotta durante i mesi di servizio, sono conservati
presso I’ente — in idoneo contenitore provvisto dei loghi del FSC 2014/2020 - per ogni necessita della
Regione e per i controlli connessi al FSC 2014/2020, e devono contenere i dati relativi a tutti i
candidati che hanno partecipato alla selezione, compresi quindi gli “idonei non selezionati” e gli
esclusi. La conservazione deve avvenire per un periodo non inferiore ai 5 anni dalla conclusione del
progetto.

7. 11 contratto - redatto secondo il fac simile allegato M) al decreto di approvazione del presente avviso,
quale parte integrante e sostanziale, - contiene indicazioni relativamente alla sede di assegnazione, alla
data di inizio ¢ fine servizio, alle condizioni economiche ed assicurative ed agli obblighi di servizio di
cui al successivo art. 7.

9. Lufficio regionale, sulla base delle graduatorie ricevute, provvede ad inviare agli enti — per ciascun
progetto finanziato - i contratti di servizio civile per la sottoscrizione da parte dei candidati “idonei
selezionati”. 1 contratti dovranno essere firmati dai giovani tramite la carta sanitaria elettronica,
secondo la procedura indicata dalla Regione Toscana. Per i giovani da avviare al servizio che non siano
in possesso della carta sanitaria elettronica, l'ufficio regionale provvedera a redigere il contratto e ad
inviarlo tramite e-mail all'ente: 'ente dovra stamparlo in duplice copia per la firma autografa da parte
del giovane interessato.

10. L’ente trasmette all’ufficio regionale prima della data di avvio il contratto cartaceo in duplice copia
originale, tutte sottoscritte in forma autografa dal giovane interessato; in caso di contratto firmato
elettronicamente non deve essere inviata all'ufficio regionale alcuna copia.

8. L’avvio al servizio dei giovani decorre dalla data che verra comunicata all'ente dal competente
ufficio regionale ed ¢ subordinato al compimento da parte dell’ente di tutte le procedure sopra descritte,
pena I’'impossibilitd di avviare il progetto. L’ente ha 1’onere di comunicare ai giovani “idonei
selezionati” per il proprio progetto la data di avvio stabilita dalla Regione Toscana.

11. In ogni sede di attuazione di progetto deve essere pubblicizzato il finanziamento del progetto di
servizio civile con il FSC 2014/2020 mediante affissione del format grafico — allegato N) al decreto di
approvazione del presente avviso, quale parte integrante e sostanziale, - per adempiere agli obblighi di
comunicazione ed informazione, secondo quanto previsto dalla normativa in materia.

12. Prima della firma del contratto i giovani idonei selezionati dovranno comunicare 'IBAN — con
modalitd on line - per l’accredito del compenso mensile: a tal proposito al momento della
predisposizione del contratto di ogni singolo giovane, viene inviata una email all’indirizzo di posta
elettronica comunicato dal giovane nella sua domanda di partecipazione contenente il link per accedere
alla procedura di comunicazione dell’IBAN. Le istruzioni per la corretta comunicazione verranno
inviate tramite e-mail agli enti prima della predisposizione dei contratti; le medesime sono comunque
scaricabili dal sito della Regione Toscana, nella pagina dedicata al servizio civile regionale
https://www.regione.toscana.it/servizio-civile alla seguente voce modalita di pagamento giovani in
servizio.Eventuali ritardi nelle comunicazione non garantiranno 1’erogazione del primo
pagamento nei tempi prestabiliti.

Qualora il giovane cambi il proprio IBAN durante lo svolgimento del servizio, dovra comunicarlo con
le stesse modalita ed in tempo utile per I’effettuazione del successivo pagamento.
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13. La Regione Toscana con proprio decreto approvera i nominativi dei giovani che - in base alle
comunicazioni pervenute dagli enti - dovranno iniziare il servizio nei progetti finanziati.

14. Non sara consentito effettuare subentri e migrazioni in caso di riununce di giovani idonei
selezionati dopo il termine ultimo comunicato da Regione Toscana ai singoli enti per
Peffettuazione dei subentri/migrazioni, al fine di consentire la predisposizione del decreto di
approvazione dei nominativi dei giovani da avviare al servizio, di cui al precedente comma 13.

15. La Regione Toscana sta predisponendo un sistema di rilevazione digitale delle presenze dei giovani
in servizio. A tale scopo gli enti dovranno rendere disponibile almeno una stazione di lavoro in
ciascuna sede di progetto connessa ad internet ¢ dotata delle apparecchiature per la gestione della smart
card (CNS/TS).

16. Gli enti devono inserire in ogni pubblicazione dedicata al presente bando, effettuata sul proprio sito
internet e in ogni forma di pubblicizzazione del progetto prorogato con il presente atto, la stringa dei
loghi FSC 2014/2020 di cui all'allegato O), al presente provvedimento, quale parte integrante ¢
sostanziale, per adempiere agli obblighi di comunicazione ed informazione.

Art. 7 Obblighi di servizio

1. T giovani si impegnano ad espletare il servizio per tutta la sua durata e ad adeguarsi alle disposizioni
in materia di servizio civile dettate dalla normativa regionale vigente, a quanto indicato nel contratto di
servizio civile e alle prescrizioni impartite dall’ente d’impiego in ordine all’organizzazione del servizio
e alle particolari condizioni di espletamento.

2. Ai fini della corresponsione dell’assegno mensile di cui sopra, contestualmente alla sottoscrizione
del contratto il giovane deve comunicare alla Regione Toscana I'IBAN per 1’ accredito su carta
prepagata o su conto corrente bancario/postale (non ¢ utilizzabile un libretto postale), a lui
intestato o cointestato, con le modalita di cui al precedente art. 6 comma 12.

3. I giovani sono tenuti al rispetto dell’orario di servizio, nonché¢ al rispetto delle condizioni riguardanti
gli obblighi connessi al progetto medesimo.

4. 1 giovani non possono interrompere il servizio prima del completamento del terzo mese. Qualora il
servizio venga interrotto prima di tale scadenza, il giovane decade dai benefici previsti dallo specifico
progetto.

Art. 8 Informativa ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016 (Regolamento generale sulla
protezione dei dati)

1. Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento
dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla selezione sono acquisiti dall’ente che cura la
procedura selettiva per le finalitd di espletamento delle attivita concorsuali e, successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di servizio civile, saranno trattati per le finalitd connesse alla
gestione del rapporto stesso ed alla realizzazione del progetto.

2. 1 dati medesimi saranno trattati dal competente ufficio regionale ai fini dell’approvazione delle
graduatorie definitive e per le finalitd connesse e/o strumentali alla gestione del servizio civile e
saranno trattati in modo lecito, corretto ¢ trasparente esclusivamente per le finalita relative al
procedimento amministrativo per il quale essi vengono comunicati, nel rispetto dei principi e previsti
all’Art. 5 del Reg. (UE) 2016/679.
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3. 11 trattamento dei dati avverra con I'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalita.

4. 11 conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla selezione. I dati raccolti dall’ufficio regionale potranno essere comunicati a soggetti
terzi che forniranno specifici servizi strumentali alle finalita istituzionali della Regione stessa.

5. Il Titolare del trattamento ¢ la Regione Toscana-Giunta Regionale (dati di contatto: P.zza Duomo 10
50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it).

6. L’interessato ha il diritto di accedere ai suoi dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione o
la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della protezione dei dati
(urp_dpo@regione.toscana.it). Pud inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, seguendo le  indicazioni riportate  sulsito  dell’Autorita di  controllo
http://www.garanteprivacy.it/

7. 1 dati acquisiti in esecuzione del presente atto potranno essere comunicati ad organismi, anche
Comunitari o Nazionali, direttamente o attraverso soggetti appositamente incaricati, ai fini
dell’esercizio delle rispettive funzioni di controllo sulle operazioni che beneficiano del sostegno del
FSE.

Art. 9 Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della L. 241/90 e ss.mm.ii la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del
presente avviso ¢ il Settore Innovazione Sociale (Dirigente responsabile Alessandro Salvi).
2. Gli incaricati del trattamento sono i dipendenti assegnati alla struttura responsabile del trattamento.

Art. 10 Libretto formativo e validazione competenze

1. T Centri per 1'Impiego rilasciano il Libretto formativo del cittadino ai giovani che hanno svolto il
servizio civile regionale secondo quando previsto dalla vigente normativa.

2. Le competenze acquisite durante lo svolgimento del servizio potranno essere validate dai medesimi
Centri per I'Impiego.

3. I giovani si impegnano - ai fini del rilascio del Libretto formativo - a recarsi alla conclusione del
servizio civile regionale presso il Centro per I’'Impiego di riferimento e ad attenersi alle eventuali
indicazioni fornite da Regione Toscana.

4. Ai fini del rilascio del Libretto formativo, 1’ente si impegna a fornire alla Regione Toscana
attestazione digitale dei moduli formativi effettuati da ciascun giovane.

Art. 11 Disposizioni finali

1. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al decreto di approvazione, alla
legge regionale n. 35/2006, e successive modificazioni, ed al relativo Regolamento di attuazione,
approvato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 10/R/2009, e successive modificazioni.
2. Informazioni relative ai singoli progetti contenuti nel presente Avviso, alle date e modalita di
selezione nonché informazioni sugli esiti delle selezioni sono reperibili sul sito internet dell'ente
titolare del progetto; ulteriori informazioni sui singoli progetti possono comunque essere richieste
direttamente all’ente medesimo.
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3,  Per informazioni vrelative al presente Avviso ¢ possibile rivolgersi  a:
serviziocivile@regione.toscana.it, specificando nell’oggetto “Avviso selezione giovani la proroga
bando 2018” oppure all’Ufficio Giovanisi (info@giovanisi.it , numero verde: 800 098719 ).
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ALLEGATO E)

PUNTEGGI RIFERITI AGLI ELEMENTI DI VALUTAZIONE
PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE ALTA SCHEDA DI VALUTAZIONE

11 punteggio massimo della “Scheda di valutazione” da compilare durante il colloquio selettivo dei
candidati ¢ pari a 60 punti. Il punteggio finale scaturisce dalla somma dei voti dati a ciascuna delle

dieci voci (che puod essere solo un numero intero: NON DEVONO ESSERE UTILIZZATI
NUMERI DECIMALI) divi mpr r 10, anche se ad una delle voci ¢ stato dato un punteggio
pari a zero.

11 colloquio si intende superato solo se il punteggio finale presente nella “Scheda di Valutazione” &
uguale o superiore a 36/60.

PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE AL CURRICULUM DEL CANDIDATO

= TITOLO DI STUDIO (valutare solo il titolo piu elevato)

Laurea attinente progetto = punti 8

Laurea non attinente a progetto = punti 7

Laurea di primo livello (triennale) attinente al progetto = punti 7

Laurea di primo livello (triennale) non attinente al progetto = punti 6

Diploma attinente progetto = punti 6

Diploma non attinente progetto = punti 5

Anni conclusi di scuola media Superiore = fino a punti 4 (per ogni anno concluso punti 1,00)
= TITOLI PROFESSIONALI (valutare solo il titolo piu elevato)

Attinenti al progetto = fino a punti 4

Non attinenti al progetto = fino a punti 2

Non terminato = fino a punti 1

= ESPERIENZE AGGIUNTIVE E DIVERSE A QUELLE VALUTATE NELLA SCHEDA DI
VALUTAZIONE = fino a punti 4

= ALTRE CONOSCENZE = fino a punti 4

NOTE ESPLICATIVE ALL'UTILIZZO DELLA GRIGLIA DI SELEZIONE PER
L'ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGTI AI SINGOLI CANDIDATI

Premessa
11 punteggio massimo che un candidato puo ottenere e pari a 80 punti, cosi ripartiti:
» scheda di valutazione: max 60 punti;

* titoli di studio, professionali, esperienze aggiuntive non valutate in precedenza e altre conoscenze:
max 20 punti

11 sistema di selezione non prevede punteggi per le singole voci e per la valutazione finale superiori ai
valori su indicati, pertanto la presenza di valori piu elevati per le singole voci e/o per la valutazione
finale indicano la non corretta applicazione del sistema dei punteggi.
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1) Scheda di valutazione

La “Scheda di Valutazione” deve essere compilata correttamente in tutte le sue parti , e deve essere
data a ciascuna delle dieci voci presenti sotto la sezione “Fattori di valutazione approfonditi durante il
colloquio e loro intensitd” un voto (che pu¢ essere solo un numero intero: NON DEVONO ESSERE
UTILIZZATT NUMERI DECIMALT). La somma dei voti dati a ciascuna delle dieci voci deve essere
diviso sempre per dieci anche se ad una o piu voci presenti sotto sotto la sezione “Fattori di
valutazione approfonditi durante il colloquio e loro intensitd” ¢ stato dato un punteggio pari a zero.
NB:Solo per gli Enti Pubblici che non possono proporre il proseguimento delle attivita al termine del
servizio se non attraverso il superamento di selezioni o concorsi pubblici nel rispetto delle normative
vigenti presenti “nella Scheda di Valutazione “alla voce 5 “Disponibilita alla continuazione delle
attivitd al termine del servizio:” il valutatore pud decidere di attribuire a tutti i candidati un voto pari
a 30, in modo che non vengano penalizzati nel raggiungimento del punteggio minimo di 36/60.

a) se il punteggio finale della “Scheda di Valutazione” ¢ uguale o superiore a 36/60 il colloquio si
intende superato ed il giovane viene classificato sulla piattaforma informatica SCR come
“Idoneo selezionatoriportando il punteggio dato dalla somma del punteggio finale presente
nella “Scheda di Valutazione” piu il punteggio derivante dalla valutazione del CV .

b) se il punteggio finale della “Scheda di Valutazione” ¢ inferiore a 36/60 il colloquio non si
intende superato ed il giovane viene classificato sulla piattaforma informatica SCR come ‘“Non
idoneo” riportando solo il punteggio finale presente nella “Scheda di Valutazione” senza
aggiungere i punteggi del CV.

2) Titoli di studio, professionali, esperienze aggiuntive non valutate in precedenza e altre conoscenze
11 punteggio massimo relativo al titolo di studio, titoli professionali , esperienze aggiuntive non valutate
in precedenza alle altre conoscenze ¢ pari complessivamente a 20 punti, cosi ripartiti:

» Titoli di studio: max 8 punti per lauree attinenti al progetto (es. laurea in pedagogia, psicologia,
sociologia, scienze dell'educazione, etc... per progetto di assistenza all'infanzia; laurea in lettere
classiche, conservazione beni culturali, etc... per progetti relativi ai beni Culturali; laurea in
medicina per progetti di assistenza agli anziani etc...).

Lo stesso schema si applica ai diplomi di scuola media superiore. Per ogni anno di scuola media
superiore superato ¢ attribuito 1 punto (es. iscritto al 111 anno delle superiori: 2 punti in quanto ha
concluso positivamente due anni).

B:Si valuta solo il titolo di studio piu elevat r i laureati si valuta solo la laurea e non

anche il diploma;per i diplomati si valuta solo il diploma e non anche i singoli anni delle superiori
rati per raggiungere il diploma

Alla dizione generica di laurea sono riconducibili sia la laurea del vecchio ordinamento
I nte alla riforma 1 D.M he la laurea di n livell ialistica

contemplata dal nuovo ordinamento.
» Titoli professionali: fino ad un massimo di 4 punti per quelli attinenti al progetto (es. infermiere
per progetti di assistenza agli anziani o altri progetti di natura sanitaria, logopedista per progetti
di assistenza ai bambini, etc...).
Piu titoli possono concorrere alla formazione del punteggio nell'ambito delle singole categorie
individuate nell'allegato (es. due titoli attinenti al progetto concorrono alla formazione del punteggio
fino al massimo previsto); viceversa per due titoli di cui uno attinente al progetto e 1'altro non attinente
non ¢ possibile cumulare i punteggi ottenuti. In questo caso viene considerato solo il punteggio piu
elevato.
« Esperienze aggiuntive non valutate in precedenza: fino a un massimo di punti 4. Si tratta di
esperienze diverse da quelle valutate nella “Scheda di Valutazione: (es. animatore di villaggi
turistici, attivita di assistenza ai bambini durante il periodo estivo, etc.)
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e _Altre conoscenze: fino a un massimo di punti 4 (es. conoscenza di una lingua straniera,
informatica, musica, teatro, pittura, etc...).
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ALLEGATO F)

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER L'AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE REGIONALE

RT Ente titolare del Progetto:
Titolo del Progetto:

Candidato/a:
Cognome Nome

nato/a a il Prov.

Fattori di valutazi conditi d il colloquio ¢ loro i .

1) Pregressa esperienza presso |'Ente:

giudizio (da 0 a 60 pt):

2) Pregressa esperienza nello stesso o in analogo settore d'impiego:

giudizio (da 0 a 60 pt):

3) Idoneita del candidato a svolgere le mansioni previste dalle attivita del progetto:

giudizio (da 0 a 60 pt):

4) Condivisione da parte del candidato degli obiettivi perseguiti dal progetto:

giudizio (da 0 a 60 pt):

5) Disponibilita alla continuazione delle attivita al termine del servizio:

giudizio (da 0 a 60 pt):

6) Motivazioni generali del candidato per la prestazione del servizio civile volontario:

giudizio (da 0 a 60 pt):

7) Interesse del candidato per l'acquisizione di particolari abilita e professionalita previste dal progetto:
giudizio (da 0 a 60 pt):

8) Disponibilita del candidato nei confronti di condizioni richieste per l'espletamento del servizio

(es: pernottamento, missioni, trasferimenti, flessibilita oraria,...):

(specificare una delle condizione di cui sopra)
giudizio (da 0 a 60 pt):

9) Particolari doti e abilita umane possedute dal candidato:
giudizio (da 0 a 60 pt):

10) Altre elementi di valutazione:

(specificare quali elementi vengono considerati se si attribuisce un punteggio diverso da zero)
giudizio (da 0 a 60 pt):

Valutazione finale:

Luogo e data del colloquio

Firma Responsabile della valutazione
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ALLEGATO G)

(lasciare i loghi presenti)

(redigere un verbale per ogni progetto — ¢ possibile aggiungere informazioni ritenute utili ma non eliminare parti del
presente verbale)

ENTE RT

VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA VERIFICA DI IDONEITA' PREVIO COLLOQUIO E
VALUTAZIONE DEL CURRICULUM VITAE DEI GIOVANI DA IMPIEGARE NELLA PRIMA
PROROGA DEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE

« “FINANZIATO CON IL FSC 2014-2020 (specificare titolo del progetto)
L'anno il giorno del mese di alle ore si ¢ riunita nella sede dell'Ente su indicato sita
in Via n° la Commissione di valutazione, nominata

con ,allegato al presente verbale (indicare atto di nomina: ordine di servizio, decreto,
delibera, ecc.) composta dai Signori:

COGNOME NOME

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il/la Sig./Sig.ra

La Commissione preliminarmente da atto che sono state ricevute n° domande di partecipazione alla prima
proroga del Progetto di Servizio Civile Regionale su indicato. La Commissione quindi dichiara che non esiste vincolo
di parentela o affinita entro il quarto grado fra i membri della Commissione e i candidati.

A seguito dell'emanazione del bando, la Commissione da atto che ¢ stata data diffusione dello stesso mediante
pubblicazione sul sito dell'Ente:

1) del progetto o un estratto dello stesso;

2) creazione del link https://servizi.toscana.it/sis'DASC per la presentazione della domanda on-line;

La Commissione ha collegialmente esaminato le domande pervenute:
a. ne ha preso visione;
b. ne ha verificato la conformita e la presentazione nei termini stabiliti nell'Avviso;
c. ha accertato il possesso, da parte dei candidati che hanno presentato domanda, dei requisiti previsti
nell'Avviso.

A seguito di detto esame risulta quanto segue:
- n° giovani sono stati ammessi a valutazione di idoneita;
- n giovani sono stati esclusi per la mancanza di uno o pil requisiti richiesti nell'avviso, come da
elenco sotto riportato contenente i nominativi dei giovani esclusi e le rispettive cause di esclusione:

o
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NOME E COGNOME CAUSA DI ESCLUSIONE

Individuati i candidati ammessi, € stato stabilito il calendario dei colloqui; tale calendario ¢ stato pubblicato sul sito
istituzionale dell'Ente almeno 3 giorni prima della data d’ inizio dei colloqui con contestuale comunicazione ai
canditati esclusi dal colloquio mediante e-mail.

Il Curriculum Vitae ed il colloquio sono stati valutati sulla base dei criteri ¢ modalita previste dall'allegato E) del
Decreto Dirigenziale che approva I'Avviso di selezione dei giovani.

La Commissione da atto che:

a. 1igiovani che si sono presentati al colloquio sono stati n° ;

b. per ogni giorno di colloquio ¢ stato fatto l'appello dei giovani convocati e sono state raccolte le presenze in
apposito registro depositato agli atti del procedimento;

c. sono stati effettuati i colloqui a tutti i candidati che si sono presentati nel giorno convenuto;

d. per ogni candidato convocato e presentatosi al colloquio ¢ stata compilata la “Scheda di valutazione” prevista
dall'Avviso regionale (allegato F) del Decreto Dirigenziale che approva I'Avviso di selezione dei giovani). Tutte
le schede di valutazione sono depositate agli atti del procedimento.

Tutta la documentazione in originale viene conservata agli atti sotto la responsabilita dell'Ente titolare del progetto ed &
a disposizione per i controlli della Regione Toscana, dei soggetti da essa incaricati o a cio legittimati.
A conclusione dell’iter di valutazione dei canditati la Commissione:

a. ha definito il punteggio complessivo di ciascun candidato utilizzando:

— la “Scheda di valutazione” Allegato F) del Decreto Dirigenziale che approva 1'Avviso di selezione dei
giovani ed il Curriculum Vitae se il candidato ha raggiunto un punteggio pari o superiore a 36/60 nella
“Scheda di Valutazione”;

— lasola “Scheda di valutazione” Allegato F) del Decreto Dirigenziale che approva I'Avviso di selezione dei
giovani se il candidato ha raggiunto un punteggio inferiore a 36/60 nella medesima scheda;

b. ha stilato la graduatoria di merito contenente i nominativi di tutti i giovani che hanno presentato domanda, con
indicazione per ciascuno, dell'eventuale esclusione, della partecipazione o non partecipazione al colloquio e del
punteggio complessivo riportato.

c. siimpegna a verificare che siano effettuati sulla piattaforma informatica SCR tutti i passaggi necessari per
poter redigere la Graduatoria Ufficiale;

La Commissione dispone la pubblicazione della Graduatoria Ufficiale in pdf generata sulla piattaforma informatica

SCR sul sito Internet dell’Ente su indicato e l'invio alla Regione Toscana del presente Verbale, dell’atto di nomina
della Commissione nonché della Graduatoria Ufficiale generata in pdf sulla piattaforma informatica SCR.

La riunione termina alle ore

Luogo e data

La Commissione (firma di tutti i componenti)
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ALLEGATO H)

Alla Regione Toscana
Direzione Sanita, Welfare e Coesione sociale
Settore Innovazione Sociale
Via di Novoli 26
50127 Firenze

[l/La sottoscritto/a in qualita
di Legale Rappresentante/Responsabile del Servizio Civile dell'Ente
iscritto nell'Albo del servizio civile regionale con codice RT

con la presente invia in merito alla selezione dei giovani per la prima proroga del Progetto
«“ ” finanziato con il FSC 2014/2020 la seguente documentazione:

1) Schema di Verbale;

2) Atto di nomina della Commissione;

3) “Scheda di Valutazione” dei soli giovani idonei selezionati;

4) Graduatoria Ufficiale in pdf generata sulla Piattaforma informatica SCR;

5) Dichiarazione in merito alla rilevazione delle presenze dei giovani idonei selezionati e delle sedi di
svolgimento del servizio civile regionale;

6) Screen shot del proprio sito internet che attesti la pubblicizzazione del progetto finanziato con il
FSC 2014/2020;

7) Screen shot del proprio sito internet che attesti la pubblicazione del calendario dei colloqui dei
soggetti che hanno presentato domanda di partecipazione al progetto finanziato con il FSC
2014/2020;

8) Screen shot del proprio sito internet che attesti la pubblicazione della graduatoria Ufficiale generata
sulla Piattaforma Informatica SCR al termine delle selezioni effettuate;

Firma

Legale Rappresentante o Responsabile del Servizio Civile Regionale

Nota Bene:
La presentc Icttera, unitamentc alla documcntazionc clencata nclla medesima,  deve csscre inviata, riportando ncll’oggetto dclla PEC
“RT Bando Selezione giovani - Progetto ” all’indirizzo di posta elettronica certificata:

oppure tramite interfaccia web Apdu previa registrazione dell'Ente iscritto all'Albo del servizio civile

regionetoscana@postacert.toscana.it;
regionale all” indirizzo hitps:/www.regione.toscana.it/apaci; alla sezione "Associazioni" ¢ selezionando come Destinatario “Regione Toscana -
AOO Regione Toscana Giunta ™; riportando nell’oggetto “RT Bando Selezione giovani - Progetto
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ALLEGATOI)

Alla Regione Toscana

Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale
Settore Innovazione Sociale

Via di Novoli 26

50127 Firenze

Il/La sottoscritto/a
Legale Rappresentante/Responsabile del Servizio Civile dell'Ente
iscritto nell'albo del servizio civile regionale con codice RT

in qualita di

in merito alla prima proroga del Progetto ” finanziato con il FSC
2014/2020 per i seguenti idonei selezionati:( inserire i nominativi dei soli idonei selezionati del progetto)

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000
1) chela rilevazione delle presenze giornaliere avverra tramite:
B Registri individuali delle presenze cartacei scaricati dalla piattaforma informatica SCR

B Rilevazione automatica tramite Badge

(NB: barrare con la X una delle due voci)

2) che gli idonei selezionati svolgeranno il servizio civile regionale nelle sedi di attuazione del Progetto
che risultano nella sezione 3.1.

Firma

Legale Rappresentante o Responsabile del Servizio Civile Regionale
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ALLEGATOL)

I * : SC Fondo per lo Sviluppo

e la Coesione

Regione Toscana G,o VAN, 5"

REPUBBLICA ITALIANA

Alla Regione Toscana
Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale
Settore Innovazione Sociale

Via di Novoli 26

50127 Firenze

Dichiarazione certificazione sanitaria

ll/La sottoscritto/a in qualita di
Rappresentante Legale /Responsabile del Servizio Civile
dellEnte iscritto/a nell'albo del servizio civile regionale con
codice RT
con la presente dichiara
e che i seguenti volontari in stato idoneo selezionato per la prima proroga del
Progetto:* * finanziato con il FSC 2014/2020 (una dichiarazione per

ciascun progetto finanziato):

o

o

o

o

hanno fornito il certificato medico per lo svolgimento del servizio civile, che sara conservato a cura dell'Ente
nella cartella di ciascun giovane.

Luogo e data,

Firma

Rappresentante Legale o Responsabile del Servizio Civile Regionale

N.B.: COMPILARE UNA DICHTARAZIONE PER CIASCUN PROGETTO FINANZIATO



28.4.2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 17

195

FSC Fondo per o Svibppo [ ;\& Regione Toscana 6’0 VA'N,,S.,‘

Allegato M)

e la Coesione REPUBBLICA ITALIANA

CONTRATTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE

TRA

Regione Toscana — Direzione Sanita, welfare e coesione sociale — Settore Innovazione sociale,
C.F. 01386030488 — Via di Novoli, 26 — 50127 Firenze, nella persona del Dirigente di Settore, Dr.
Alessandro Salvi,

E
Il/La Sig./Sig.ra C.K.:
Nato/a il a
Di seguito indicato/a come giovane
PREMESSO

e Che con decreto dirigenziale ¢ stato stabilito ’avvio del progetto

presentato  dall’Ente (codice regionale n.
) da realizzarsi nella sede ;

e Che il suddetto progetto ¢ stato inserito nel bando per la selezione di giovani da
impiegare in progetti di servizio civile regionale per l'attuazione del “FSC 2014/2020” nella
Regione Toscana, bando approvato con decreto dirigenziale n. del
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. ____ parte del

Che I’Ente, effettuata la valutazione di idoneita dei candidati, ha verificato la sussistenza dei
requisiti di cui al comma 3 dell’art. 13 del D.P.GR. 20 marzo 2009, n. 10/R e successive
modificazioni (di seguito indicato come Regolamento di attuazione) e di cui all'articolo
20bis della legge regionale 35/06 come modificata dalla legge regionale 53/2014, in capo ai
soggetti selezionati per il progetto sopra indicato, ed ha inviato al competente ufficio
regionale la graduatoria nell’ambito della quale il giovane risulta utilmente collocato;

Che l’art. 16 del Regolamento di attuazione prevede che il competente ufficio regionale
predisponga uno schema tipo di contratto da allegare al bando per la selezione dei giovani e
che successivamente alle selezioni la Regione predisponga il contratto e lo invii al giovane
per la sottoscrizione prima dell’avvio del servizio;

Che I’art. 16 comma 2 del Regolamento di attuazione prevede che il contratto indichi i
riferimenti relativi al progetto, la decorrenza e la durata del servizio, nonché I’articolazione
dell’orario, le modalita di avvio e di svolgimento del servizio, il trattamento economico, i
diritti ed i doveri dei giovani, permessi e malattie, casi di cessazione dal servizio;

Che I’Ente ha sottoscritto una Carta di Impegno che, riassumendo le finalita del servizio
civile, lo responsabilizza al fine di assicurare un’efficiente gestione del servizio ed una
corretta realizzazione del progetto finanziato in coerenza con quanto previsto dalla
normativa comunitaria, nazionale ¢ regionale in materia di servizio civile;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente contratto.

ART. 1 (Oggetto)
Il contratto di servizio civile regionale definisce, in conformita a quanto previsto dall’art. 16 del
Regolamento di attuazione, il trattamento economico e giuridico, i diritti ed i doveri dei giovani, i
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permessi e le malattie, i casi di cessazione dal servizio, la decorrenza e la durata del servizio,
nonché Iarticolazione dell’orario, le modalita di avvio e di svolgimento del servizio civile regionale
effettuato presso I’Ente per la realizzazione del progetto, nonché le norme di comportamento alle
quali il giovane deve attenersi ¢ le relative sanzioni.

ART. 2 (Decorrenza e durata del servizio civile regionale)

1l presente contratto ha decorrenza dal e terminera in data

La mancata presentazione del giovane alla data sopra indicata sara c0n51derata rinuncia, fatta salva
I’ipotesi di comprovata impossibilita derivante da situazioni di forza maggiore.

L’impegno settimanale richiesto ¢ di ore, articolate su ___ giorni.

ART. 3 (Modalita di svolgimento del servizio)

Le modalita operative dell’attivita di servizio civile regionale sono indicate in maniera puntuale e
dettagliata nel progetto.

ART. 4 (Trattamento economico)

La Regione Toscana corrisponde al giovane un assegno mensile di natura non retributiva il cui
importo & pari ad Euro 433,80 (quattrocentotrentatre euro/ottanta centesimi), corrispondente ad un
importo giornaliero di 14,46 euro per 30 giorni convenzionali al mese, che ai soli fini fiscali
costituisce un reddito assimilato a quello di lavoro dipendente, ai sensi dell'art. 50 del DPR 917/86.
L’erogazione ¢ effettuata dalla Regione sulla base di una comunicazione mensile dell’Ente in merito
all’effettivo svolgimento del servizio.

Le procedure che daranno luogo al pagamento dei primi tre mesi di servizio - erogabile in una o pill
soluzioni — saranno avviate solo successivamente alla conclusione del terzo mese di servizio.
Qualora il giovane, per qualsiasi ragione, interrompa il servizio prima del completamento del terzo
mese, non si da luogo al relativo pagamento.

La Regione Toscana inoltre garantisce la copertura assicurativa per i rischi contro gli infortuni e la
responsabilita civile, relativamente ai danni subiti o cagionati durante I’espletamento del servizio
dal giovane.

Sono a carico dell'ente accreditato i costi derivanti dalla partecipazione alla formazione generale e
specifica.

ART. 5 (Permessi e malattie)
Nel periodo di svolgimento del progetto il giovane puo usufruire di:

e 20 giorni di permesso retribuito per esigenze personali, di cui almeno 10 in modo
continuativo; nei giorni di permesso in modo continuativo (due o piu giorni) non devono
essere computati 1 giorni festivi né i giorni non ricompresi nell'orario di servizio;

e 12 giorni di permesso retribuito per partecipazione ad esami scolastici ed universitari,
nonché a concorsi pubblici. In tal caso 1’assenza deve risultare da apposita
certificazione;

e | giorno di permesso retribuito per donazione sangue. In tal caso [’assenza deve
risultare da apposita certificazione.

Le assenze per malattia — per le quali deve essere presentata apposita certificazione - sono retribuite
fino ad un massimo di 20 giorni. In caso di malattia da 21 a 48 giorni si procede alla riduzione
dell’assegno mensile, in proporzione ai giorni di assenza. Nei giorni di assenza per malattia presi in
modo continuativo (due o pill giorni) non devono essere computati i giorni festivi né i giorni non
ricompresi nell'orario di servizio.

Assenze ingiustificate fino ad un massimo di 3 giorni comportano una riduzione dell’assegno
mensile, in proporzione ai giorni di assenza.

In caso di malattia superiore a 48 giorni o di assenza ingiustificata oltre 3 giorni, il giovane cessa
dal servizio. La Regione dispone la cessazione dal servizio dandone comunicazione all'interessato e
all'Ente titolare del progetto.

In tutti i casi sopra elencati il trattamento economico & erogato al giovane fino alla data di
cessazione dal servizio secondo il rateo dei giorni di presenza.
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ART. 6 (Diritti del giovane)
Il giovane ha diritto, oltre che al trattamento economico di cui all’art. 4 ed alla fruizione dei giorni
di permesso e malattia di cui all’art. 5:

1.

2.

98]

11.

12.

ad essere ricevuto all’atto della presentazione in servizio dal responsabile del servizio civile
regionale o dal rappresentante legale dell’Ente o dall’operatore di progetto;

a ricevere, all’atto della presentazione in servizio, copia del contratto di assicurazione
stipulato dalla Regione in suo favore, apposito documento contenente 1’indicazione delle
persone di riferimento dell’Ente presso il quale svolge il servizio civile ed il ruolo dalle
medesime ricoperto;

a ricevere, all’atto della presentazione in servizio, comunicazione dell’articolazione
giornaliera e settimanale dell’orario di servizio;

ad essere impiegato nel rispetto dell’orario di servizio in relazione al numero delle ore ed
all’articolazione settimanale indicata nel progetto;

alla corresponsione del vitto secondo le modalita previste nel progetto, qualora il progetto lo
preveda;

alla formazione generale, di durata minima pari a trenta ore, volta ad approfondire aspetti
relativi a educazione civica, protezione civile, legislazione e cultura del servizio civile
regionale;

alla formazione specifica, non inferiore alle venti ore, relativa alla tipologia ed all’attivita
specifica di impiego del giovane;

alla copertura assicurativa;

a fruire dei permessi retribuiti compatibilmente con le esigenze di realizzazione del progetto,
nonché ad assentarsi nelle altre ipotesi previste dalla normativa regionale e specificate all’art.
5, provvedendo a fornire adeguata documentazione;

. a veder valutato il periodo di servizio civile regionale effettivamente prestato, nell’ambito dei

concorsi pubblici banditi dalla Regione e nelle selezioni pubbliche indette dagli enti
regionali, finalizzati alla costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato o
indeterminato, con gli stessi criteri e modalita del servizio prestato presso enti pubblici;

alla validazione delle competenze acquisite durante lo svolgimento del servizio purché la
durata dello stesso sia almeno pari a tre mesi;

al rilascio dell’attestato di effettuazione del servizio civile regionale, qualora lo stesso sia
stato svolto per almeno 1’80% delle ore indicate nel progetto;

. al rilascio da parte del Centro per I'Impiego del Libretto formativo del cittadino se in

possesso dell'attestato di effettuazione del servizio civile regionale di cui al precedente punto
12.

ART. 7 (Doveri del giovane)

Il giovane che svolge I’ attivita di servizio civile regionale ¢ tenuto ad assolvere con diligenza le
mansioni affidate, secondo quanto previsto nel progetto. 1l giovane & altresi tenuto ad adottare un
comportamento improntato a senso di responsabilita, tolleranza ed equilibrio, partecipando con
impegno alle attivita volte alla realizzazione del progetto.

In particolare il giovane ha il dovere di:

1.

comunicare per iscritto all’Ente 1’eventuale rinuncia allo svolgimento del servizio civile
regionale, da cui consegue la cessazione dal servizio del giovane, almeno tre giorni prima
della data in cui intende rinunciare al servizio;

comunicare il giorno stesso all’Ente, in caso di malattia, I’assenza dal servizio, facendo
successivamente pervenire la certificazione medica;

fornire all’Ente apposita certificazione medica che attesti lo stato di maternita e la data
presunta del parto, almeno tre giorni prima della decorrenza dei due mesi di astensione
obbligatoria rispetto alla data presunta del parto;

partecipare alla formazione generale e specifica;

rispettare 1’orario di svolgimento delle attivita relative al servizio civile conformemente alle
indicazioni contenute nel progetto;

non assentarsi durante I’orario di svolgimento delle attivita dalla sede di assegnazione senza
espressa autorizzazione;
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7. astenersi dal divulgare dati o informazioni riservati di cui sia venuto a conoscenza nel corso
del servizio, in osservanza della normativa vigente in materia e di eventuali disposizioni
specifiche dell’Ente;

8. non assentarsi dal servizio senza aver preventivamente concordato i giorni di permesso entro
1 limiti consentiti;

9. rispettare i luoghi, gli strumenti, le persone con cui viene a contatto durante il servizio
mantenendo nei rapporti interpersonali e con l’utenza una condotta uniformata alla
correttezza ed alla collaborazione, astenendosi da comportamenti lesivi della dignita della
persona ed incompatibili con il ruolo rivestito, nonché con la natura e la funzionalita del
servizio;

10. presentarsi presso il Centro per I’Impiego al fine della validazione delle competenze
acquisite durante lo svolgimento del servizio civile regionale, purche la durata del servizio
sia almeno pari a tre mesi;

11. presentarsi presso il Centro per 1’Impiego per il rilascio del Libretto formativo del cittadino,
se in possesso dell’attestato di effettuazione del servizio civile regionale di cui al precedente
art. 6 punto 12.

ART. 8 (Sanzioni disciplinari e criteri generali di applicazione)

In caso di violazione dei doveri di cui all’art. 7 del presente contratto, ferme restando le eventuali
responsabilita in materia civile, penale ed amministrativa previste dalla normativa vigente, al
giovane sono irrogate — da parte del competente ufficio regionale - le sanzioni disciplinari di
seguito elencate in ordine crescente, secondo la gravita dell’infrazione:

1. rimprovero scritto;

2. decurtazione della paga, da un minimo corrispondente ad un giorno di servizio ad un
massimo pari all’importo corrispondente a 10 giorni di servizio (fatto salvo il caso di
decurtazione per malattia oltre i venti giorni, secondo quanto previsto dall’art. 5 del presente
contratto).

Le sanzioni disciplinari sopraelencate sono irrogate, nel rispetto del principio della gradualita e
proporzionalita, sulla base dei seguenti criteri generali: gravitda della violazione posta in atto;
intenzionalita del comportamento; effetti prodotti; eventuale sussistenza di circostanze aggravanti o
attenuanti; reiterazione della violazione.

Al giovane responsabile di pill mancanze compiute con un’unica azione o omissione o con pill
azioni od omissioni fra loro collegate ed accertate con un unico procedimento, & applicabile la
sanzione prevista per la mancanza piu grave se le suddette infrazioni sono punite con sanzioni di
diversa gravita.

ART. 9 (Infrazioni punibili con le sanzioni disciplinari del rimprovero scritto e della decurtazione
della paga per un importo pari ad un giorno di servizio)
Le sanzioni disciplinari del rimprovero scritto e della decurtazione della paga per un importo pari ad
un giorno di servizio si applicano al giovane per:
1. condotta non conforme a principi di correttezza nei rapporti con I'utenza, con il personale
dell’Ente e con gli altri giovani in servizio civile regionale;
2. negligenza nella cura dei locali e dei beni mobili o strumenti a Iui affidati o con cui venga in
contatto per ragioni di servizio;
3. non partecipare alla formazione generale e specifica;
4. non rispettare 1’orario di svolgimento delle attivita relative al servizio civile conformemente
alle indicazioni contenute nel progetto;
5. assentarsi durante 1’orario di svolgimento delle attivita dalla sede di assegnazione senza
espressa autorizzazione;
6. assentarsi dal servizio senza aver preventivamente concordato i giorni di permesso entro i
limiti consentiti.

ART. 10 (Infrazioni punibili con la sanzione disciplinare della decurtazione della paga fino ad un
massimo pari all’importo corrispondente a 10 giorni di servizio)

La sanzione disciplinare della decurtazione della paga fino ad un massimo pari all’importo
corrispondente a 10 giorni di servizio si applica al giovane per:
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1. particolare gravita o recidiva delle violazioni che comportano 1’applicazione della sanzione
del rimprovero verbale o scritto o della detrazione dell’assegno di importo pari ad un giorno
di servizio;

2. rifiuto ingiustificato di ottemperare alle direttive ed alle istruzioni fornite dall’operatore di

progetto o dal responsabile del servizio civile regionale;

comportamenti tesi ad impedire o ritardare I’attuazione dei progetti;

4. non astenersi dal divulgare dati o informazioni riservati di cui sia venuto a conoscenza nel
corso del servizio, in osservanza della normativa vigente in materia e di eventuali
disposizioni specifiche dell’Ente.

bt

ART. 11 (Infrazioni punibili con la sanzione disciplinare dell’esclusione dal servizio civile
regionale)
La sanzione disciplinare dell’esclusione dal servizio civile regionale si applica al giovane per:
1. particolare gravita o recidiva delle violazioni che comportano I’applicazione della sanzione
della detrazione dell’assegno di importo pari a 10 giorni di servizio;
2. persistente ed insufficiente rendimento del giovane, che comporti I'impossibilita di
impiegarlo in relazione alle finalita del progetto;
3. comportamento da cui derivi un danno grave all’Ente, alla Regione Toscana o a terzi;
4. comportamenti integranti ipotesi che implichino responsabilita penale per colpa o dolo.

ART. 12 (Procedimento disciplinare)

Le sanzioni disciplinari di cui ai precedenti articoli del presente contratto sono adottate da parte del
competente ufficio regionale previa contestazione scritta dell’addebito, e successivamente
all’avvenuto accertamento dei fatti contestati.

La contestazione ¢ effettuata tempestivamente dal competente ufficio regionale sulla base di una
dettagliata relazione inviata dall’Ente e contestualmente resa nota dall’Ente stesso all’interessato, in
ordine al comportamento del giovane che si presuma costituisca violazione dei doveri di cui al
precedente articolo 8. La contestazione deve indicare dettagliatamente i fatti oggetto dell’addebito e
la fattispecie sanzionatoria che si ritenga integrata dal comportamento. Deve altresi contenere il
termine, non inferiore a cinque giorni e non superiore a dieci giorni, entro cui il giovane, che ha
comunque facolta di essere sentito ove lo richieda espressamente, pud presentare le proprie
controdeduzioni. Il competente ufficio regionale adotta 1’eventuale provvedimento sanzionatorio,
nei successivi trenta giorni, anche in caso di mancato invio delle controdeduzioni da parte del
giovane.

Il provvedimento sanzionatorio adottato deve descrivere con esattezza i fatti che hanno dato luogo
all’irrogazione della sanzione; indicare la procedura seguita nella fase della contestazione;
contenere una dettagliata e sufficiente motivazione, evidenziando le ragioni che hanno condotto
all’individuazione della specifica sanzione.

Il procedimento disciplinare viene archiviato qualora le controdeduzioni del giovane nei cui
confronti ¢ stato instaurato il procedimento disciplinare, rendano congrue e sufficienti ragioni a sua
discolpa.

ART. 13 (Norme di rinvio)

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto si applicano le disposizioni di cui
alla legge regionale n. 35 del 25 luglio 2006 e successive modificazioni ed al relativo Regolamento
di attuazione approvato con decreto del Presidente della giunta regionale n. 10/R del 20 marzo
2009.

FIRMATOIL __/_/ FIRMATOIL __/_/

IL DIRIGENTE RESPONSABILE IL GIOVANE
DEL SETTORE INNOVAZIONE SOCIALE
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ALLEGATO N)

F SC B Regione Toscana  QIOVANI ST @

e @44 - 7§75 7" REPUBBLICA ITALUANA

In questo ufficio svolgono attivita i giovani del

SERVIZIO CIVILE REGIONALE

FINANZIATO CON

FSC 2014/2020
FONDO SVILUPPO E COESIONE
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