
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GEMMI FABRIZIO

Data di nascita 16/08/1962

Qualifica Dirigente Medico

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

Incarico attuale Dirigente - DIRETTORE SANITARIO

Numero telefonico
dell’ufficio 050996299

Fax dell’ufficio 050996390

E-mail istituzionale f.gemmi@ao-pisa.toscana.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

- Specializzazione in Ematologia Generale (clinica e
laboratorio)

- Corso di Alta Formazione “Percorso formativo per Dirigenti
con Incarico di Direzione di Struttura Complessa delle
Aziende Sanitarie Toscane” presso Scuola Superiore
Sant’Anna di Studi Universitari e di Perfezionamento, Pisa

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- da 1.4.11 Direttore Sanitario - AZIENDA
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

- Dall’1/8/2004 al 31/3/2011 Direttore Sanitario di Presidio
Ospedaliero Zona Fiorentina Sud Est - ASL DI FIRENZE

- Dall’1/3/2002 a 30/4/2004 Direttore della Unità Funzionale
Organizzazione dei Servizi Sanitari - ASL DI PRATO

- Dall’1/4/1999 a 28/2/2002 Direttore Sanitario - Istituto
Analisi Mediche e Immunoematologiche Donatello Firenze

- Dall’1/8/1993 Medico specialista U.F. Medicina Interna, dal
1/6/1997 al 28/2/2002, Vice Direttore Sanitario, dal
1/6/1998 al 28/2/2002, Responsabile dell’Assicurazione
Qualità - Casa di Cura Villanova

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- utilizzo corrente di word processor, fogli di calcolo, gestori

CURRICULUM VITAE
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di databaserelazionali, pubblicazione di presentazioni,
diagrammi, programmi di project management,browsers,
programmi di posta elettronica, nei sistemi operativi
Windows e MacOS

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Novembre 2010 a marzo 2011, istituto di istruzione o
formazione: Train the trainers. Corsodiformazionesu lean
thinking ed operation management condotto dalla Lean
Academy, UK

- 17-20marzo 2009, istituto di istruzione o formazione: British
Medical Journal Group and Institute for Healthcare
Innovation; qualifica conseguita: International Forum on
Quality and Safety in Healthcare

- 25-26 giugno 2007, istituto di istruzione o formazione: The
Lean Enterprise Academy; qualifica conseguita: First Global
Summit su Lean Thinking nei Servizi Sanitari

- Maggio – giugno 2003, istituto di istruzione o formazione:
Dipartimento di Sanità Pubblica, Università degli Studi di
Firenze; Corso di perfezionamento “Il GovernoClinico”

- 13/11/1997 – 21/3/1998, istituto di istruzione o formazione:
Dipartimento di Sanità Pubblica, Università degli Studi di
Firenze; Corsodiperfezionamento (150 ore) La gestione del
sistema sanitario, principi, strumenti, metodi

- Dall’A.A. 2001-2002 a tutt’oggi, Professore incaricato della
docenza “Processi sanitari” presso la Scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva,
Università degli Studi di Firenze, dall’A.A. 2007-2008,
Coordinatore del modulo di Direzione Sanitaria
Ospedaliera, presso la stessa Scuola

- Dall’Anno Accademico 2003 – 2004 a tutt’oggi, Professore
incaricato della docenza perl’insegnamento di “Igiene
generale ed applicata, Programmazione e Organizzazione
Sanitaria” del Corso di Laurea per Tecnici di Radiologia
Medica per immagini e radioterapia della Facoltà di
Medicina e Chirurgia dell’Università di Firenze, Sede di
Prato

- Dall’A.A. 1999-2000 a tutt’oggi, Tutor per la Scuola di
Specializzazione in Igiene e MedicinaPreventiva
dell’Università degli Studi di Firenze
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

dirigente: GEMMI FABRIZIO

incarico ricoperto: Dirigente - DIRETTORE SANITARIO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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