
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome COPPOLA LAURA

Data di nascita 31/05/1969

Qualifica CATEGORIA DS COLLABORATORE PROFESSIONALE
ESPERTO PERSONALE SANITARIO

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

Incarico attuale Posizione Organizzativa - REFERENTE TECNICO T.S.R.M.
DIPARTIMENTO EMERGENZA ACCETTAZIONE

Numero telefonico
dell’ufficio 050996040

Fax dell’ufficio 050996075

E-mail istituzionale l.coppola@ao-pisa.toscana.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie
Tecniche Diagnostiche

Altri titoli di studio e
professionali

- Laurea in Tecniche di Radiologia per Immagini e
Radioterapia, Master Universitario Management per le
funzioni di coordinamento nell’area delle scienze delle
Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- incarico tempo pieno presso USSL n° 63 di Desio (Milano)
assegnata in Radiologia Tradizionale - ASL DELLA CITTA'
DI MILANO

- incarico tempo pieno presso USSL n° 67 di Garbagnate
milanese (Milano) assegnata in Radiologia Tradizionale -
ASL DELLA CITTA' DI MILANO

- incarico tempo pieno presso USSL n° 64 di Ospedale San
Gerardo di Monza assegnata in Radioterapia - ASL DELLA
PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

- incarico tempo pieno presso USL n° 7 Val di Nievole Pescia
(Pistoia) assegnata in Radiologia Tradizionale - ASL DI
PISTOIA

- incarico tempo pieno presso USL n° 9 di Prato assegnata in
Radiologia Tradizionale - ASL DI PRATO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle - Sufficiente livello
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tecnologie
Altro (partecipazione a

convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

- AGGIORNAMENTO PER UTILIZZO APPROPRIATO DEL
NUOVO SERVER-FAX 1 EDIZIONE 20/03/2014, Azienda
Ospedaliero Universitaria Pisana

- “FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI SALUTE
E SICUREZZA SUL LAVORO” CORSO FAD 4 ORE
CORSO FRONTALE 13 ore 14 maggio 2014, 15 maggio
2014, Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana

- ”IL PERCORSO IDEALE DEL PAZIENTE CON IMA” AULA
2 P. DIPARTIMENTO CARDIO TORACO VASCOLARE 2
EDIZIONE 16 MAGGIO 2014, Azienda Ospedaliero
Universitaria Pisana

- “IMAGING IBRIDO”14 GIUGNO 2014 8:00-12:45, Azienda
Ospedaliero Universitaria Pisana

- AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE E DELLA
RIABILITAZIONE” stato dell’arte dei processi organizzativi
delle professioni sanitarie” 20 maggio 2014 , 21 ottobre
2014 ; 12 dicembre 2014

- “I REFERENTI DELLA COMUNICAZIONE INTERNA E LA
SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI COMUNICATIVI
AZIENDALI” durata 11 ore suddivise in tre giornate
19/09/2014 ; 6/10/201421/11/2014 .

- “L’OTTIMIZZAZIONE IN TOMOGRAFIA
COMPUTERIZZATA” 29 SETTEMBRE 2014 Scuola
Medica Università di Pisa

- ”LA COMUNICAZIONE IN OSPEDALE DAL
MIGLIORAMENTO DEL CLIMA LAVORATIVO AL
RAPPORTO CON L’UTENTE” 17 OTTOBRE 2014 ,
Ospedale di Cisanello

- ”VI CORSO EXCEL BASE 2014 “ Pisa, 16/09/2014,
1/10/2014, 8/10/2014 , 15/10/2014 Sede Auletta
informatica-Edificio 9 Palazzo degli Uffici Amministrativi
Ospedale S.Chiara

- ” IL RISCHIO CLINICO DALLA TEORIA ALLA PRATICA
CLINICA” 11 NOVEMBRE 2014 Sede Aula CIS 1, Edificio
30, ingresso C Ospedale di Cisanello

- ”CORSI BLSD E ACLS CENTRO DI SIMULAZIONE
MEDICA ENDOCAS OSPEDALE DI CISANELLO 26
SETTEMBRE 2014

- 90) Corso FAD di formazione Azienda Ospedaliero
Universitaria Pisana ECM” CORSO LA SICUREZZA
LASER” 6 CREDITI ECM 2014

- Corso FAD di formazione Azienda Ospedaliero
Universitaria Pisana ECM” CORSO LA SICUREZZA
LASER” 6 CREDITI ECM 2014

- Corso FAD di formazione Azienda Ospedaliero
Universitaria Pisana ECM CORSO DI FORMAZIONE DI
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BASE IN MATERIA DI RADIOPROTEZIONE DEI
LAVORATORI IN CAMPO SANITARIO” 7 CREDITI ECM
2014

- RUNIONE PERMANENTE DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE ”CONTENUTI E PALINSESTO
DIGITALE DELLA COMUNICAZIONE, ANTICORRUZIONE
E TRASPARENZA” 9 Ottobre 2014 aula IV piano edificio 9
S.Chiara

- ” IL MONITORAGGIO DELLA DOSE RADIANTE E DEL
MEZZO DI CONTRASTO IN RADIOLOGIA” AULA II
p.-Dipartimento Cardio-toraco-vascolare-Edificio
10-Presidio Ospedaliero di Cisanello 22 NOVEMBRE 2014
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

dirigente: COPPOLA LAURA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - REFERENTE TECNICO T.S.R.M. DIPARTIMENTO EMERGENZA ACCETTAZIONE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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