
Giornata della Trasparenza 2023 

COPART 

 

In data 19 dicembre 2023 si è svolto in modalità a distanza in videoconferenza, il consueto 
incontro tra il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (RPCT) dell’ 
AOUP e gli stakeholders aziendali riuniti nel Comitato Aziendale di Partecipazione (COPART). 

In tale occasione, come da prassi aziendale, sono state illustrate le maggiori novità introdotte 
durante il 2023  che impatteranno prossimamente sull’attività dell’AOUP e che avranno 
ripercussioni sugli stakeholders aziendali e sull’intera cittadinanza. 

Nello specifico il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza,  ha 
illustrato come l’AOUP si è adeguata agli sviluppi della disciplina ‘anticorruzione e trasparenza’, 
considerato che i contenuti del Piano triennale per la prevenzione della corruzione (PTPCT) sono 
confluiti nella Sottosezione di Programmazione Rischi Corruttivi e Trasparenza del PIAO introdotto 
all’articolo 6 del decreto legge n. 80/2021. 

Il RPCT ha spiegato che le strategie di prevenzione della corruzione e di promozione della 
trasparenza espresse dal PIAO sono attuate mediante un ulteriore provvedimento deliberativo, 
proposto dal Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza (RPCT) che 
descrive il sistema di controllo sui rischi di corruzione e le misure per la prevenzione dell’illegalità e 
la promozione della trasparenza. 

Successivamente il RPCT ha indicato che le nuove normative entrate in vigore di recente hanno 
reso necessario il prossimo adeguamento della documentazione aziendale, che è in fase di 
elaborazione, relativa a : 

• Nuovo Codice Etico e di Comportamento; 

• Regolamento Aziendale per la “Gestione del Conflitto di Interessi nelle Attività dell’AOUP”; 

• Regolamento Aziendale per la  Rotazione ‘Ordinaria’ e ‘Straordinaria’ del Personale;  

• Procedura Aziendale  139 per la “Gestione delle Segnalazioni di Condotte Illecite”. 

Il RPCT ha poi illustrato la sezione di “Amministrazione Trasparente” dove sono pubblicati i dati relativi ai 
contratti finanziati con i soldi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) in ottemperanza a quanto è 



richiesto dalla normativa e da ANAC (Autorità Nazionale Anticorruzione). Tali pubblicazioni hanno come 
finalità quella di rendere ancor più trasparente l’operato dell’AOUP , essendo la “trasparenza” una delle 
principali misure di prevenzione di fenomeni correttivi. 

Inoltre sono state brevemente illustrate le altre misure di prevenzione della corruzione che sono state 
introdotte nell’arco del 2023 sempre nell’ottica di presidiare l’ambito dei contratti conclusi da AOUP e 
finanziati con risorse “provenienti” dal PNRR.  

Si tratta di misure di prevenzione della corruzione tese a prevenire: 

•  Frode; 

• conflitto di interessi;  

• doppio finanziamento; 

•  riciclaggio di denaro. 

 

La riunione si è svolta in un clima positivo ed aperto ed ha visto la piena collaborazione degli 
stakeholders aziendali. 

 

 


