Q\K Curriculum Vitae Antonia Tripodi

INFORMAZIONI PERSONALI  Antonia Tripodi

ESPERIENZA ROFESSIONALE

Dal .2012 ad oggi)
Scuola Superiore Sant’Anna — Istituto di Management Piazza Martiri della Liberta, 24 —
56127 Pisa

L'Istituto di Management promuove, svolge e valorizza I'attivita di ricerca fondamentale
ed applicata, anche interdisciplinare, nel campo del management con riferimento
all'economia, organizzazione e gestione dell'innovazione, sostenibilita e salute.

Attivita o settore Istituto di Management

Le principali attivita svolte riguardano il coordinamento e la supervisione dei progetti di
ricerca Internazionali in particolare:

+ Gestione amministrativo-contabile dei progetti di ricerca Internazionali;

» Supporto a docenti e ricercatori e partecipazione diretta durante le fasi di

proposte nell’ambito dei seguenti programmi:
Life plus e 2014-2020; MED Programme, INTERREG IVC, INTEREG
Europe, Programma di cooperazione transfrontaliera Italia/Francia
Marittimo, ERANET-MED, Calls for Tenders; Intelligent Energy Europe.
EIT ICT Labs - Knowledge and Innovation Communities (KICs).
Framework Programme (FP6 - FP7), HORIZON 2020.

» Accordi e convenzioni con Enti Internazionali (Consortium Agreement;
Partnership Agreement).

» Studio delle condizioni contrattuali delle varie tipologie di progetti di
ricerca.

Management e coordinamento del consorzio; interazione diretta con
funzionari della Commissione Europea e Monitor esterni nominati dalla
Commissione Europea nell’ambito dei progetti coordinati dalla Scuola
Superiore Sant’Anna.

» Preparazione e sottomissione dei report finanziari;

* Amministrazione del contributo comunitario e procedure di distribuzione
dei trasferimenti ai partner; Emendamenti e Report Finanziari.

» Partecipazione ad eventi: Kickoff Meeting, Financial Meeting; Visite di
Monitoraggio

» Nell’'ambito dei progetti Coordinati dall’'Istituto di Management: supporto ai
partner nelle procedure amministrative (per progetti coordinati).

» Supervisione e supporto ai revisori esterni incaricati per il controllo e la
successiva certificazione dei costi

» Elaborazione del bilancio preventivo

» Partecipazioni a gruppi di lavoro nell’ambito dei progetti di ricerca

» Gestione amministrativa-contabile progetti nazionali FAR FAS 2014 e
Por-Creo FESR 2014-2020

Financial Manager dei seguenti Progetti di ricerca

 LIFE10 ENV/IT/000423 BRAVE “Better regulation aimed at valorising
EMAS” — ruolo Capofila

« LIFE11 ENV/IT/277 “Pilot project for scale re-use starting from bulky
waste stream” ruolo Capofila.

o LIFE12 ENV/IT/000393 PREFER “Product environmental footprint
enhanced by regions — ruolo Capofila

» Interreg Mediterranean ACT4LITTER

 LIFE16 ENV/IT/000172 "Environmental Footprint For Improving and
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Dal 01/01/2018 al 31/12/2018

Triennio 2017-2019

Idoneita concorsi pubblici
Novembre 2017

Attivita o settore

Dicembre 2016

Attivita o settore

Maggio 2016

Attivita o settore
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Growing Eco-efficiency" EFFIGE - ruolo Capofila

ruolo di Vice Responsabile Amministrativo Istituto di Management con
provvedimento del Direttore Generale n. PDG n.487 del 22.12.2017

Provvedimento del Direttore Generale n. 725 per la nomina a componente della
Consulta del Personale Tecnico Amministrativo per il triennio 2017-2019

Tecnologo di secondo livello ai sensi dell’art. 24 bis della legge n. 240/2010, presso
il Centro di Ricerca “E. Piaggio” Universita degli Studi di Pisa

ERGO s.r.l. - Energies and Resources for Sustainability Governance
Pzza Alessandro d’Ancona, 5 — 56127 Pisa

nell'ambito del progetto POR FESR 2014 — 2020 NANOBOND per le seguenti
attivita:

» Pianificazione delle attivita di progetto validando i dati di pianificazione;

* Monitoraggio avanzamento delle attivita, dei costi e della redditivita del
progetto (controllandone la congruita), predisponendo i relativi report in
collaborazione con il soggetto tecnico, elaborando dati di consuntivo e di
previsione;

e Analizzare sistematicamente la situazione di avanzamento di ogni
commessa, verificando la corretta emissione di report di avanzamento ed
evidenziando gli eventuali scostamenti

ERGO s.r.l. - Energies and Resources for Sustainability Governance
P.zza Alessandro d’Ancona, 5 — 56127 Pisa

Progetto di ricerca Nazionale FAR FAS 201 SELFIE

Contratto occasionale .nellambito del bando FAR FAS 2014 SELFIE, per attivita di
supporto nella definizione di requisiti del sistema di elementi avanzati multi Layer basato
su superfici e materiali Innovativi nanostrutturati per una Ediliza sostenibile e
energicamente efficiente "SELFIE" CUP D38C15000190008 — oggetto: Obiettivo 1 -
Definizione dei requisiti del sistema — Gestione del progetto, attivita 1.1. Gestione Tecnica
del progetto

ERGO s.r.l. - Energies and Resources for Sustainability Governance
P.zza Alessandro d’Ancona, 5 — 56127 Pisa

Progetto di ricerca Nazionale FAR FAS 2014

Consulenza.2014 “Sistema di Elementi avanzati multi Layer basato su superfici e
materiali Innovativi nanostrutturati per una Ediliza sostenibile ed energeticamente
efficiente — SELFIE” per lattivita “Definizione di requisiti del sistema — Gestione del
progetto
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Aprile 2015 CE.Si.S.P.- Universita di Genova
Via allOpera Pia 15; 16145 Genova; ltalia

Attivita o settore Progetto LIFE + 2007-2013
Financial Manager nel’ambito del progetto comunitario LIFEQ9 ENV/IT/000200 LAIKA
“Local Authorities Improving Kyoto Actions”, per assistenza amministrativo-finanziaria al
Beneficiario CESISP nei confronti del Coordinatore (Comune di Milano) e la
Commissione Europea con il compito di:
» Fornire supporto al Comune di Milano per le attivita di implementazione delle
procedure amministrative e contabili relative alla fase di chiusura delle attivita
del progetto (report finale ed integrazioni a seguito commenti della EU) a
favore del beneficiario.
* interazione diretta con funzionari della Commissione Europea, Financial Officer,
per la sottomissione delle integrazioni e/o lettere di disagreement collegati al
report finale.”

Aprile 2015 ERGO s.rl. - Energies and Resources for Sustainability Governance
P.zza Alessandro d’Ancona, 5 — 56127 Pisa

Attivita o settore  Progetto di ricerca Nazionale
Attivita di servizi alle imprese di analisi, progettazione, valutazione e Valorizzazione di
iniziative per lo sviluppo eco-compatibile, integrate da specifiche competenze tecnico-
scientifiche per il trasferimento dei risultati di ricerca

01/03/2004 a30/05/2012  Scuola Superiore Sant’Anna — Divisione Ricerche
Attivita o settore  Divisione Ricerche

Gestione amministrativa—contabile nell’lambito dei progetti comunitari di ricerca.
e Predisposizione dei report finanziari, Financial Statements.
e Collaborazione con i revisori nominati per la certificazione dei costi

Agosto 2007  Scuola Superiore Sant’/Anna
Piazza Martiri della Liberta,33 — 56127 Pisa

Attivita o settore  Progetto di ricerca internazionali
Attivita di raccolta ed analisi di dati economici e brevettali inerenti le protesi di mano
presenti sul mercato”
Aprile 2005 - Luglio 2005 iy orsita degli Studi di Pisa
Lungarno Antonio Pacinotti, 43, 56126 Pisa PI
Ativita o sefiore so11anorazione per le attivita:

» esecuzione di alcune Sentenze del Consiglio di Stato nei confronti di alcuni
dipendenti universitari che avevano svolto la loro attivita a supporto
dell'assistenza.

» Determinazione della rivalutazione monetaria e calcolo degli interessi legali

Gennaio 2005 a Marzo 2005  Universita degli Studi di Pisa
Lungarno Antonio Pacinotti, 43, 56126 Pisa PI

Attivita o setiore  Calcolo dellintegrazione stipendiale del personale docente e ricercatore medico”.

Settembre 2002  Azienda Ospedaliero - Universitaria "Policlinico - Vittorio Emanuele”
via S.Sofia, 78 - 95123 Catania
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Attivita o settore
Febbraio 2002
Attivita o settore

Febbraio 2002 - Febbraio 2004

Attivita o settore

Gennaio 2002 - Febbraio 2002

Attivita o settore

Giugno 1999 - Dicembre 2001

Attivita o settore

Dicembre 1998 - Giugno 1999

Attivita o settore

Marzo 1998 Dicembre 1998

Attivita o settore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre 1999

Curriculum Vitae

Antonia Tripodi

Valutazione delle attivita necessarie al ricalcalo della retribuzione individuale di
anzianita (RIA) dei dipendenti del’Azienda Policlinico di Catania

Universita degli Studi di Pisa
Lungarno Antonio Pacinotti, 43, 56126 Pisa PI

Messa a punto di un nuovo sistema di attribuzione del trattamento economico
integrativo assistenziale del personale universitario medico € non medico

Universita degli Studi di Pisa
Lungarno Antonio Pacinotti, 43, 56126 Pisa PI

Ufficio Sanita
Gestione amministrativo-contabile del personale docente medico; personale tecnico-
amministrativo e tecnico di laboratorio del comparto universita che operava
presso le strutture ospedaliere convenzionate.

 applicazione del CCNL comparto Universita; CCNL comparto Sanita che

disciplina il

rapporto di lavoro per 'area amministrativa, sanitaria, tecnica e professionale; CCNL
Dirigenza area Medica e Veterinaria;

* inquadramenti giuridici ed economici del personale medico e non medico;

* elaborazione economica dellintegrazione stipendiale.
Acquisite competenze relative agli aspetti operativi contabili circa la determinazione
della retribuzione stipendiale.

Scuola Superiore Sant’/Anna
Piazza Martiri della Liberta, 33- 56126 Pisa PI

LABORATORIO PERCRO
Gestione amministrativo-contabile dei progetti di ricerca in ambito internazionale.

Universita degli Studi di Pisa
Lungarno Pacinotti 43 - 56126 Pisa

Applicazione del CCNL comparto Universita; CCNL comparto Sanita che disciplina il rapporto di
lavoro per I'area amministrativa, sanitaria, tecnica e professionale; CCNL Dirigenza area Medica e
Veterinaria.

Universita degli Studi di Pisa
Lungarno Pacinotti 43 - 56126 Pisa

Segreteria di Economia e Commercio
o Attivita amministrative che riguardano la carriera degli
dall'immatricolazione fino al ritiro del diploma di laurea;
» Supporto all'attivita amministrativa ad esse correlate.

studenti  universitari,

CEPU di Reggio Calabria

Docenza in discipline economiche
» Economia aziendale
» Matematica Fiananziaria.

CONSOB
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Gennaio 1995

Giugno 1993

Marzo 2004 — Dicembre 2016

COMPETENZE PERSONALI

Altre lingue

Inlese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali
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Abilitazione all’esame di Promotore Finanziario, come previsto dal regolamento

Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento)

Diritto Pubblico - Diritto Privato - Diritto Commerciale, Ragioneria, Economia
Politica

Universita degli Studi di Messina — Facolta di Economia e Commericio

Diploma di Perito commerciale
ITC “Attilio da Empoli” Reggio Calabria

Partecipazione a numerosi corsi avanzati, meeting, seminari e conferenze in
materia di gestione della ricerca internazionale

||
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A1 Pre- A1 Pre- A2 Pre- A2 Pre- B1 Pre-
Intermediate Intermediate Intermediate Intermediate Intermediate

Intermedio livello 3  Intermedio livello 3  Intermedio livello 3 Intermedio livello 3  Intermedio livello 3
B1 B1 B1 B1 B1

Buone capacita di comunicazione, nellambito del lavoro acquisite durante la mia
esperienza e partecipazione ai corsi di formazione

Buone capacita di comunicazione, di programmazione del lavoro ai fini del
raggiungimento in maniera efficiente i risultati previsti acquisite durante la mia esperienza
maturata durante 'esperienza da consulente.

Attitudine alla programmazione e pianificazione (capacita di selezionare gli obiettivi e di
stabilire le priorita. In base agli strumenti e ai dati in possesso, organizza le attivita per
svolgere in maniera efficiente le attivita assegnate svolgendo le attivita con precisione e
accuratezza nel rispetto dei tempi richiesti.

Autonomia operativa e decisionale, propensione al cambiamento, sensibilita
interpersonale, capacita di valutazione;

Ottima capacita di lavorare in team;

Buone capacita comunicative sperimentate e maturate in diversi contesti professionali;
Capacita di gestione, di coordinamento di diversi progetti in simultanea.

Ottima esperienza nella predisposizione e gestione di progetti e nella rilevazione e
gestione delle informazioni

Buona capacita e buona gestione dellimprevisto dell'individuazione del Problem setting
e del problem solving; Buona capacita di individuare rapidamente i vari aspetti di un
problema sulla base della conoscenza diretta del processo seguito.

Buona esperienza nella verifica, raccolta della documentazione amministrativa e
finanziaria di progetti;

Buona conoscenza relativa alle tecniche di gestione, monitoraggio e valutazione dei
progetti; Ottima esperienza nella reportistica e buona capacita nell'utilizzo di database.
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Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Dati personali

Pisa 20/11/2018
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AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) . )
delle Comunicazione Cgﬁgfﬁ? ' Sicurezza R'Sc;tjég;? d
informazioni P
Avanzato Avanzato Inserire il livello Buona Buona

= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (Microsoft, CSA, U-Gov)

= buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini acquisita come
fotografo a livello amatoriale

Capacita artistiche quali (pittura, decorazione su ceramica, vetro, legno e stoffa; lavorazione della
ceramica):

Cimino, Claudia (a cura di), Tripodi Antonia, “Il trattamento economico assistenziale del
personale comparto sanita” — schemi didattici. CEIDA, Scuola Superiore di
Amministrazione Pubblica e degli enti locali, Scuola Nazionale delle professioni

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”



