
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA 
(L.R.T. 24 febbraio 2005, n. 40) 

Sede legale: Via Roma, 67 – 56126 PISA – Tel. 050996111 

Regione 090 - Azienda 901 

Dipartimento di Area Amministrativa 

U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane 

 

 
 

 

Si comunica che la procedura comparativa, per titoli e colloquio , 
per il conferimento di incarico libero professionale, durata mesi 12,  
a favore di n.1 laureato in Psicologia sperimentale, al fine di 
garantire lo svolgimento del Progetto “Realizzazione e sviluppo di 
un sistema di rete tra le UU.FF. della Regione Tosc ana e il 
centro per il disadattamento lavorativo dell’Aziend a 
Ospedaliero Universitaria Pisana sul tema dello str ess 
lavorativo (Delibera GRT n.14 del 28/07/2015, rimod ulazione 
prot. AOOGRT/107387/Q. 100.170  del 23/02/2018)”   da svolgersi 
presso la U.O. Medicina Preventiva del Lavoro, Diretta dal Prof. A. 
Cristaudo, verrà espletata il giorno 23/09/2019, alle ore14.00, 
presso il presidio Ospedaliero  Santa Chiara Pisa, Via Roma 
67, edificio 9 piano II stanza n. 26.  
 
 
La mancata presentazione del candidato ammesso al colloquio è 
considerata esplicita e definitiva manifestazione della sua volontà di 
rinunciare alla selezione.  
 
 
Elenco Candidati Ammessi: 
 
Dott.ssa Baldanzi Sigrid Marinora 
Dott.ssa Cardamone Daniela 
Dott.ssa Micco Paola 
 

 

 

 

 

F.to Il Direttore 
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Dott.ssa Grazia Valori 

 

 

 


