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Esperienza lavorativa

PARENTI MARCO

Dal 1979 a 1980 assistente medico volontario presso la U.O.
Medicina generale Ospedale di Lucca.

Dal 14/04/1980 al 11/06/1985 assistente medico U.O. Igiene
Pubblica USL 12-Area Pisana. Dal 12/06/1985 al 27/03/1989
assistente medico U.O. Medicina Legale/Organizzazione
servizi sanitari di base presso la stessa USL.

Dal 28/03/1989 al 23/12/1993 assistente medico U.O. Malattie
Infettive-Azienda Ospedaliera Pisa.

Dal 24/12/1993 al 31/07/2014 aiuto corresponsabile
Ospedaliero/dirigente medico I liv. U.O. Malattie Infettive-

Azienda Ospedaliera-Universitaria Pisana.

;



Istruzione e formazione

Laurea in Medicina e Chirurgia nel 1979,

Abilitazione all’esercizio della professione di medico-chirurgo
nel 1979,

Specializzazione in Gerontologia e Geriatria nel 1982;
Specializzazione in Malattie Infettive nel 1993.

Dal 1992 ha svolto nella U.O. di appartenenza attivita di
endoscopia digestiva e di piccola chirurgia della cute ed
annessi per patologia HIV correlata.

Autore e coautore di pubblicazioni scientifiche a Congressi,
Seminari, Corsi nazionali, in campo infettivologico.

E’ stato referente per la USL 12-Pisa del Registro Regionale
delle cause di mortalita; & stato membro della Commissione
Medica per il Riconoscimento della invalidita civile e del
sordomutismo.

E’ stato Referente per la USL12 per i problemi organizzativi e
assistenziali della patologia HIV correlata. E’ stato membro
effettivo per la USL-12 area Pisana della Commissione
Regionale AIDS.

Ha partecipato annualmente ai Corsi Legge 135 organizzati
dalla Regione Toscana fino al 2014 anno di cessazione dal
servizio per pensionamento dall’AOUP.

Dal 01/06/2013 incarico professionale, di cui all’art.27,
comma 1, lettera C) del CCNL della dirigenza medica del
08/06/2000, di dirigente di elevata specializzazione (1’incarico
professionale citato ha ad oggetto “Endoscopia nei pazienti
mmmunocompromessi”) fino al 31/7/2014 data della cessazione
del rapporto di lavoro presso la AOUP.



