AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

(L.R.T. 24 febbraio 2005, n. 40) Sede Legale Via Roma, 67 – 56126 Pisa

Procedura a evidenza pubblica del 21.02.2019 ex art 4 e art 17, 1 let. d n 1 e 2  Dlgs 50/16 del 25.5.2018 per l’affidamento di incarico di rappresentanza e difesa in giudizio dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana  ad avvocato esterno dinnanzi il Tribunale di Potenza in causa di responsabilità sanitaria.  

Procedura ad evidenza pubblica per individuazione di avvocato a cui affidare l’ incarico di rappresentanza e difesa in giudizio dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana (inde AOUP) dinnanzi il Tribunale di Potenza,  in causa promossa, con atto notificato all’A.O.U.P. in data 21.11.18, in atti sub n. prot. n. 59077 del 21.11.18, promosso dalla sig.ra L.A. nei confronti dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana (a seguire A.O.U.P) volto ad ottenere, sul presupposto della sussistenza di responsabilità sanitaria, il risarcimento  dei lamentati danni non patrimoniali eventualmente subiti in conseguenza dei fatti contestati.

La prima udienza di comparizione è fissata per il giorno 19.04.19 ore di rito con termine di costituzione entro e non oltre 20 giorni prima della suddetta udienza ai sensi e nelle forme stabilite dall’art. 166 cpc. 

Al fine dell’individuazione dell’avvocato a cui affidare l’incarico per la rappresentanza e difesa dell’A.O.U.P., in conformità all’art. 4 del  D.Lgs. 50/2016 che, con riguardo agli appalti esclusi dall’ambito di applicazione del codice, tra cui rientrano anche quelli relativi all’affidamento dell’incarico di rappresentanza e difesa in giudizio, impone il rispetto dei principi di imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, proporzionalità e pubblicità,  l’AOUP procede alla pubblicazione del presente avviso oltre alla richiesta di offerta a cinque avvocati  onde garantire la massima partecipazione.

Il suddetto incarico sarà  affidato all’avvocato che:

1. documenti pregressa esperienza professionale, per la rappresentanza e difesa svolta in  cause promosse dinnanzi al Giudice Civile in materia di  responsabilità sanitaria,  fornendo elenco delle cause (ricomprendendosi in tale dizione anche l’assunzione del patrocinio anche nei ricorsi promossi ex art. 696 e 696 bis cpc), aventi ad oggetto la suddetta responsabilità, insorte nel periodo dal 01.01.2017 alla data del 21.02.2019 data di pubblicazione del presente bando (inde periodo di riferimento), indicando il numero e l’anno di ruolo della causa e la materia del contendere ;
2. in caso di pluralità di offerte, abbia, documentato nel modo di cui sopra, di aver  assunto la rappresentanza e difesa in materia di responsabilità sanitaria, nel maggior numero di cause insorte nel periodo di riferimento, tenendo presente che le cause saranno considerate insorte nel  suddetto periodo sulla base dell’anno di iscrizione a ruolo; 
3. accetti di svolgere la rappresentanza e difesa nella causa indicata in oggetto alle seguenti condizioni economiche: 
- compenso determinato applicando, all’attività effettivamente resa per ciascuna fase, i valori medi delle tabelle di cui al Decreto Ministeriale n.55/2014, come modificato dal D.M. n 37/2018, diminuiti nella misura percentuale massima ivi prevista, da applicare al valore dichiarato della causa pari a € 14.656,87 oltre spese generali nella misura del 15% oltre accessori di Legge (I.V.A. e C.P.A.), compenso ritenuto, nel caso di specie, tenuto conto della specifica causa,  conforme al principio dell’“equo compenso” di cui agli articoli 1 comma 3 del DL  148/2017  convertito con L. n. 172/2017 che ha introdotto  l’art. 13 bis, dopo l’art. 13 della Legge 31.12.2012 n. 247;

- rimborso delle spese vive solo se debitamente documentate;

- non riconoscimento di rimborso alcuno per eventuali spese di domiciliazione, né spese e indennità di trasferta;
4. accetti pertanto come compenso massimo preventivato, che sarà corrisposto al termine dell’incarico previa verifica dell’attività effettivamente resa e del rispetto delle condizioni contrattuali pattuite, quello riportato nella tabella sottostante, calcolato sulla base dei criteri indicati al precedente punto 3:
Liquidazione giudiziale compenso avvocati in ambito Civile

Artt. 1 - 11 D.M. 55/2014

Competenza: Giudizi di cognizione innanzi al tribunale

Valore della Causa: € 14.656,87
Valori presi a riferimento: da € 5.201,00 a € 26.000,00
Fase





Compenso in Euro
Fase di studio della controversia, valore minimo:

437,50

Fase introduttiva del giudizio, valore minimo:


370,00

Fase istruttoria e/o di trattazione, valore minimo:

480,00

Fase decisionale, valore minimo:



810,00

Compenso tabellare (valori minimi)



2.097,50

Spese generali ( 15% sul compenso totale )


314,63

IPOTESI DI COMPENSO LIQUIDABILE


2.412,13

oltre IVA e CPA

5.  assuma l’obbligo di presenziare personalmente alle udienze, salvo sostituzione per casi in cui sia oggettivamente impossibilitato per fatti e circostanze imprevedibili o in caso di udienze di mero rinvio;
6. si impegni, se necessario o opportuno per la valutazione di aspetti oggetto del contenzioso, a eventuali riunioni presso la sede Aziendale, con la stessa Direzione, con l’UO Legale o nell’ambito del Comitato Gestione Sinistri, anche eventualmente partecipando a mezzo di video conferenza;
7. si impegni ad assolvere l’obbligo informativo a mezzo di  tempestivo e dettagliato aggiornamento sullo stato delle cause, trasmettendo gli atti depositati per l’AOUP e quelli di controparte e i relativi documenti, i verbali di udienze, i provvedimenti/ordinanze, fornendo relazione di ciascuna udienza con indicazione di eventuali rinvii; ciò  dovrà avvenire a mezzo posta elettronica, all’indirizzo PEC aziendale: pec-aoupisana@legalmail.it ed a segr.affarilegali@ao-pisa.toscana.it.;
8. si impegni a redigere per i fatti di causa articolato parere tutte le volte in cui vi sia da valutare la convenienza di tentare una definizione transattiva della causa e al termine della stessa qualora vi sia da valutare l’opportunità o meno di proporre appello; il parere dovrà essere inviato alla PEC dell’AOUP- pec-aoupisana@legalmail.it - con firma digitale, oppure previa condivisione con l’AOUP della modalità, trasmesso, sempre alla PEC aziendale,  sottoscritto in semplice copia pdf.;
9. assuma gli obblighi  derivanti dalla nomina di Responsabile del trattamento dei dati  da parte del Direttore Generale dell’AOUP, obblighi di legge  che saranno indicati e specificati sulla base della organizzazione e delle direttive aziendali nell’atto di nomina a Responsabile del trattamento contemporaneamente all’affidamento dell’incarico; 
Al fine consentire ogni opportuna valutazione in merito, chi  interessato è invitato a richiedere  l’atto di citazione in oggetto che sarà trasmesso per posta elettronica con debitamente oscurati i nomi delle parti private nel rispetto delle norme sulla privacy. La invito a richiederci a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo:

 segr.affarilegali@ao-pisa.toscana.it
Chi interessato all’assunzione dell’incarico dovrà  far pervenire entro e non oltre il 01.03.2019 esclusivamente tramite fax al n. 050/996288  offerta debitamente sottoscritta, con allegato Suo documento di identità in corso di validità,  contenente:

a) attestazione, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, del possesso di esperienza professionale per la rappresentanza e difesa svolta in cause dinanzi al Giudice civile in materia di responsabilità sanitaria, con dichiarazione  delle cause (ricomprendendo anche in ricorsi promossi ex art. 696 e 696 bis cpc), vertenti in tale materia in cui è stato assunto il patrocinio, insorte nel periodo di riferimento (dal 01.01.2017 al 21.02.2019), indicando il numero e l’anno di ruolo della causa, il tipo di procedimento (citazione, 702 bis cpc, 606 o 696bis c.p.c) e la materia del contendere, tenendo presente che le cause saranno considerate insorte nel periodo di riferimento sulla base dell’anno di iscrizione a ruolo;
b) curriculum professionale, reso in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio;

c) accettazione per la remunerazione dell’attività professionale che sarà  effettivamente resa, in caso di affidamento dell’incarico,  dell’”equo compenso” determinato con le modalità e nei termini di cui al precedente punto 3) e 4); 

d) assunzione, in caso di affidamento dell’incarico, degli obblighi e degli impegni di cui ai precedenti punti 5) - 6) – 7) -8)-9);

e) dichiarazione, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, di essere in possesso di polizza assicurativa per la copertura della propria responsabilità professionale con specifica indicazione della Compagnia Assicurativa, degli estremi del relativo contratto e del massimale per sinistro o aggregato annuo;

f) dichiarazione, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, di non trovarsi in condizioni di incompatibilità e/o conflitto di interessi per l’espletamento dell’incarico;

g) consenso al trattamento dei propri dati personali in conformità del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003 s.m.i. (c.d. Codice Privacy).

Successivamente all’affidamento dell’incarico, l’AOUP pubblicherà sul  proprio sito web  le informazioni richieste dal D.Lgs n.33/2013. Sarà pertanto, ai sensi di legge, pubblicato sul sito internet dell’AOUP il nominativo dell’avvocato individuato ed il compenso pattuito e  potranno essere oggetto di pubblicazione i curricula trasmessi dagli avvocati partecipanti alla selezione.
L’AOUP si riserva in qualsiasi momento per sopravvenute diverse esigenze organizzative di revocare la presente procedura selettiva ad evidenza pubblica sia in itinere sia se già conclusa.
Per avere maggiori informazioni  chi interessato può prendere diretti contatti con l’U.O. Legale (tel. 050- 996233, 050-996259).
